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ABSTRAKSI

DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN MELALUI
SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU (SI-PADIKU)
BIDANG KEUANGAN POLDA JAWA BARAT
Oleh

ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E (20230207021117)

Digitalisasi pertanggungjawaban keuangan melalui Sistem Penyimpanan
Digital Perwabkeu (SI-PADIKU) Bidang Keuangan Polda Jawa Barat
merupakan suatu sistem yang bersifat cepat, tepat dan akurat untuk
menyajikan data yang berisi dokumen pertanggungjawaban keuangan yang
telah terverifikasi oleh operator keuangan satker dan Kaur Keu/Paur
Keu/Kasi Keu satker. Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu (SI-PADIKU)
beserta buku panduan ini dikelola oleh admin dan operator seluruh Satker
dan Polres Jajaran Polda Jawa Barat, yang berguna untuk menyajikan data
dokumen pertanggungjawaban keuangan yang dibutuhkan baik oleh
Bidang Keuangan Polda Jawa Barat, Itwasda Polda Jawa Barat, Satker
Mabes Polri maupun pemeriksa eksternal. Pembuatan Sistem
Penyimpanan Digital Perwabkeu (SI-PADIKU) ini berbasis website dengan
cara input data yang dilakukan oleh operator berdasarkan dokumen
perwabkeu untuk setiap kegiatan yang telah dilaksanakan oleh Satker dan
Polres Jajaran Polda Jawa Barat dan admin yang dapat melakukan

monitoring data.

Kata Kunci : Digitalisasi pertanggungjawaban keuangan, Sistem

Penyimpanan Digital Perwabkeu (SI-PADIKU), operator, Bidang Keuangan.
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A.

BAB |
PENDAHULUAN

Latar Belakang

1.

Deskripsi umum

Polri melaksanakan tugas pokok sebagai pelindung, pelayan,
pengayom masyarakat dan penegakan hukum sesuai amanat
Undang-undang Nomor 2 Tahun 2002. Seiring tuntutan Reformasi
Birokrasi maka Polri dalam melaksanakan tugasnya dituntut
memberikan pelayanan prima secara profesional dan modern baik
dari segi kemampuan personel, standar operasi maupun dukungan
sarana dan prasarananya. Secara sederhana dapat dikatakan
bahwa sejalan dengan perkembangan teknologi digital 4.0, saat ini
dan ke depannya masyarakat menuntut layanan Polri yang smart
dan professional, yang mampu menghadapi tantangan dan
perkembangan masyarakat era digital yang semakin kompleks.

Oleh karenanya, Kementerian keuangan terus mendukung
institusi Polri agar bisa berperan aktif dalam menjaga stabilitas
keamanan dan kepastian berusaha. Dalam 10 tahun terakhir, Polri
merupakan salah satu instansi yang mendapatkan dukungan
penuh dari APBN.

Anggaran kepolisian dialokasikan dalam rangka menjamin
profesionalisme, peningkatan kualitas peralatan, serta perbaikan
sarana dan prasarana yang jauh lebih maju pada saat ini.

Banyaknya transaksi yang ada terkait pencairan dana maka
diperlukan metode penyimpanan dokumen keuangan yang efisien.
Dokumen pertanggungjawaban keuangan merupakan dokumen
yang sensitif maka harus dijaga dengan baik, hal ini dikarenakan
dokumen pertanggungjawaban keuangan merupakan alat bukti
dalam proses audit baik oleh pihak internal maupun eksternal Polri.

Oleh karena hal tersebut, maka diperlukan suatu system

penyimpanan dokumen pertanggungjawaban keuangan yang
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efektif, efisien, akuntabel serta dapat dengan mudah diakses
sebagai bukti pendukung laporan keuangan.

Bidang Keuangan yang selanjutnya disebut Bidkeu adalah
unsur pendukung dalam bidang pembinaan keuangan pada tingkat
Polda yang berada di bawah Kapolda. Bidkeu bertugas
menyelenggarakan dan membina pengelolaan keuangan yang
meliputi pembiayaan, pengendalian, penata bukuan dan akuntansi
pelaporan keuangan, verifikasi pertanggungjawaban keuangan
serta pembinaan fungsi keuangan. Dalam melaksanakan tugas
Bidkeu menyelenggarakan fungsi penyusunan rencana kerja dan
anggaran, pengelolaan dan pembinaan manajemen personel dan
logistik, administrasi dan ketatausahaan, serta pengelolaan
keuangan. Pelaksanaan pembukuan dan akuntansi keuangan
sesuai ketentuan dan peraturan yang berlaku serta melaksanakan
penerimaan dan penyaluran dana sesuai otorisasi. Pelaksanaan
anggaran dan pendanaan, serta melaksanakan verifikasi laporan
keuangan sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-
undangan. Pengumpulan dan pengolahan data, serta penyajian
informasi dan dokumentasi program kegiatan Bidkeu.

Struktur organisasi Bidkeu adalah sesuai dengan Peraturan
Kapolri Nomor 14 Tahun 2018 tentang Susunan Organisasi dan
Tata Kerja Satuan Organisasi dan Tata Kerja pada Kepolisian

Daerah sebagai berikut:
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Gambar 1.1
Struktur Organisasi Bidang Keuangan Polda Tipe A

Struktur organisasi

Struktur Organisasi Bidkeu Polda Tipe A

KABIDKEU

SUBBAGRENMIN

| URREN “mnrm“ URKEU |

UNSUR PEMBANTU PIMPINAN/PELAYAN

| |

SUBBIDBIA & APK SUBBIDDALVERIF
I URBIA | | UR APK | | URDAL | | URVERIF |

UNBUR FELAKSANA TUGAS POKOK

Sedangkan Urkeu yang merupakan sub unit organisasi satker

Bidkeu Polda Jawa Barat, seperti bagan berikut ini:
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Gambar 1.2

Struktur Organisasi Subbag Renmin Bidkeu Polda Jawa Barat

KABIDKEU

I
KASUBBAG
RENMIN

KAUR REN| |KAURMIN| [KAUR KEU

|— PAMIN | PAMIN Il {H PAMIN IV
PAMIN 1l |H PAMINYV

— PAMIN VI

— PAMIN VII

Pengelolaan keuangan pada Urkeu Bidkeu merupakan
penyelenggaraan fungsi keuangan yang meliputi menyelenggarakan
proses akuntansi dan verifikasi data keuangan satker,
menyelenggarakan pembinaan fungsi keuangan di lingkungan
satker, serta menyusun laporan keuangan satker dengan
menggunakan program Sistem Akuntansi Instansi berdasarkan
Standar Akuntansi Pemerintah (SAP) yang meliputi Laporan
Realisasi Anggaran (LRA), Neraca dan Catatan atas Laporan
Keuangan (CaLK)..

Penulis sebagai Kaur Keu dalam hal ini Bendahara
Pengeluaran sesuai dengan Peraturan Kapolri Nomor 5 Tahun 2022
tentang administrasi pertanggungjawaban keuangan di Kepolisian
Negara Republik Indonesia memiliki tupoksi yaitu:

1. Menerima, menyimpan, menatausahakan dan membukukan

uang/surat berharga yang berada dalam pengelolaannya;
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2. Melakukan pengujian dan pembayaran berdasarkan perintah
PPK;

3. Menolak perintah pembayaran apabila tidak memenuhi
persyaratan untuk dibayarkan;

4. Melakukan pemotongan/pemungutan penerimaan negara dari
pembayaran yang dilakukannya;

5. Menyetorkan pemotongan/pemungutan kewajiban kepada

Negara ke Kas Negara;

Mengelola rekening tempat penyimpanan UP/TUP;

Menyiapkan SPP dan SPM;

Mengajukan tagihan kepada KPPN;

Mengambil Surat Perintah Pencairan Dana (SP2D) ke KPPN;

0.Menyelenggarakan proses akuntansi dan verifikasi data

= © © N o

keuangan Satker;

11.Menyelenggarakan pengolahan, posting atau cetak data
pelaksanaan back up serta penyimpanannya;

12.Menyelenggarakan pembinaan fungsi keuangan di lingkungan
Satker;

13. Mencatat administrasi keuangan khususnya terhadap anggaran
dan dana yang belum masuk dalam program komputerisasi;

14.Menyusun laporan keuangan Satker dengan menggunakan
program Sistem Akuntansi Instansi berdasarkan Standar
Akuntansi pemerintah (SAP) yang meliputi Laporan Realisasi
Anggaran (LRA), Neraca, dan Catatan atas Laporan Keuangan
(CaLK);

15.Menyampaikan Laporan Pertanggungjawaban (LPJ) kepada
Kepala KPPN selaku Kuasa BUN.

Untuk mendukung terlaksananya fungsi keuangan dengan
baik harus didukung dengan pertanggungjawaban keuangan yang
sesuai dengan  Peraturan Menteri Keuangan  Nomor
210/PMK.05/2022 tentang tata cara pembayaran dalam rangka
pelaksanaan APBN dan Peraturan Kapolri Nomor 5 Tahun 2022
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tentang administrasi pertanggungjawaban keuangan di Kepolisian
Negara Republik Indonesia.

Sesuai dengan Keputusan Kepala Arsip Nasional Republik
Indonesia No 01.A Tahun 2003 tentang Jadwal Retensi Arsip
Keuangan, pada Pasal 1 ayat 2 disebutkan Arsip Keuangan adalah
Arsip yang berkaitan dengan pengelolaan keuangan/fiskal yang
meliputi kegiatan perencanaan, pelaksanaan, pengawasan dan
pertanggungjawaban.

Pada Pasal 2 ayat 2 disebutkan bahwa “setiap Arsip
keuangan ditentukan retensinya atas dasar nilai guna yang
dituangkan dalam bentuk Jadwal Retensi Arsip Keuangan. Dalam
lampiran Surat Keputusan Kepala Arsip Nasional poin 4.2. tentang
Belanja disebutkan masa penyimpanan Arsip Keuangan tersebut
mulai dari rentang 2 tahun s.d 9 tahun.

Terdapat beberapa permasalahan pada Urkeu Bidkeu Polda
Jawa Barat, antara lain:

1. Tidak tersedianya Gudang penyimpanan dikarenakan
pembongkaran gudang arsip terkait pembangunan Gedung
kantor Polda Jawa Barat, dapat dilihat dari surat Kayanma Polda

Jawa Barat perihal pengosongan Gudang Bidang Keuangan;
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Gambar 1.3

Surat dari Kayanma Polda Jabar

2. Jangka waktu penyimpanan dokumen keuangan dengan masa
retensi selama 10 tahun sehingga dibutuhkan tempat

penyimpanan yang luas;

2 PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR ANGKATAN VII T.A. 2023
" ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, SE NOSIS 2023020702117



Gambar 1.4

Tempat dokumen keuangan saat ini

3. Penarikan anggaran yang tidak sesuai dengan RPD karena
disesuaikan dengan kegiatan satker, dapat dilihat dari adanya
temuan wasrik tahap | aspek perencanaan T.A. 2022 di Bidkeu

Polda Jawa Barat;
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Gambar 1.5
Temuan Wasrik

Dari permasalahan tersebut diatas, tentunya ada prioritas

yang harus dikerjakan sesegera mungkin dan merujuk pada
penentuan prioritas.

Dalam menentukan prioritas masalah dilakukan metode USG
(Urgency, Seriousness, Growth). Metode ini merupakan salah satu
cara menetapkan urutan prioritas masalah dengan metode teknik

scoring 1-5 dan dengan mempertimbangkan tiga komponen dalam

metode USG.
Tabel 1.1
Tabel Matriks Analisis USG Isu Strategis
NILAI
ISU STRATEGIS Uls e TOTAL | RANGKING

Tidak tersedianya Gudang
penyimpanan dokumen perwabkeu

manual yang memadai dikarenakan

pembangunan Gedung utama Polda
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Jawa Barat, dapat dilihat dari surat
Kayanma Polda Jawa Barat perihal
pengosongan Gudang Bidang

Keuanganyang

Jangka waktu penyimpanan

dokumen keuangan dengan masa
retensi selama 10 tahun sehingga 4 3 4 11 2
dibutuhkan tempat penyimpanan

yang luas

Penarikan anggaran yang tidak
sesuai dengan RPD karena
disesuaikan dengan kegiatan
satker, dapat dilihat dari adanya 4 3 3 10 3
temuan wasrik tahap | aspek
perencanaan T.A. 2022 di Bidkeu
Polda Jawa Barat

Keterangan:

U : Urgency, yaitu dilihat dari tersedianya waktu, mendesak atau
tidak masalah tersebut diselesaikan

S : Seriousness, yaitu dengan melihat dampak masalah tersebut
terhadap produktivitas kerja, pengaruh terhadap keberhasilan,
membahayakan sistem atau tidak

G : Growth, yaitu tingkat perkembangan masalah, apakah masalah
tersebut berkembang sedemikian rupa sehingga sulit untuk

dicegah.

Hasil dari pembobotan menunjukkan bahwa masalah utama
yang dihadapi adalah tidak tersedianya gudang penyimpanan
dikarenakan pembangunan Gedung utama Polda Jawa Barat, dapat
dilihat dari surat Kayanma Polda Jawa Barat perihal pengosongan
gudang Bidang Keuangan.

Oleh karena itu dalam menangani permasalahan yang ada,

dipandang perlu adanya sistem yang dapat digunakan untuk
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meningkatkan kualitas  penyimpanan pertanggungjawaban
keuangan secara digital.

Berdasarkan analisis tersebut diatas maka dalam rangka
memenuhi standar kompetensi manajerial jabatan Administrator
penulis selaku Kaur Keu Subbag Renmin Bldkeu Polda Jawa Barat
telah mengimplementasikan Aksi Perubahan dengan judul
“Digitalisasi Pertanggungjawaban Keuangan melalui Sistem
Penyimpanan Digital Perwabkeu (Si-PaDiKu) pada Bidkeu Polda
Jawa Barat”.

2. Tujuan

Adapun tujuan akhir dalam pelaksanaan aksi perubahan ini
adalah terwujudnya sistem Digitalisasi Pertanggungjawaban
Keuangan melalui Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu (Si-
PaDiKu) di Urkeu Bidkeu Polda Jawa Barat agar pelayanan publik
dalam pengelolaan administrasi pertanggungjawaban keuangan
lebih optimal. Untuk mencapai tujuan akhir tersebut, maka dilakukan
pentahapan sebagai berikut:
a. Tahap off campus selama 60 (enam puluh) hari:

1) Terwujudnya Aplikasi Sistem Penyimpanan Digital
Perwabkeu (SI-PADIKU), Standar Operasional Prosedur
Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu, buku panduan
dan ceklist kelengkapan pertanggungjawaban keuangan
yang saat ini sudah dapat mempercepat proses
pengambilan informasi pertanggungjawaban keuangan
yang diperlukan;

2) Disahkannya Buku Panduan aplikasi  Sistem
Penyimpanan Digital Perwabkeu (SI-PADIKU), Standar
Operasional Prosedur Sistem Penyimpanan Digital
Perwabkeu dan ceklist kelengkapan
pertanggungjawaban keuangan;

3) Terimplementasinya aplikasi Sistem Penyimpanan

Digital Perwabkeu, Buku Panduan, Standar Operasional
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Prosedur Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu dan
ceklist kelengkapan pertanggungjawaban keuangan;

4) Terselenggaranya pengelolaan administrasi
penyimpanan pertanggungjawaban keuangan yang

berjalan baik pada Bidkeu Polda Jawa Barat;

b. Tahap pasca pelatihan terdiri dari:

1) Terselenggaranya pengelolaan administrasi
penyimpanan pertanggungjawaban keuangan yang
berjalan baik pada Bidkeu Polda Jawa Barat;

2) Terwujudnya Aplikasi Sistem Penyimpanan Digital
Perwabkeu secara online yang berisi data perwabkeu
seluruh satker jajaran Polda Jawa Barat;

3) Terlaksananya sosialisasi dan implementasi Aplikasi
Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu secara
berkelanjutan yang dapat diakses oleh satker dan polres

jajaran Polda Jawa Barat.

3. Kemanfaatan Aksi Perubahan

Reformasi Birokrasi Tematik merupakan strategi dalam Road
Map RB 2020-2024 yang memiliki waktu pelaksanaan hingga tahun
2024. Reformasi Birokasi Tematik berfokus pada empat tema
pelaksanaan meliputi Pengentasan Kemiskinan, Peningkatan
Investasi, Digitalisasi Administrasi Pemerintahan serta Percepatan
Prioritas Aktual Presiden yaitu Peningkatan Penggunaan Produk
Dalam Negeri (PDN) dan Pengendalian Inflasi.

Adapun manfaat dari pelaksanaan Aksi Perubahan aplikasi
Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu ini adalah :
a. Manfaat Internal

1) Menciptakan tertib administrasi dalam rangka upaya

peningkatan kinerja Bidkeu Polda Jawa Barat;
2) Memberikan kemudahan kepada personil keuangan

dalam mencari data pertanggungjawaban keuangan;
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3) Mempercepat waktu dalam pencarian data perwabkeu

yang diperlukan pada saat pemeriksaan keuangan.

b. Manfaat Eksternal

1) Memberikan kemudahan pencarian data
pertanggungjawaban keuangan masing-masing Satker
dan Polres jajaran Polda Jawa Barat.

2) Mempercepat pengiriman pertanggungjawaban
keuangan yang diperlukan pada saat pemeriksaan oleh
pihak eksternal.

Melihat manfaat yang telah dijelaskan diatas maka dapat
disimpulkan bahwa kemanfaatan yang diperoleh dari pelaksanaan
Aksi Perubahan ini adalah mendukung reformasi birokrasi tematik
pada tema Digitalisasi Administrasi Pemerintahan dalam bentuk
meningkatkan layanan dalam hal tertib administrasi dalam
pengelolaan dokumen pertanggungjawaban keuangan baik dari segi
penyimpanan secara digital maupun percepatan dalam menyajikan
kembali dokumen pertanggungjawaban keuangan tersebut dalam

waktu yang singkat.

B. Inovasi dan Output Aksi Perubahan

1.

2.

Inovasi

Inovasi dari aksi perubahan yang telah dilakukan vyaitu telah
terwujudnya aplikasi Sistem Penyimpanan Digital
Pertanggungjawaban Keuangan (SI-PADIKU), Buku Panduan, SOP
Digitalisasi Pertanggungjawaban Keuangan, ceklist kelengkapan
perwabkeu pada Bidkeu Polda Jawa Barat sehingga data informasi
dokumen pertanggungjawaban dapat tersedia dengan lebih cepat,

tepat dan akurat.

Output Aksi Perubahan

1) Tahap off campus selama 60 hari
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Terwujudnya Sistem Penyimpanan Digital Pertanggungjawaban
Keuangan (SI-PADIKU)pada Bidkeu Polda Jawa Barat.

2) Tahap pasca pelatihan
Terlaksananya  sosialisasi dan implementasi  Sistem
Penyimpanan Digital Keuangan Pertanggungjawaban Keuangan

(SI-PADIKU) pada satker dan polres jajaran Polda Jawa Barat.

C. RUANG LINGKUP
Mengingat keterbatasan anggaran, sarana dan prasarana
penunjang dan sumber daya manusia, maka ruang lingkup dari Aksi
Perubahan ini difokuskan kepada pembuatan sistem Digitalisasi
Pertanggungjawaban Keuangan melalui Sistem Penyimpanan Digital
Perwabkeu (Si-PaDiKu) Belanja Barang Kontraktual untuk menciptakan
tertib administrasi dan meningkatkan kinerja layanan pada Urkeu Bidkeu

Polda Jawa Barat dengan langkah-langkah berikut :

1. Membentuk Tim Efektif Aksi Perubahan.

Merancang Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu (Si-PADIKU).
Menyusun Buku Panduan Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu
(Si-PADIKU).

Menyusun SOP Digitalisasi Pertanggungjawaban keuangan.
Mensosialisasikan kepada Stakeholder tentang Penggunaan Sistem
Penyimpanan Digital Perwabkeu (Si-PADIKU) Bidang Keuangan
Polda Jawa Barat dan Buku Panduan sebagai pendukung.

6. Mengimplementasikan kepada Stakeholder tentang Penggunaan
Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu (Si-PADIKU) Bidang
Keuangan Polda Jawa Barat dan Buku Panduan sebagai
pendukung.

7. Menyusun Surat Keputusan yang ditandatangani oleh Kabidkeu
Polda Jawa Barat tentang Penetapan Penggunaan Sistem
Penyimpanan Digital Perwabkeu (Si-PADIKU) beserta Operator

Pada Satker Dan Polres Jajaran Polda Jawa Barat.
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8. Mendistribusikan Surat Keputusan Kabidkeu Polda jawa Barat
tentang Penetapan Penggunaan Sistem Penyimpanan Digital
Perwabkeu (Si-PADIKU) beserta Operator Pada Satker Dan Polres

Jajaran Polda Jawa Barat.

9. Melaksanakan monitoring dan evaluasi terhadap aksi perubahan
yang dilaksanakan dan mengadakan tindakan perbaikan apabila

diperlukan.
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BAB I
DESKRIPSI RENCANA AKSI PERUBAHAN

A. Roadmap atau Milestone Aksi Perubahan
1. Kegiatan
Kegiatan aksi perubahan yang dilaksanakan dalam
membangun Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu (SI-PADIKU)
adalah sebagai berikut:
a. Tahap Awal
1) Menganalisa dan mendiagnosa kebutuhan perubahan
organisasi (self mastery);
2) Membuat kesepakatan area perubahan dengan mentor
(taking ownership);
3) Merancang aksi perubahan, melakukan terobosan/inovasi
dan membangun tim;
b. Tahap Utama
1) Perencanaan
a) Menghadap pimpinan dan melakukan koordinasi dengan
mentor tentang perencanaan aksi perubahan;
b) Melaporkan hasil koordinasi dengan mentor mengenai
rencana aksi perubahan kepada coach;
2) Pengorganisasian
a) Membentuk tim efektif dan membuat sprin serta
koordinasi tentang rencana pelaksanaan aksi
perubahan;
b) Koordinasi dengan stakeholder internal,

c) Mengumpulkan data pendukung aksi perubahan.
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3) Pelaksanaan
a) Rapat pembahasan konsep aksi perubahan dengan tim
efektif dan pembagian tugas;
b) Melaksanakan aksi perubahan;
c) Sosialisasi output aksi perubahan;
d) Implementasi aksi perubahan dan survey kepuasan
pelanggan.
4) Pengawasan
a) Monitoring dan evaluasi;

b) Membuat laporan hasil aksi perubahan.

2. Waktu pelaksanaan
Waktu pelaksanaan £60 hari yaitu 20 April 2023 sampai dengan
15 Juni 2023 dan rencana aksi perubahan pasca pelatihan yaitu
bulan Juli 2023 s.d Januari 2024 di Bidang Keuangan dan Jajaran

Polda Jawa Barat.

3. Tahapan Rencana Aksi Perubahan
Dalam melaksanakan kegiatan aksi perubahan selama 60 hari,
kami membaginya ke dalam 4 (empat) pentahapan seperti yang

terdapat dalam tabel berikut ini:
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Tabel 2.1 Tahapan Road Map / Milestone Aksi Perubahan

WAKTU KETERANGAN
NO PENTAHAPAN UTAMA PENTAHAPAN (OUTPUT)
A | JANGKA PENDEK (Tahap Off Campus 60 hari)
1. [TAHAP | PERENCANAAN : Minggu |
1. Melaksanakan koordinasi dengan 26 April 2023
mentor dan staf mengenai rencana
aksi perubahan;
- 26 April 2023 Undangan,
2. Melaporkan ke Kasatker hasil rapat Absen Rapat,
koordinasi perencanaan aksi Notulen rapat
perubahan;
3. Koordinasi dengan stakeholder internal| 26 S-d 28 April 2023
dan eksternal;
2. | TAHAP Il PENGORGANISASIAN : Minggu |
1. Pembentukan Tim Efektif untuk 27 April 2023
mendukung aksi Perubahan;
27 April 2023
2. Pembuatan Surat Perintah Tim efektif;
3. Penyampaian Tahapan dan 28 April 2023
Pembagian tugas kepada Tim Efektif
, _ Surat Perintah
perihal pelaksanaan aksi perubahan. | tentang Tim
4. Melaksanakan rapat koordinasi 28 April 2023 Efektif

dengan Tim Efektif tentang Rencana
Aksi Perubahan.
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. [TAHAP Ill PELAKSANAAN :
1.

Pengumpulan bahan dan data terkait

dengan Pertanggungjawaban
keuangan;

Pembuatan SOP  penyimpanan
dokumen pertanggungjawaban

keuangan yang efektif dan efisien
dalam bentuk digital;

Pembuatan system penyimpanan
digital keuangan (Si-PaDiKu) dengan
memanfaatkan goodle drive;
Pembuatan Buku Panduan tentang
mekanisme system penyimpanan
digital keuangan,;

Pembuatan ceklis kelengkapan
perwabkeu ;

Pengesahan SOP dan Buku Panduan
tentang mekanisme system
penyimpanan digital keuangan,;

SOP Buku

Panduan tentang mekanisme system

Penggandaan dan
penyimpanan digital keuangan;

Pelaksanaan  Sosialisasi  sistem
penyimpanan digital keuangan, SOP
dan Buku Panduan ;

Pelaksanaan Implementasi system
penyimpanan digital keuangan ,SOP
Buku Panduan

dan tentang

Minggu 1I-VII

2 Mei 2023

3-4 Mei 2023

5-8 Mei 2023

9-10 Mei 2023

11 Mei 2023

11-12 Mei 2023

15 Mei 2023

17 — 22 Mei 2023

22 Mei - 9 Juni 2023

Kuesioner,
SOP,
Buku

Pedoman,
ceklis

kelengkapan
perwabkeu
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mekanisme system penyimpanan

digital keuangan.

TAHAP IV MONITORING DAN

EVALUASI

1. Monitoring pelaksanaan Aksi
Perubahan

2. Penyusunan  Kkuesioner  survey

kepuasan penggunaan Sistem

Penyimpanan Digital Keuangan

Membagikan angket/kuisioner
tentang perkembangan aksi
perubahan kepada seluruh

stakerholder internal dan eksternal.
Evaluasi pelaksanaan Aksi
Perubahan

Menyusun laporan akhir pelaksanaan
aksi perubahan;

Membuat persetujuan laporan
pelaksanaan aksi perubahan oleh

sponsor dan mentor.

Minggu VII-VIII

29 Mei - 9 Juni 2023

8 Juni 2023

9-12 Juni 2023

13 Juni 2023

14 Juni 2023

15 Juni 2023

Kuesioner
setelah aksi
perubahan,

Laporan Hasil
Aksi Perubahan

JANGKA MENENGAH (PASCA PELATIHAN)

1.

Terlaksananya implementasi secara
berkelanjutan system  digitalisasi
dokumen perwabkeu, buku panduan
mekanisme system penyimpanan
digital keuangan dan SOP

penyimpanan dokumen keuangan

Juli 2023
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dalam bentuk digital yang efektif dan

efisien di jajaran Polda Jawa Barat.

2. Melakukan monitoring dan evaluasi Juli 2023
terhadap pelaksanaan system
penyimpanan dokumen perwabkeu

digital di jajaran Polda Jawa Barat

3. Melakukan perbaikan dan | Juli— Desember 2023
pengembangan system penyimpanan
digital perwabkeu di jajaran Polda
Jawa Barat sesuai dengan kebutuhan

organisasi.

B. Stakeholder Aksi Perubahan

Keberadaan dan kontribusi stakeholders terhadap rencana aksi
perubahan menjadi salah satu elemen penting. Stakeholders yang
dimaksud adalah orang-orang atau kelompok atau Lembaga yang
diidentifikasi memiliki pengaruh terhadap pelaksanaan dan output
rencana aksi perubahan baik secara positif maupun negatif.
Keberhasilan implementasi aksi perubahan ini memerlukan dukungan
dan kerja sama dari semua pihak (stakeholder) baik internal maupun

eksternal.

1. Internal
a. Stakeholder internal yang mendukung terdiri dari:
1) Sponsor Kabidkeu Polda Jawa Barat;
2) Mentor Kabidkeu Polda Jawa Barat;

3) Para Pamin dan Bamin Urkeu Bidkeu Polda Jawa Barat.
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b. Stakeholder internal yang tidak mendukung/menghambat : tidak

ada
2. Eksternal

a. Stakeholder eksternal yang mendukung terdiri dari:
1) Kasubbid Dalverif Bidkeu Polda Jawa Barat;
2) Kasubbag renmin Bidkeu Polda Jawa Barat;
3) Kaur Verif Subbid Dalverif Bidkeu Polda Jawa Barat;
4) Paur Verif Subbid Dalverif Bidkeu Polda Jawa Barat;
5) Kaur Keu, Paur Keu, Kasi Keu Satker dan Satwil Jajaran

Polda Jawa Barat;

6) Kaur Bia Subbid BIA dan APK Bidkeu Polda Jawa Barat;
7) Kaur Ren Subbag Renmin Bidkeu Polda Jawa Barat;
8) Kaur Min Subbag Renmin Bidkeu Polda Jawa Barat;
9) Banum Urkeu Satker dan Satwil Jajaran Polda Jawa Barat;
10) Pamin Subbag Renmin Bidkeu Polda Jawa Barat;
11) Banum Subbid dan Subbag Bidkeu Polda Jawa Barat;
12) Konsultan Teknis.

b. Stakeholder eksternal yang tidak mendukung/menghambat : tidak

ada

3. Peran, Pengaruh dan Intensitas

Stakeholders dalam rencana aksi perubahan merupakan
sekelompok orang atau Lembaga yang memiliki fungsi memberikan
kontribusi baik secara langsung maupun langsung pada rencana
aksi perubahan. Pada pemetaan stakeholders, pembagian kontribusi
stakeholders dibagi berdasarkan pengaruh (influence) dan memiliki
kepentingan (interest).

Influence didefiniskan menunjukkan tingkat kekuasaan yang

dimiliki stakeholders tersebut terhadap jalannya rencana aksi
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perubahan. Sedangkan kepentingan (interest) berkaitan dengan
pengaruh stakeholders tersebut terhadap keberhasilan rencana aksi
perubahan. Berdasarkan interest dan influence dalam mencapai
tujuan rencana aksi perubahan maka stakeholders terbagi menjadi 4
(empat) kelompok :
a. Promoters (high influence and high interest)
Kelompok stakeholders ini memiliki pengaruh dan kepentingan
yang besar terhadap terlaksananya rencana aksi perubahan.
b. Defenders (low influence and high interest)
Kelompok stakeholders ini memiliki pengaruh yang rendah
tetapi memiliki kepentingan yang besar terhadap jalannya
rencana aksi perubahan.
c. Laten (high influence and low interest)
Kelompok stakeholders ini memiliki pengaruh yang besar tetapi
tidak memiliki kepentingan terhadap jalannya rencana aksi
perubahan.
d. Apathetic (low influence and low interest)
Pada kelompok ini, stakeholders hanya memiliki pengaruh dan
kepentingan yang sangat rendah terhadap jalannya rencana

aksi perubahan.

Berikut ini adalah hasil pemetaan stakeholders terhadap
Rencana Aksi Perubahan “Digitalisasi Pertanggungjawaban
Keuangan melalui Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu (SI-

PADIKU) Bidang Keuangan Polda Jawa Barat” sebagai berikut :
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Gambar 2.1 Peta jejaring
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Sangat Berpengaruh

Berpengaruh

Netral

Pengaruh Stakeholders :
Rendah
Sedang

1-2
3-5:
6-8 :
9<

Tinggi

Sangat Tinggi

a)

b)

f)

Penjelasan :
Action leader melakukan laporan dan konsultasi terhadap
mentor tentang kegiatan aksi perubahan yang akan
dilaksanakan meliputi rencana aksi perubahan, pembentukan
tim efektif, keterlibatan stakeholder internal dan eksternal, serta
hal — hal lain yang diperlukan dalam kegiatan aksi perubahan;
Sponsor mengeluarkan Surat Perintah/Surat Keputusan tentang
pembentukan tim efektif (team work) untuk bersama-sama
dengan action leader melaksanakan kegiatan aksi perubahan
yang telah dilaksanakan;
Action Leader berkoordinasi dengan Stakeholder Eksternal
tentang pelaksanaan aksi perubahan;
Action Leader berkoordinasi dengan Stakeholder Internal
tentang pelaksanaan aksi perubahan;
Action leader berkoordinasi dengan tim efektif serta membuat
Aplikasi Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu, buku panduan,
SOP dan ceklis kelengkapan perwabkeu;
Action Leader mensosialisasikan hasil aksi perubahan kepada

stakeholder internal tentang kegiatan penyusunan;
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g) Action Leader memberikan perintah kepada Pamin Ur Keu dan

Banum Ur Keu selaku Tim efektif untuk melaporkan kepada

mentor mengenai kegiatan yang dilakukan dalam pelaksanaan

aksi perubahan

h) Action Leader melakukan laporan dan berkoordinasi dengan

mentor mengenai kegiatan yang dilakukan dalam pelaksanaan

aksi perubahan.

2.2 Tabel Peran, pengaruh dan intensitas sebelum aksi perubahan

NO. NAMA PERAN PENGARUH | INTENSITAS
a. Stakeholder internal Yang Mendukung
1. | Sponsor Kabidkeu Polda | Penasehat dan sebagai| Promoters Sering
Jawa Barat, KOMBES | pelindung aksi| | f}rgg)
POL Heni Kresnowati perubahan, memberikan
S.P,S.E.,, M.Si masukan dan  saran
terhadap aksi perubahan.
2. | Mentor KOMBES POL Memberikan bimbingan, | Promoters Sering
Heni Kresnowati S.P, masukan dan saran serta Iﬂg(%)

S.E., M.Si

pemikiran yang strategis
dalam menyusun aksi
perubahan apabila dalam
pelaksanaannya

menemukan hambatan
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Para Pamin dan Bamin
Urkeu Bidkeu Polda Jawa

Barat

Membantu dan
mendukung Action
Leader dalam mencapai

tujuan dan sasaran

Defender
Tinggi
++ (7)

Sering

Stakeholder Internal yang Menghambat (Tidak Ada)

Stakeholder External yang Mendukung

Kasubbag Dalverif Bidkeu | Memberikan motivasi Latents Kurang
Polda Jawa Barat dalam melakukan aksi Sedang
perubahan ++ (4)
Kasubbag Renmin Bidkeu | Memberikan motivasi Latents Kurang
Polda Jawa Barat dalam melakukan aksi Sedang
perubahan ++ (4)
Kaur Verif Subbid Dalverif | Memberikan motivasi Latents Kurang
Bidkeu Polda Jawa Barat | dalam melakukan aksi Sedang
perubahan ++ (4)
Paur Verif Subbid Dalverif | Memberikan motivasi Latents Kurang
Polda Jawa Barat dalam melakukan aksi Sedang
perubahan ++ (4)
Kaur Keu / Kasi Keu | Memberikan motivasi Latents Kurang
Satker dan Satwil jajaran | dalam melakukan aksi Sedang
Polda Jawa Barat perubahan ++ (4)
Kaur Bia Subbid BIA dan | Memberikan motivasi | Aphatetics Kurang
APK Bidkeu Polda Jawa | dalam melakukan aksi Rendah Sekali
Barat perubahan +/- (2)
Kaur Ren Subbag Renmin | Memberikan motivasi | Aphatetics Kurang
Bidkeu Polda Jawa Barat | dalam melakukan aksi Rendah Sekali
perubahan +/- (2)
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8. | Kaur Min Subbag Renmin | Memberikan motivasi | Aphatetics Kurang
Bidkeu Polda Jawa Barat | dalam melakukan aksi Rendah Sekali
perubahan +/- (2)

9. | Banum Urkeu Satker Memberikan motivasi | Aphatetics Kurang
dalam melakukan aksi Rendah Sekali
perubahan dan kontribusi +/-(2)
dalam melakukan aksi
perubahan

10. | Pamin Subbag Renmin | Memberikan motivasi | Aphatetics Kurang

Bidkeu Polda Jawa Barat | dalam melakukan aksi Rendah Sekali
perubahan +/- (2)

11. | Staf Bidkeu Polda Jawa | Memberikan motivasi | Aphatetics Kurang

Barat dalam melakukan aksi Rendah Sekali
perubahan +/- (2)

12. | Konsultan Tim Teknis IT | Membantu dan Defender Sering

mendukung Action IT?%'
Leader dalam mencapai
tujuan dan sasaran
d. Stakeholder External yang menghambat (Tidak Ada)

Seluruh stakeholder tersebut apabila dipetakan dalam Kuadran

Analisis Stakeholder, maka akan tampak seperti pada gambar berikut :
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PENGARUH TINGGI
A

LATENTS

KASUBBID DALVERIF
KASUBBAG RENMIN

KAUR VERIF

PAUR VERIF

KAUR KEU/PAUR KEU/KASIKEU
SATKER

SIEERCONIVES

< KEPENTINGAN RENDAH KEPENTINGAN TINGGI

>

\ 4
PENGARUH TINGGI

Gambar 2.2 Kuadran Stakeholder sebelum aksi perubahan

Keterangan :

Promoters : pengaruh tinggi, kepentingan tinggi
Latent : pengaruh tinggi, kepentingan rendah
Defenders : pengaruh rendah, kepentingan tinggi

Apathetics : pengaruh rendah, kepentingan rendah
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Strategi Komunikasi
Strategi  komunikasi merupakan panduan perencanaan

komunikasi (communication planning) dan manajemen komunikasi
(communication management) untuk mencapai suatu tujuan. Dalam
rangka melaksanakan tahapan aksi perubahan dan dengan
memanfaatkan stakeholder yang ada serta didukung dengan strategi
komunikasi yang tepat sehingga tercipta koordinasi dalam tahap
implementasi aksi perubahan yang dilakukan. Beberapa teknik yang
digunakan dalam strategi komunikasi antara lain:

1.  Redudancy (Repetation) adalah teknik berkomunikasi dengan
cara mempengaruhi dengan jalan mengulang-ngulang pesan.
Cara ini dilakukan dengan mengulang-ngulang aksi perubahan
yang dilaksanakan kepada pelaksana kegiatan;

2. Canalizing adalah memahami dan meneliti pengaruh kelompok
terhadap individu atau khalayak. Langkah ini dimulai dengan
membentuk tim efektif sehingga tim efektif dapat secara
berangsur-angsur mengubah kepada hal yang dikehendaki;

3. Informatif yaitu memberikan informasi yang sejelas-jelasnya
mengenai aksi perubahan yang dilaksanakan;

4. Persuasif yaitu teknik mempengaruhi dengan jalan membujuk.
Dalam hal ini khalayak digugah baik pikirannya, maupun dan
terutama perasaannya.

5. Edukatif yaitu teknik mempengaruhi khalayak dari suatu
pernyataan umum yang dilontarkan, dapat diwujudkan dalam
bentuk pesan yang akan berisi pendapat-pendapat, fakta-fakta
dan pengalaman-pengalaman.

Dengan menggunakan teknik dalam strategi komunikasi seperti
yang dijelaskan sebelumnya, action leader menggunakan langkah-

langkah sebagai berikut:
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Action leader melakukan koordinasi dan konsultasi dengan atasan
langsung secara terus menerus selaku Mentor dalam Aksi
Perubahan yang sedang dilaksanakan;

Action leader melakukan metode komunikasi persuasif dimana
action leader memberikan alasan atau pengertian akan tujuan dari
pelaksanaan aksi perubahan ini bagi unit kerja serta mengajak
para rekan kerja selaku stakeholder internal untuk ikut menyusun
jadwal pelaksanaan aksi perubahan sehingga dapat dilaksanakan
dengan maksimal sesuai dengan perencanaan yang disepakati
bersama.

Action leader melakukan metode komunikasi persuasif kepada
stakeholder eksternal dengan memberikan alasan dan pengertian
akan tujuan dari pelaksanaan aksi perubahan bagi unit kerja;
Action leader melakukan metode komunikasi informatif kepada
pelaksana kegiatan/pengguna anggaran dengan memberikan

informasi mengenai aksi perubahan yang dilaksanakan.

Tabel 2.3 Tabel Strategi Komunikasi

JENIS KELOMPOK
. | STAKEHOLDER STAKEHOLDER
= STRATEGI
NO STAKEHOLDER i
[ @ 2] %) (7))
w o » r Q KOMUNIKASI
= o w | w = w =
= |W 9= = z a w
Fl2|5|% o ] z T
x < = = = w e
[ T o S w g
* o a <
A | INTERNAL
1 KABIDKEU N +++ (8) Persuasif, Manage Closely
2 | PAMIN 1 URKEU N ++(7) Canalizing, Keep Informed
3 | PAMIN 2 URKEU N[V ++(7) Canalizing, Keep Informed
4 | BAMIN 1 URKEU N ++(7) Canalizing, Keep Informed
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5 | BAMIN 2 URKEU VA ++(7) Canalizing, Keep Informed
B | EKSTERNAL
1 KASUBBID DALVERIF v ++ Persuasif, Keep Satisfied
(4)
2 KASUBBAG RENMIN v ++ Persuasif, Monitor
(4)
3 KAUR VERIF v ++ Persuasif, Monitor
(4
4 PAUR VERIF v ++ Persuasif, Monitor
(4
5 KAUR KEU/KASI KEU v ++ Persuasif, Monitor
(4
6 KAUR BIA v +/- Informatif, Monitor
(2)
7 KAUR REN v +/- Informatif, Monitor
(2)
8 KAUR MIN N +/- Informatif, Monitor
2)
9 BANUM URKEU SATKER v +/- Informatif, Monitor
JAJARAN (2)
10 | PARA PAMIN N +/- Informatif, Monitor
2)
1 STAF BIDKEU v +/- Informatif, Monitor
(2)
12 | KONSULTAN TEKNIS N ++(7) Canalizing, Keep Informed

Keterangan Nilai Pengaruh:
9< :Sangat Tinggi

6-8 :Tinggi

3-5 :Sedang

0-2 :Rendah

Promoter : pengaruh tinggi peran tinggi
Defender . pengaruh rendah peran tinggi
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Latens : pengaruh tinggi peran rendah
Apathetic . pengaruh rendah peran rendah

Jenis Posisi:

Sangat mendukung +++
Mendukung ++

Netral + -

Menentang -

aoop
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BAB Il
PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN

A. Pemanfaatan Sumber Daya
1. Mobilisasi SDM

SPONSOR
KBP HENI KRESNOWATI SP, S.E., M.Si
|
MENTOR
KBP HENI KRESNOWATI SP, S.E., M.Si

Action Leader

PENATA TK | ELIZABETH
NOVRITA S.M.L.G, SE

Area AksiPerubahan

TIM EFEKTIF

IPDA HERI S

PENDA ARIES ARIFIN, S.M
BRIGADIR ANCI LARINCI, SH
BRIPDA DHANDY ALFIANTO

LN =

Gambar 3.1 Pengorganisasian Sumber Daya Manusia
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Tabel 3.1 Deskripsi Tugas Implementasi Aksi Perubahan

NO PERAN DESKRIPSI TUGAS

1 Sponsor a.Memberikan legitimasi dan
KBP Heni Kresnowati S.P, SE., M.Si dukungan rencana aksi perubahan
(Kabidkeu Polda Jawa Barat b. Memfasilitasi dalam menyelesaikan
masalah yang timbul selama
proses pelaksanaan aksi

perubahan.
2 | Mentor a. Memberikan otorisasi kepada

KBP Heni Kresnowati S.P, SE., M.Si
(mentor adalah Kabidkeu Polda Jawa
Barat)

peserta untuk menyusun rencana
aksi perubahan;
mendalami

b. Mempelajari dan

rencana aksi perubahan yang

dilakukan;
c. Memberikan masukan
penyempurnaan terhadap

rencana aksi perubahan;

d. Memastikan rencana aksi

perubahan tersebut membantu

peningkatan pelayanan
organisasi;

e. Menyetujui rencana aksi
perubahan;

f. Bertindak sebagai pembimbing

dan pengawas peserta berdasar
sikap profesionalisme;

g. Memberikan dukungan penuh
kepada peserta diklat dalam
mengimplementasikan aksi
perubahan;

h. Memberikan dukungan kepada

diklat

peserta dalam
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mendayagunakan seluruh
potensi sumber daya yang
diperlukan dalam melakukan
implementasi aksi perubahan;
Memberikan bimbingan kepada
peserta dalam mengatasi
kendala yang muncul selama
proses implementasi
berlangsung;

Berperan sebagai inspirator bagi

peserta diklat.

Coach
Kompol Reni Ayi Heryani, S.E., S.IK,,
M.M

Memberikan  bimbingan  dan
koreksi serta pengawasan dalam
proses pelaksanaan aksi
perubahan;

Membantu untuk mengoptimalkan
resources untuk mendapatkan
hasil yang lebih baik;

Memberikan  metodologi  dan
dukungan proses atas
pelaksanaan aksi perubahan;
Membantu memberikan motivasi
dan arahan dalam pelaksanaan

aksi perubahan.

Action Leader
Penata Tk | Elizabeth Novrita S.M.L.G,
S.E.

Mengelola tim efektif agar rencana
aksi dapat terlaksana dan
mendapatkan hasil yang
diharapkan;

Berinisiatif melakukan diskusi
secara aktif dengan mentor dan

coach tentang persiapan, konsep
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penyelenggaraan dan pelaporan
aksi perubahan;

Membangun  kerjasama dan
jejaring dengan seluruh
stakeholder;

Mengarahkan, mengatur dan
memotivasi tim;

Memimpin, mendelegasikan,
mengarahkan penyelenggaraan
aksi perubahan sesuai kapasitas
tim.

Mengelola tim agar perubahan
dapat terlaksana dan

mendapatkan hasil.

Mengkoordinir agar seluruh Tim
Efektif dapat bekerjasama dan
memberikan hasil terhadap
rencana aksi perubahan.

Membuat laporan kegiatan
pelaksanaan aksi perubahan

kepada penyelenggara.

Tim Efektif
Tim Efektif adalah Personel Staf
Keuangan Urkeu Bidkeu Polda Jawa

Barat

Membantu/mendukung action
leader untuk mencapai tujuan dan
sasaran yang diharapkan pada
rencana aksi perubahan agar hasil
rencana aksi sesuai yang
diharapkan

Memberikan  dukungan pada
tahap perencanaan sistem,
pembangunan sistem,

implementasi sistem, monitoring
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dan memberikan feedback

kemajuan laporan implementasi.

2. Pengelolaan Anggaran

Kebutuhan anggaran untuk melaksanakan implementasi Aksi

Perubahan ini adalah sebesar Rp.5.000.000,- (lima juta rupiah)

dengan rincian sebagai berikut:

NO KEGIATAN BIAYA
1 | Rapat koordinasi dan sosialisasi Rp. 1.500.000,-
2 | Pencetakan SOP ( 5 eksemplar) Rp. 300.000,-
3 | Pencetakan Buku Panduan aplikasi (50 eksemplar) | Rp 3.000.000,-
4 | Biaya ATK dan bahan computer Rp. 200.000,-
Jumlah Biaya Rp. 5.000.000,-
Terbilang : (Lima Juta Rupiah)

3. Pengelolaan Sarana Prasarana

Adapun anggaran untuk pelaksanaan Aksi Perubahan ini tidak

diambil dari DIPA Satker melainkan menggunakan anggaran

mandiri.

Untuk mendukung pelaksanaan implementasi aksi perubahan

diperlukan sarana dan prasarana yang dapat mempermudah proses

pelaksanaan implementasi aksi perubahan. Adapun sarana dan

prasarana yang dipersiapkan untuk mendukung aksi perubahan ini

adalah:

1) 1 (satu) unit Laptop;
2) 1 (satu) unit Komputer;
3) 1 (satu) unit Scanner;
4) 1 (satu) unit Printer;
5) 1 (satu) unit Modem;

6) 1 (satu) unit telepon genggam.

7) Ruang rapat Bidkeu Polda Jawa Barat;
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8) Jaringan Internet yang ada di Bidkeu Polda Jawa Barat.

4. Strategi Mengatasi Masalah

Strategi yang diterapkan dalam mengatasi permasalahan

dalam melaksanakan aksi perubahan ini adalah:

Tabel 3.2 Strategi Mengatasi Masalah

STRATEGI MENGATASI

NO | POTENSI MASALAH RESIKO
PERMASALAHAN

1 Saat memasuki masa | Proses pelaksanaan | Melakukan penyusunan
off campus bersamaan | aksi perubahan kurang | jadwal yang disepakati
dengan masa libur | maksimal karena | bersama, sehingga
lebaran sehingga | banyaknya hari libur tahapan-tahapan jadwal
mengurangi waktu kegiatan dapat menjadi
pelaksanaan aksi panduan untuk
perubahan. menyelesaikan aksi

perubahan tepat waktu.

2 | Stakeholder berperan | Kurang maksimalnya | Komunikasi dan
ganda dalam | stakeholder koordinasi yang baik
melaksanakan aksi | melaksanakan perannya | dengan Stakeholder
perubahan karena stakeholder | Internal dan Eksternal

memiliki beban tugas | dalam pembagian waktu
sehari-hari yang cukup | dengan penjadwalan
banyak dan | yang menyesuaikan
melaksanakan tugas lain | antara proyek perubahan
disamping tugas | dan pekerjaan sehari-hari.
pokoknya sehari-hari

3 | Aplikasi tidak dapat | Rencana aksi | Melakukan  komunikasi
selesai tepat waktu perubahan tidak bisa|dan koordinasi yang

diselesaikan pada waktu

yang telah ditentukan

efektif dan intensif dengan

pihak  terkait  dalam
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menyusun

efektif dan optimal.

jadwal

yang

4 | Identifikasi system
apakah sudah
memenuhi  kebutuhan

user (user friendly)

Terjadinya kesulitan
SDM dalam
pelaksanaan aplikasi

Sistem  Penyimpanan

Digital Perwabkeu

Mempertemukan
programmer dengan user
sehingga didapat aplikasi

yang user friendly

B. Stakeholder

1. Dukungan Stakeholder

Stakeholder yang terlibat dalam aksi

perubahan yakni

stakeholder internal dan eksternal yang bersifat mendukung. Adapun

penjelasan mengenai peranan dan pengaruh stakeholder sebagai

berikut:

Tabel 3.3 Peran, pengaruh dan intensitas setelah aksi perubahan

NO. NAMA PERAN PENGARUH | INTENSITAS
a. Stakeholder internal Yang Mendukung
1. | Sponsor Kabidkeu Polda | Penasehat dan sebagai| Promoters Sangat
Jawa Barat, KOMBES pelindung aksi +IT%%) Sering
POL Heni Kresnowati perubahan, memberikan
S.P,S.E.,, M.Si masukan dan  saran
terhadap aksi perubahan.
2. | Mentor KOMBES POL Memberikan bimbingan, | Promoters Sangat
. , Tinggi .
Heni Kresnowati S.P, masukan dan saran serta +++ (15) Sering

S.E., M.Si

pemikiran yang strategis
dalam menyusun aksi
perubahan apabila dalam
pelaksanaannya

menemukan hambatan
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Para Pamin dan Bamin
Urkeu Bidkeu Polda Jawa

Barat

Membantu dan
mendukung Action
Leader dalam mencapai

tujuan dan sasaran

Defender
Tinggi
+++ (9)

Sangat
Sering

Stakeholder Internal yang Menghambat (Tidak Ada)

Stakeholder External yang Mendukung

Kasubbag Dalverif Bidkeu | Memberikan motivasi | Promoters Sering
Polda Jawa Barat dalam melakukan aksi Tinggi

perubahan +++ (8)
Kasubbag Renmin Bidkeu | Memberikan motivasi | Promoters Sering
Polda Jawa Barat dalam melakukan aksi Tinggi

perubahan +++ (8)
Kaur Verif Subbid Dalverif | Memberikan motivasi | Promoters Sering
Bidkeu Polda Jawa Barat | dalam melakukan aksi Tinggi

perubahan +++ (8)
Paur Verif Subbid Dalverif | Memberikan motivasi | Promoters Sering
Polda Jawa Barat dalam melakukan aksi Tinggi

perubahan +++ (8)
Kaur Keu / Kasi Keu | Memberikan motivasi | Promoters Sangat
Satker dan Satwil jajaran | dalam melakukan aksi Tinggi Sering
Polda Jawa Barat perubahan +++ (8)
Kaur Bia Subbid BIA dan | Memberikan motivasi Defender Sering
APK Bidkeu Polda Jawa | dalam melakukan aksi Tinggi
Barat perubahan +++ (8)
Kaur Ren Subbag Renmin | Memberikan motivasi Defender Sering
Bidkeu Polda Jawa Barat | dalam melakukan aksi Tinggi

perubahan +++ (8)
Kaur Min Subbag Renmin | Memberikan motivasi Defender Sering
Bidkeu Polda Jawa Barat | dalam melakukan aksi Tinggi

perubahan +++ (8)
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Banum Urkeu Satker Memberikan motivasi Defender Sangat
dalam melakukan aksi Tinggi Sering
perubahan dan kontribusi +++ (8)

dalam melakukan aksi

perubahan
Pamin Subbag Renmin | Memberikan motivasi Defender Sering
Bidkeu Polda Jawa Barat | dalam melakukan aksi Tinggi
perubahan +++ (8)
Staf Bidkeu Polda Jawa | Memberikan motivasi Defender Sering
Barat dalam melakukan aksi Tinggi
perubahan +++ (8)
Konsultan Tim Teknis IT | Membantu dan Defender Sangat
mendukung Action I_:_T_g(%') Sering

Leader dalam mencapai

tujuan dan sasaran

Stakeholder External yang menghambat (Tidak Ada)

Keterangan Nilai Pengaruh: Jenis Posisi:

1-2 : Rendah a. Sangat mendukung : +++
3-5 : Sedang b. Mendukung : ++

6-8 : Tinggi c. Netral D -

= 9 : Sangat Tinggi d. Tidak mendukung : -

Net map bertujuan memetakan stakeholder yang terkait dalam
pelaksanaan aksi perubahan. Net map setelah aksi perubahan dapat

digambarkan sebagai berikut :
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Gambar 3.2 Net map setelah aksi perubahan

Kasubbid Dalverif
+++8 PROMOTERS

Kasubbag Renmin

+++8 PROMOTERS

ACTION - -—---~""77
LEADER -

4\\ Teea KAUR VERIF

+++8 PROMOTERS

A PAUR VERIF
AN +++8 PROMOTERS

‘IIIIIIIIII

Kaur Keu/KasiKeu

+++8 PROMOTERS

Keterangan Panah :

: Perintah
—; : Laporan & Konsultasi
___________ > : Koordinasi

: Sosialisasi
+++ :  Sangat Berpengaruh
++ : Berpengaruh
+/- : Netral
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Pengaruh Stakeholders :

1-2
3-5:
6-8 :
9<

Rendah
Sedang
Tinggi

Sangat Tinggi

2. Kuadran Stakeholder setelah aksi perubahan

Di dalam kuadran stakeholder terdapat dua hal penting yang
perlu diperhatikan yaitu stakeholder yang mempunyai pengaruh dan
stakeholder yang berkepentingan. Stakeholder yang mempunyai
pengaruh tinggi dan kepentingan yang tinggi pula harus bisa dilibatkan
sepenuhnya di seluruh tahapan aksi perubahan demi untuk memberikan
keyakinan pada mereka bahwa keberhasilan aksi perubahan adalah atas
dukungan mereka.

Stakeholder yang mempunyai pengaruh tinggi namun tidak
terlalu berkepentingan, bukanlah target utama aksi perubahan namun
sangat mungkin menjadi penentang atau minimal selalu mengintervensi.
Dari sini, mereka perlu mendapatkan perlakuan bahwa keberadaan
mereka itu penting, selalu berikan kepada mereka informasi-informasi
dan berikan pengakuan terhadap pandangan-pandangan mereka, hal ini
perlu dilakukan agar tidak timbul keonaran dan konflik terbuka.

Stakeholder dengan pengaruh yang kecil hamun mempunyai
kepentingan yang tinggi terhadap aksi perubahan membutuhkan upaya-
upaya khusus dan strategi-stategi khusus agar mereka menjadi yakin
bahwa kebutuhan-kebutuhan mereka sejalan dengan tujuan aksi
perubahan dan keterlibatan mereka sungguh sangat bermakna.
Stakeholder dengan pengaruh dan kepentingan yang kecil atau bahkan
tidak sama sekali, mau tidak mau juga perlu dilibatkan dalam aksi
perubahan, namun tidak memerlukan strategi partisipasi/ pelibatan mereka

secara sangat khusus.
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Setelah dilaksanakan Aksi Perubahan maka terdapat
pergeseran kelompok stakeholder baik internal maupun eksternal yang

tampak seperti gambar berikut:

PENGARUH TINGGI
A

LATENTS

KEPENTINGAN RENDAH ACTION KEPENTINGAN TINGGI
< LEADER >

}

PENGARUH RENDAH
Gambar 3.3 Kuadran Stakeholder setelah Aksi Perubahan

Keterangan :

Promoters : pengaruh tinggi, kepentingan tinggi
Latent : pengaruh tinggi, kepentingan rendah
Defenders : pengaruh rendah, kepentingan tinggi

Apathetics : pengaruh rendah, kepentingan rendah
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Dalam kuadran stakeholder setelah aksi perubahan dapat
dijelaskan bahwa terdapat pergeseran pada kelompok latent menuju
kelompok promoter vyaitu Kasubbid Dalverif, Kasubbag Renmin
Bidkeu,Kaur Verif, Paur Verif dan Kaur Keu/Kasikeu satker jajaran Polda
Jawa Barat.

Sedangkan dalam kelompok aphatetic mengalami perubahan
menjadi kelompok defender yaitu Kaur Bia, Kaur Ren, Kaur Min, para
Pamin, staf Bidkeu dan Banum Urkeu Satker jajaran Polda Jawa Barat.

Hal ini terjadi karena selama pelaksanaan aksi perubahan terus
dilakukan strategi komunikasi berupa koordinasi, pendekatan personal,
penjelasan tentang aksi perubahan. Dengan adanya dukungan dari
stakeholder eksternal tersebut sehingga Digitalisasi

Pertanggungjawaban Keuangan melalui Sistem Penyimpanan Digital

Perwabkeu (SI-PADIKU) dapat tercapai.

Tabel 3.4 Identifikasi Stakeholders setelah Aksi Perubahan

JENIS KELOMPOK
. | STAKEHOLDER STAKEHOLDER
o STRATEGI
NO STAKEHOLDER i
i i & i 8 KOMUNIKASI
x| W | < il 2 W =
= w a = = zZ [a) w
F|lZ2|5|= Q w pd T
TI2|5 |3 |2 |8 |k
o w 35
% 2 g
A | INTERNAL
1 KABIDKEU N +++ (15) Persuasif, Manage Closely
2 | PAMIN 1 URKEU N +++ (9) Canalizing, Keep Informed
3 | PAMIN 2 URKEU N[V +++ (9) Canalizing, Keep Informed
4 | BAMIN 1 URKEU N +++ (9) Canalizing, Keep Informed
5 | BAMIN 2 URKEU N[V +++ (9) Canalizing, Keep Informed
B | EKSTERNAL
1 | KASUBBID DALVERIF N +++(8) Persuasif, Keep Satisfied
2 KASUBBAG RENMIN v +++(8) Persuasif, Monitor
3 KAUR VERIF N +++(8) Persuasif, Monitor
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4 PAUR VERIF N +++(8) Persuasif, Monitor
5 KAUR KEU/KASI KEU N +++(8) Persuasif, Monitor
6 KAUR BIA +++(8) Informatif, Monitor
7 KAUR REN +++(8) Informatif, Monitor
8 KAUR MIN +++(8) Informatif, Monitor
9 | BANUM URKEU SATKER +++(8) Informatif, Monitor
JAJARAN
10 | PARA PAMIN +++(8) Informatif, Monitor
11 | STAF BIDKEU +++(8) Informatif, Monitor
12 | KONSULTAN TEKNIS N N ++(7) Canalizing, Keep Informed

C. Capaian Aksi Perubahan

Keterangan Nilai Pengaruh:
9< :Sangat Tinggi

6-8 :Tinggi
3-5 :Sedang
0-2 :Rendah

Promoter
Defender
Latens
Apathetic
Jenis Posisi:

a. Sangat mendukung +++
b. Mendukung ++

c. Netral + -
d. Menentang -

1. Kesesuaian antara milestone dan implementasi

pengaruh tinggi peran tinggi
pengaruh rendah peran tinggi
pengaruh tinggi peran rendah

pengaruh rendah peran rendah

Capaian

Pertanggungjawaban Keuangan melalui

aksi

perubahan

berupa

Digitalisasi

Sistem Penyimpanan

Digital Perwabkeu (SI-PADIKU) Bidkeu Polda Jawa Barat sudah
tercapai 100%.

Dalam pelaksanaan aksi perubahan antara milestone dan

implementasi dapat dilihat dalam tabel berikut:
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NO | TAHAPAN UTAMA MILESTONE IMPLEMENTASI CAPAIAN
A | TAHAP OFF CAMPUS WAKTU EVICENCE | WAKTU | EVIDENCE
1 | Tahap Perencanaan Minggu | Minggu |
a. Melaksanakan 26 April Dokumenta | 26 April | Dokumenta 100%
koordinasi dengan 2023 Si 2023 Si Sesuai
mentor dan staf
mengenai rencana
aksi perubahan
b. Melaporkan ke 26 April Dokumenta | 26 April | Dokumenta 100%
Kasatker hasil rapat 2023 Si 2023 Si Sesuai
koordinasi
perencanaan aksi
perubahan
c. Koordinasi dengan | 26s.d28 | Surat 26 s.d 28 | Surat 100%
stakeholder internal | April 2023 | pernyataan April pernyataan Sesuai
dan eksternal dukungan 2023 dukungan
stakeholde, stakeholde,
dokumenta dokumentas
Si [
2 | Tahap Minggu | Minggu |
Pengorganisasian
a. Pembentukan Tim 27 April Dokumenta | 27 April | Dokumenta 100%
Efektif untuk 2023 Si 2023 Si Sesuai
mendukung aksi
Perubahan
b. Pembuatan Surat 27 April Sprin Tim 27 April Sprin Tim 100%
Perintah Tim efektif 2023 Efektif 2023 Efektif Sesuai
c. Penyampaian 28 April Dokumenta | 28 April | Dokumenta 100%
Tahapan dan 2023 Si 2023 Si Sesuai
Pembagian tugas
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kepada Tim Efektif
perihal
pelaksanaan  aksi

perubahan

d. Melaksanakan

rapat koordinasi
dengan Tim Efektif
tentang

Aksi Perubahan

Rencana

28 April
2023

Dokumenta

Si

28 April
2023

Dokumenta

Si

100%

Sesuai

Tahap Pelaksanaan

Minggu IlI-
VII

Minggu
[-V1I

a. Pengumpulan
data

dengan

bahan dan
terkait
Pertanggungjawab

an keuangan

2 Mei 2023

Dokumenta
Si,
peraturan

keuangan

2 Mei
2023

Dokumenta

si, peraturan

keuangan

100%

Sesuai

b. Pembuatan  SOP
penyimpanan
dokumen
pertanggungjawaba
n keuangan yang
efektif dan efisien

dalam bentuk digital

3-4 Mei
2023

Dokumenta
si, SOP

3-4 Mei
2023

Dokumenta
si, SOP

100%

Sesuai

c. Pembuatan system
penyimpanan digital
(Si-

dengan

keuangan
PaDiKu)
memanfaatkan

goodle drive

5-8 Mei
2023

Dokumenta

Si

5-8 Mei
2023

Dokumenta

Si

100%

Sesuai

Buku

tentang

d. Pembuatan
Panduan

mekanisme system

9-10 Mei
2023

Dokumenta
Si, Buku

Panduan

9-10 Mei
2023

Dokumenta

Si, Buku

Panduan

100%

Sesuai
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penyimpanan digital

keuangan

. Pembuatan ceklis
kelengkapan

perwabkeu

11 Mei 2023

Dokumenta

Si

11 Mei
2023

Dokumenta

Si

100%

Sesuai

SOP

dan Buku Panduan

. Pengesahan

tentang mekanisme
system
penyimpanan digital

keuangan

11-12 Mei
2023

Dokumenta

Si

11-12
Mei 2023

Dokumenta

Si

100%

Sesuai

. Penggandaan SOP
dan Buku Panduan
tentang mekanisme
system

penyimpanan digital

keuangan

15 Mei 2023

SOP, Buku

Panduan

15 Mei
2023

SOP, Buku

Panduan

100%

Sesuai

. Pelaksanaan
Sosialisasi  sistem
penyimpanan digital
SOP

dan Buku Panduan

keuangan,

17-22 Mei
2023

Dokumenta

Si

17-22
Mei 2023

Dokumenta

Si

100%

Sesuai

i. Pelaksanaan

Implementasi
system
penyimpanan digital
,SOP

dan Buku Panduan

keuangan

tentang mekanisme
system
penyimpanan digital

keuangan

22 Mei -9
Juni 2023

Dokumenta

Si

22 Mei —
9 Juni
2023

Dokumenta

Si

100%

Sesuai
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Tahap Monitoring dan | Minggu VII- Minggu
Evaluasi Vil VII-VIII
a. Monitoring 29 Mei — 9 | Dokumenta | 29 Mei — | Dokumenta 100%
pelaksanaan Aksi | Juni 2023 | si 9Juni |si Sesuai
Perubahan 2023
. Penyusunan 8 Juni 2023 | Draft 8 Juni | Draft 100%
kuesioner  survey Kuesioner 2023 Kuesioner Sesuai
kepuasan
penggunaan Sistem
Penyimpanan
Digital Keuangan
. Membagikan 9—-12 Juni | Link 9-12 | Link 100%
angket/kuisioner 2023 Kuesioner Juni Kuesioner Sesuai
tentang 2023
perkembangan aksi
perubahan kepada
seluruh
stakerholder
internal dan
eksternal
. Evaluasi 13 Juni Hasil 13 Juni | Hasil 100%
pelaksanaan  Aksi 2023 kuesioner 2023 kuesioner Sesuai
Perubahan
. Menyusun laporan 14 Juni 14 Juni 100%
akhir pelaksanaan 2023 2023 Sesuai
aksi perubahan
. Membuat 15 Juni 15 Juni 100%
persetujuan laporan 2023 2023 Sesuai
pelaksanaan  aksi
perubahan oleh
sponsor dan mentor
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TAHAP PASCA
PELATIHAN

a. Terlaksananya
implementasi
secara
berkelanjutan
system digitalisasi
dokumen
perwabkeu, buku
panduan
mekanisme system
penyimpanan digital
keuangan dan SOP
penyimpanan
dokumen keuangan
dalam bentuk digital
yang efektif dan
efisien di jajaran

Polda Jawa Barat

b. Melakukan
monitoring dan
evaluasi terhadap
pelaksanaan
system
penyimpanan
dokumen
perwabkeu digital di
jajaran Polda Jawa

Barat

c. Melakukan
perbaikan dan

pengembangan
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system

penyimpanan digital
perwabkeu di
jajaran Polda Jawa
Barat sesuai

dengan kebutuhan

organisasi

2. Pencapaian hasil aksi perubahan

Tujuan aksi perubahan adalah mencari terobosan kreatif dan
inovatif untuk mengatasi permasalahan yang terjadi pada satuan kerja
siswa PKA yaitu Bidang Keuangan Polda Jawa Barat, adapun langkah
solusi yang diambil dan merupakan kesepakatan antara Siswa dan
Mentor adalah dengan membangun Aplikasi Sistem Penyimpanan Digital
Perwabkeu (SI-PADIKU), buku panduan, SOP dan ceklist kelengkapan
perwabkeu sebagai pendukung serta mengimplementasikannya melalui
pendalaman pemahaman dengan cara mengadakan sosialisasi kepada
para stakeholder.

Adapun capaian hasil aksi perubahan yang telah dilaksanakan
dalam tahap implementasi adalah terdapat perubahan valuasi antara
kondisi awal dan setelah aksi perubahan. Dapat terlihat dari penjelasan
tabel 3.6 dibawah ini :

Tabel 3.6 Perbandingan perubahan atas hasil capaian aksi perubahan

No Kegiatan Sebelum Aksi Perubahan Setelah Aksi
Perubahan
1 Waktu 14 hari kerja bulan berjalan (di kirimkan 5-7 hari kerja
pengumpulan | fisik). bulan berjalan
perwabkeu (dikirim melalui
aplikasi SI-
PADIKU,
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hardcopy asli
disatker masing-

masing).

Biaya

pengiriman

Rata-rata biaya kirim yang dikeluarkan
Satker kewilayahan adalah bervariasi dari
Rp. 45.000,- / kg s.d Rp. 75.000,- /kg
bergantung jarak satker ke Polda Jawa
Barat. Data diambil dari website :

https://shipper.id/shipping/check-rates

Huasil Paregecakian Tarif Pungiriman
e =)

Shipper -
S E==0
i ]
---------- =
cmT > % = . m
= | N c = s0da S ooeoin o]

Rata-rata berat perwabkeu yang dikirimkan

dalam 1 bulan berkisar 5-10 kg per satker.

Tidak ada biaya
pengiriman yang

dikeluarkan.

Adapun capaian aksi perubahan selama 60 hari pada tahap off

campus adalah sebagai berikut:

stakeholder terlaksana 100%:;

Mengkoordinasikan aksi perubahan kepada Kasatker, mentor,
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b. Pembentukan tim efektif, yaitu penunjukan personel yang akan
menjadi tim efektif yang akan membantu action leader dalam
menyiapkan referensi, sarana dan prasarana untuk mendukung
rencana aksi perubahan yaitu dengan diterbitkannya Sprin

penunjukan Tim Efektif aksi perubahan terlaksana 100%.
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C. Merancang Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu (SI-
PADIKU), tersusunnya buku panduan, SOP dan ceklist

kelengkapan perwabkeu sebagai pendukung terlaksana 100%.
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Selain buku panduan penggunaan aplikasi, Action Leader juga

membuat video tutorial penggunaan aplikasi Sistem
Penyimpanan Digital Perwabkeu (SI-PADIKU) yang dapat
diakses melalui link :
https://drive.google.com/drive/folders/16z02T hNSSWRX3RJE 1
oxVRSatIPKNLOW?usp=sharing

Pengesahan Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu (SI-
PADIKU), buku panduan oleh Kabidkeu Polda Jawa Barat

terlaksana 100%.
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e. Terselenggaranya Kegiatan Sosialisasi Sistem Penyimpanan
Digital Perwabkeu (SI-PADIKU) beserta Buku Panduan sebesar

100%.

f. Implementasi Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu (SI-
PADIKU) beserta Buku Panduan sebesar 100%;
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Adapun data dokumen pertanggungjawaban keuangan yang telah masuk
melalui aplikasi Sistem Penyimpanan Digital Keuangan (SI-PADIKU) adalah

sebagai berikut :

Tabel 3.7 Rekapitulasi Perwabkeu yang telah masuk di aplikasi SI-PADIKU
NO JENIS BELANJA JUMLAH

1 Belanja Barang Kontraktual 50 — 200 juta 147 Perwabkeu

2 | Belanja Barang Kontraktual >200 juta 39 Perwabkeu

Jumlah Perwabkeu yang telah masuk 186 Perwabkeu

Data tersebut diambil dari rekapitulasi verifikasi yang terdapat di dalam
aplikasi Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu (SI-PADIKU) seperti gambar

terlampir dibawah ini :

& | D [ Whatstpn % & FOAM SIPADIKU - Googla Drkve % SI-PADIKL DF ATAS 3000T (Jav % [ SI-PADIKU S0 TSD2000T o % | + - a b
& OB & + gongle com preadsheeta/d /T EUTR R AYP PR FWFIqLrstaBuun iz MBS ed ivgid=sansi €2 O & & =
SI-PADIKU 50 JTS.D 20007 (Jawaban) 4 0 & o) © Baghan f’é‘\,
Fie Edit Tampilen Sisipkan Format Data Alat Ekstensi  Bantuan -
5 o & T wes - R % O 0 W Defaul. - —[W|+ B I = A % @ E- 4 i A~ -
Al - fie Timestamp
a B s o
1 [Teosstamp | Eman Address NAMA SATKER PENJELASAN DATA
133 130672023 12:02.50 sikeutask@omai.com  POLRES TASIKMALAYA KIRIM
b 1302023 12:34:08 bensatikiDgmal.com DIT NTELKAM FOLDS JABAR KR
n 13062023 14-56:45 bansal ressukabumif@gm POLRES SUKABUMI KR
) A3 11:20:42 bonsal. masukaburigigm POLRES SUKABLMI KIRIM
4062023 12:30:35 kppnd22 BTEE6TEgmall ¢ DITPAMOBVIT POLOA JABAR KR
H0E2023 123036 bensal ressukabumiiigm POLRES SUKABLIMI KIRi
HDE2023 12:36:14 kppn22 BPUGETEgmall .« DITRAKOBYIT POLDA JABAR [ A
0 141062023 12-55:08 bansal rossukaburifam POLRES SUKABUM)| KIRIM
af ADG2023 13:34.08 kpon022 ¢BIDPROPAM POLDA JABAR KIRIM
2 14062023 13:47-13 sikevpolescamis@gmail POLRES CIAMIE KIFim
v 14:07:10 ikaup gmail POLRES CHMIS KIFM
e 140672023 14:-16:26 bensal ressukabumifgm POLRES SUKABUMI Kl
14106/2023 14:40.37.bensal ressukabumiiam POLRES SUKABLIM| KIRIM
6 1AMDER023 15:00:01 bensal ressukaburidgm POLRES SUKABUMI IiF
14062023 16:17-08 ik poraspangandarani POLRES PANGANDARAMN KIRIM
€ »
=  H Form Responses1 = B Pelsg P

ot

+
H ] Type here 1o search
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UDA20ED G233 70 urkeupolair jabaniigmail com DITPOLARLUD POLOA JABA KIRIM
THOER02I 100218 urkeupoisicjsbar@omallcom  DITPOLARUD POLDA JABA KIFIM

Tabel 3.8

re 1o search

D 4 Whatshpg o & FORM SIPATIKL - Googla Dvbve % SI-PADIKU DF ATAS 200 1T (Jav % ﬂ SI-PADIKU 50 JT S0 20007 e % + e o *

Q8 & 1+ goagle cam chabiesta/el) SpoaRPHer SrgdehUdTRIZAmYreCH BoferiiNpilladitng it o g T & & =

SI-PADIKU DI ATAS 200 T (Jawaban)  +r fo & o) © ssghan (D)

Fie Edit Tampilen Sisipkan Format Data Alat Ekstensi  Bantuan b4

5 o B 5 Wk~ Rp % O 0 W Defauk. - | —|W|+ B I S A % H Er-i-m~ A~ i ~
f Timestamp
A B C o E F x] H

Emai Addrmss NAMA SATKER PEMJELASAN DATA  KUITANS! BUKT] PEMBA FAKTURMNOTA/BLIKT] PE FAKTUIR PAJAK SURAT SETOI
090672023 1110118 kppr22 BAZXMEgmal.com  BIDDOKKES POLDA JABAR KIRM
UB0E2023 150222 hadalamagigmall.com Fumnkit Bhayargkams TH. I in KR
12062023 10:55:16 kppo22 BAZEZ2Egmal com PCLRESTABES BANDUNG KIRIM
1210662023 14:46:73 bensatspncisara@gmailcom PN POLDA JABAR KRN
1200672023 16:18-37 bensalepnaisansa@omail com SPN POLDA JABAR IR
122023 16:26:10 aiqmail com  BIRD RENA KR
AVDE2023 1:18:50 bensalcian w0 Eomail.com POLRES CIANJUR IR

1W06023 13250 bonsatcianiuwdi @gmailcom  POLRES CIAMIUR KIRIM UALNG

13DE2023 B:10: 14 urkealogistikiipmal.com Biro Logstih Poida jabar KIRIM
1306/2023 B:26-58 urkeukgslik@omal com BIRD LOGISTIK POLDA JAB KIRIM
AR/ 85348 urkeupoialrjsbarigmallocom DHTPOLARRLID POLDA JABA KIF
13062023 9:14:11 urkeupokair jabanBgmall com DITPCLARUD POLOA JABA KIFIM

B Form Responses1 = 4

Melaksanakan Monitoring dan Evaluasi untuk mengetahui
sejauhmana perkembangan dan pemahaman serta dapat
diimplementasikannya aksi perubahan maka dilakukan
penyebaran angket/kuesioner kepada seluruh stakeholder.
Action Leader membuat kuesioner melalui aplikasi goggle form
kemudian membagikannya melalui Whatsapp grup SI-PADIKU
Polda Jawa Barat dimana responden dapat membuka dengan
link

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc6jRO _roYU9i5mg
mx4MwB9vr fJL1WT2YHGe0jORX DORX3A/viewform?usp=sf |

ink yang berisi 16 pertanyaan untuk responden sebanyak 73

orang responden. Respon dari responden sangat positif. Hasil

evaluasi kuesioner dari 73 responden sebagai berikut :

Hasil Evaluasi Implementasi Aplikasi SIPADIKU, Buku Panduan
dan SOP Digitalisasi Pertanggungjawaban Keuangan

NO

Jumlah Jawaban
PERNYATAAN Responden
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1 | Stakeholder telah memahami Aksi Perubahan serta | 63 | 10
tujuan dari Aksi Perubahan

2 | Aplikasi SI-PADIKU telah disosialisasikan kepada | 63 | 10
para stakeholder

3 | Menu-menu transaksi dalam aplikasi SI-PADIKU | 61 | 12
mudah dipahami

4 | Buku Panduan aplikasi SI-PADIKU mudah |60 |13
dipelajari dan dipahami

5 | Aplikasi SI-PADIKU yang telah dibuat dapat dengan | 63 | 10
mudah digunakan oleh pengguna (user)

6 | Aplikasi SI-PADIKU telah dibuat sesuai dengan |61 | 12
kebutuhan organisasi

7 | Aplikasi SI-PADIKU yang telah dibuat dapat |66 |7
membantu kinerja pegawai yang bersangkutan

8 | Aplikasi SI-PADIKU yang telah dibuat dapat |64 |9
mempercepat pekerjaan petugas atau operator
dalam pencarian dokumen pertanggungjawaban

9 | Aplikasi SI-PADIKU vyang telah dibuat dapat |66 |7
mendukung serta meningkatkan kinerja pelayanan
pada satuan kerja

10 | Aplikasi SI-PADIKU yang telah dibuat ini sudah | 62 | 11
cukup baik

11 | Aplikasi SI-PADIKU merupakan hal yang baru bagi | 60 | 13
organisasi

12 | Output dari aplikasi SI-PADIKU memiliki manfaat | 63 | 10
bagi satuan kerja dalam laporan penyerapan
anggaran

13 | Aplikasi SI-PADIKU perlu dikembangkan untuk |64 |9
penyempurnaan sesuai kebutuhan satker

14 | Aplikasi Si-PADIKU, Buku Panduan, SOP dan |60 |13

Ceklist kelengkapan Perwabkeu meningkatkan
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kepatuhan

ketentuan yang ada

penyusunan perwabkeu terhadap

15 | Aplikasi Si-PADIKU dapat dijadikan alat control | 65 |8
dalam verifikasi perwabkeu
16 | SOP yang telah dibuat telah menggambarkan | 65 |8

dengan

pertanggungjawaban keuangan secara digital

jelas urutan penyimpanan

Dari tabel 3.8 diatas menunjukkan 73 responden, rata-rata
menjawab pada rentang pilihan jawaban Sangat Setuju dan
Setuju. Hal ini menunjukkan bahwa dengan adanya aplikasi Sl-
PADIKU, Buku Panduan dan SOP Digitalisasi
Pertanggungjawaban Keuangan membawa perubahan yang
positif bagi pelaksana kegiatan dalam melakukan penyimpanan
perwabkeu secara digital dan bermanfaat dalam hal digitalisasi
pertanggungjawaban keuangan di lingkungan Bidkeu dan satker
Jajaran Polda Jawa Barat. Sumber data dapat dibuktikan dalam

email : sipadikujabar@gmail.com.

Evidence grafik hasil evaluasi aplikasi SI-PADIKU, Buku
Panduan dan SOP Digitalisasi Pertanggungjawaban Keuangan

diambil dari sumber data sipadikujabar@gmail.com.

Hasil evaluasi kuesioner dari 73 koresponden sebanyak 90,4%
menyatakan sangat setuju dengan adanya Sistem Penyimpanan
Digital Perwabkeu (SI-PADIKU) dan sebesar 9,6% menyatakan
setuju selanjutnya berdasarkan hasil tersebut akan dilakukan
tindakan perbaikan bila diperlukan, sebesar 100%;

Evidence :
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KUESIONER SIPADIKU

Dalam rangka implerentast Aks Perubahan yang

telah yaltu b Ml lul

Sistemn Penyimpanan Digital Perwabkeu (SHPADIKL) Bidkeu Polda Jawa Barat” maka
d il sebagai slat

ukwr data d i i inl L untulk

pendidikan poserta PKA TA 2023

KETERANGAN :

55 [ SANGAT SETUM

S SETUM

N :NETRAL

TS - TIDAK SETUJU

STS: SANGAT TIDAK SETUIU

mipadihujsbarEgmail eam Sad sbun &

* Mrnunjukian jerinaysen pang wagll dis

Emaill *

Email Anda

HAMA *

Jawmadan Anda

PANGEAT *

dawaben Anda

SATKER*

Jawaban Asda

1. Stakeholder telah Aks| Perubahan serta tujuan darl Aksi F -
yang akan dilakukan

(O 58 (SANGAT SETUJU)

O siseTvay)

(O NINETRAL)

(O TS (TIDAK SETUIL)

(O 575 (SANGAT TIDAK SETUIY)

2 Aplikasi SI-PADIKU tefan i kepada para stakehalder *

(O S5 (SANGAT SETUIY)
O siseTwa)

O M(NETRAL)

O TS (TDAK SETWU)

() 515 (SANGAT TIDAK SETUL)
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3. Menu-menu transaksi dalarm aplikasi Si-PADIKU mudah dipahami

(O 55 (SANGAT SETUJL)
O sisETLIw

(O N(NETRAL)

O TS (TIDAK SETUIU)

(O STS (SANGAT TIDAK SETUJU)

4. Buku Panduan aplikasi S-PADIKU mudah dipelajari dan dipahami *

(O 55 (SANGAT SETUJU)
O sisETUIL)

(O N(NETRAL)

O TS (TIDAK SETUIL)

() STS{SANGAT TIDAK SETUJL)

5, Aplikasi SHPADIKU yang telah dibuat dapat dengan mudah digunakan oleh A
pengguna (user)

(O 55 (SANGAT SETUI)
O s(sETUW)

O N(NETRAL)

O TS (TIDAK SETUIY)

(O STS(SANGAT TIDAK SETUIL)

6. Aplikasi SHPADIKU telah dibual sesual dengan kebutuhan organisas! *

(O 55 (SANGAT SETU)
O sisETUm)

(O N{NETRAL)

O TS (TDAK SETUJU)

() ST5 (SANGAT TIDAK SETUJU)

7. Aplikas| SIPADIKU yang telah dibuat dapat membantu kinerja pegawai yang  *
bersangkutan

O 55 (SANGAT SETUU)
O s(sETUIY)

O NINETRAL)

O TS(TIDAK SETUIY)

(O 5T5(SANGAT TIDAK SETUIU)

8. Aplikas| SIPADIKU yang telah dibuat dapat mempercepal pekerjaan pelugas  *
atau op dalam p i 1 per i

O S5 (SANGAT SETUL)
Q s(seru)

O NINETRAL)

QO Ts(TDAK SETUL)

O STS{SANGAT TIDAK SETUJU)
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9. Aplikasi S1-PADIKU yang telah dibuat dapat mendukung serta meningkatikan ~ *
kinerja pelayanan pada satuan kerja

(O S5 (SANGAT SETUIL)
O S(SETUIU)

O W (NETRAL)

O TS{TIDAK SETUL)

O 5T5 (SANGAT TIDAK SETUIU)

10, Aplikasi SHPADIKU yang telah dibuat ini sudah cukup baik *

() 55 (SANGAT SETUIL)
O siseTudy)

() N(NETRAL)

(O TS (TIDAK SETUL)

) STS(SANGAT TIDAK SETUL)

11. Aplikasi S-PADIKU merupakan hal yang baru bagi organisasi *

() SS{SANGAT SETUIL)
O s(seTuIL)

O H(NETRAL)

O TS (TIDAK SETUJU)

(O STS (SANGAT TIDAK SETULL)

12, Output davi aplikasi SI_PADIKU memiliki manfaat bagi satuan kerja dalam '
laporan penyerapan anggaran

() S5 (SANGAT SETUJL)
O s(sETUI)

O N(NETRAL)

(O TS(TIDAK SETUJU)

() STS (SANGAT TIDAK SETU)

13. Aplikasi SHPADIKU perlu gkan lagi untuk peny sesual -
kebutuhan satker

(O S5(SANGAT SETUJU)
O s(seTwa)

(O N(NETRAL)

O TS (TIDAK SETLLL)

(O STS (SANGAT TIDAK SETUIL)

14, Aplikasi SHPADIKL, Buku Panduan, SOP dan Ceklist Kelengkapan Perwabkeuy *
meningkatkan xan p terhadap k yang ada.

(D) S5 (SANGAT SETUJU)
O s(EETLIY)

(O HINETRAL)

) TS (TIDAK SETUJU)

(O STS (SANGAT TIDAK SETUIL)
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15. Aplikasi SI-PADIKU dapat dijadikan alat kontrol dalam verifikasi perwabieu *

(O 88 (SANGAT SETUJU)
O s(sETUIY)

(O N(NETRAL)

(O TS(TIDAK SETUJL)

O STS (SANGAT TIDAK SETUJU)

16. SOP yang telah dibuat telah menggambarkan dengan jelas urutan #
penyimpanan pertanggungj ban keuangan secara digital

(O 55 (SANGAT SETUIU)
QO s(sETUL)

O N(NETRAL)

O TS (TIDAK SETUJ)

(O STS(SANGAT TIDAK SETUJU)

Kirlm o Haloman 1 dari1  Kosengkan formulie

Adapun grafik jawaban kuesioner dari 73 responden tersebut
sebagaimana evidence dibawah ini :

Evidence :

1. Stakeholder telah memal Aksi Perubahan serta tujuan dari Aksi Perubahanyang [0 Satin
akan dilakukan
73 jawaban
@ 53 (SANGAT SETU
® 5 ETWY
& NNETRAL}
@ TS (TDAK SETUY)
@ STS (SANGAT TIDAK SETUI)
2. Aplikasl SI-PADIKU telah disoslalisasikan kepada para stakeholder @ Salin
73 jawaban

@ S5 (SANGAT SETUI)

@ S (SETUIL)

@ N (NETHAL)

@ 75 TIDAK SETUL)

@ STS (SANGAT TIDAK SETLUL)
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3. Menu-menu transaksi dalam aplikasi Si-PADIKU mudah dipahami 1O saiin

73 jawaban

@ 55 (SANGAT SETLULY

® S (SETUY)

@ N NETRAL)

@ TS (TIDAK SETUIL)

@ 5T5 (SANGAT TIDAK SETLUU)

4. Buku Panduan aplikasi SI-PADIKU mudah dipelajari dan dipahami D satin

73 jawaban

@ 55 (SANGAT SETUIL:

@ 5 SETU,

@ N (NETHAL)

@ TS5 MDAK SETUA,

@ 575 (SANGAT TIDAK SETUIL)

5, Aplikasi SI-PADIKU yang telah dibuat dapat dengan mudah digunakan oleh |_D Salin
pengguna (user)

T3 juwraan

@ 55 (SANGAT SETUIU)

@ SSETUA)
@ NNETRAL)
@ T8 (TIDAK SETUULY
@ STS (SANGAT TIDAK SETUIL)
6. Aplikasi SI-PADIKU telah dibuat sesuai dengan kebutuhan organisasi D0 salin
73 jowiaban
@ 55 (SANGAT SETUY}
@ S{SETUIL)
@ N (NETRAL)
@ TS (TIDAK SETUI)
@ STE [SANGAT TIDAK SETUIY)
7. Aplikasi SI-PADIKU yang telah dibual dapal membantu kinerja pegawai yang D saiin
bersangkutan
73 jawaban

@ 55 (SANGAT SETLLY

@ 5 (SETLLL)

@ N (NETHAL)

® TS MOAK SETLLLY

B STS (SANGAT TIDAR SETUS)
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8. Aplikasi SHPADIKU yang telah dibuat dapat percepat pekerjaan petugas atau O saiin
aperator dalam pencarian dokumen pertanggungjawaban
73 jawaban

@ 35 [FANGAT SETUL

@ 5 Sk 1)

@ NINETHAL)

@ TS (TIDAK SETLLLI

@ STS (SANGAT TIDAK SETUL)

9. Aplikasi SI-PADIKU yang telah dibuat dapat mendukung serta meningkatkan kinerja LD Safin
pelayanan pada satuan kerja

73 jawaban
® 55 [SANGAT BETUIL)
@ SISETUN)
& NNCTRAL|
@ 15 (TIRAK SETUIL|
B STS (SANCGAT TIDAK SETLL)
10. Aplikas| SI-PADIKU yang telah dibuat Inl sudah cukup balk 1D saiin
T3 jawaban
@ 55 [SANGAT SETUIL)
@ S{SETUIL)
@ N NETRAL)
@ TS5 (TIDAK SETULL)
@ 573 (SANGAT TIDAS SETUIL)
11. Aplikasi SI-PADIKU merupakan hal yang baru bagi organisasi 10 salin
73 jawaban

@ 55 (SANGAT SETUY)

® S SETLIY)

@ N (NETRAL)

@ TS (TIDAK SETUIL)

@ 575 (SANGAT TIDAK SETUI)

12, Output darl aplikasl SI_PADIKU memiliki manfaat bagi satuan kerja dalam laporan D sain
penyerapan anggaran

T jewenan

@ 55 {SANGAT SCTUI)
@ 5 {SETLIU]

@ NMNETRALY

@ T5(TOAK SETUI)

@ STS (SANGAT TIDWX STTUIW)
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13. Aplikasi SI-PADIKU periu dikembangkan lagi untuk penvempurnaan sesual D salin
kebutuhan satker
73 jawabon
© 55 [SANGAT SETUU]
@ 5 (=E 1)
B NNETRAL)
@ TS (TOAK SETUI;
@ STS (SANGAT TIDAK SETLL)
14. Aplikasi SI-PADIKUY, Buku Panduan, SOP dan Ceklist Kelengkapan Perwabkeu |_D Salin
meningkatkan kepatuhan p nan perwabkeu terhadap ketentuan yang ada.
73 javraban
@ 55 (RANCAT SETILILY
@ TS (MDAX SETLULY
@ S5TS (SANGAT TIOAK SETUL)
15. Aphkasi SI-PADIKU dapat dijadikan alat kontrol dalam verifikasi perwabkeu O saiin
73 jamaban
@ 55 SANGAT SETUIU}
@ 5(SETLIL)
@ N (NETHAL)
@ TS5 (TIDAX SETUAY
@ STEH [SANGAT TIDAK BETUU)
16. SOP yang telah dibuat telah menggambarkan dengan jelas urutan penyimpanan 1D safin
pertanggurgjawaban keuangan secara digital,
F1 paweatian

@ 55 [SANGAT SETU)
@ 5 (RETIAY
B NNETHAL)
@ T3 (TDAK SETUIU)
@ =TS {SANGAT TIDAK SETUL

h. Membuat laporan hasil aksi perubahan sebesar 100%.
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Tabel 3.9 Capaian Aksi Perubahan
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NO

KEGIATAN

BOBOT

Mengkoordinasikan aksi perubahan kepada Kasatker,

mentor, stakeholder

5%

Pembentukan tim efektif

10%

Terbangunnya Sistem Penyimpanan Digital
Perwabkeu (SI-PADIKU), tersusunnya Buku Panduan,
SOP Digitalisasi Pertanggungjawaban Keuangan dan

ceklist kelengkapan perwabkeu

20%

Pengesahan Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu
(SI-PADIKU), Buku Panduan dan SOP Digitalisasi
Pertanggungjawaban Keuangan oleh Kabidkeu Polda

Jawa Barat.

5%

Terselenggaranya Sistem Penyimpanan Digital
Perwabkeu (SI-PADIKU), Buku Panduan dan SOP

Digitalisasi Pertanggungjawaban Keuangan

10%

Implementasi Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu
(SI-PADIKU) dan Buku Panduan.

30%

Melaksanakan Monitoring dan Evaluasi, untuk
mengetahui  sejauhmana  perkembangan dan

pemahaman serta dapat diimplementasikannya aksi

10%
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perubahan maka dilakukan penyebaran
angket/kuesioner kepada seluruh stakeholder yaitu
Kabidkeu, Kasubbid Dalverif, Kasubbag Renmin
Bidkeu, Kaur Verif, Paur Verif, Kaur Bia, Kaur ren,
Kaur Min, Pamin Subbag Renmin, Kaur Keu/Kasi Keu
Satker, Banum Urkeu Satker Jajaran, Banum SUbbid
dan Subbag Bidkeu.

h | Membuat laporan hasil aksi perubahan 10%

JUMLAH 100%

GRAFIK CAPAIAN AKSI PERUBAHAN

Laporan Hasil
Akhir Koordinasi APPembentukan
10% 5% Tim Efektif
Monev 10%

10%

Pembuatan
Aplikasi & Buku
Panduan

20%

%
- Sosialisasi

10%

Grafik 3.1 Capaian Aksi

Dari tabel dan grafik diatas dapat dilihat besaran bobot dalam
pencapaian ketuntasan dalam implementasi aksi perubahan.
Implementasi program merupakan faktor yang sangat penting dalam
pencapaian tujuan dari aksi perubahan tersebut dengan nilai
prosentase sebesar 30%, kemudian pembuatan Aplikasi dan buku
panduan dengan nilai prosentase sebesar 20%, monitoring dan
evaluasi prosentase sebesar 10%.

Output utama dari pelaksanaan aksi perubahan adalah dengan
membuat Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu (SI-PADIKU) dan

Buku Panduan merupakan terobosan inovatif karena menjadi Sistem
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Penyimpanan Digital Perwabkeu (SI-PADIKU) pertama yang ada di
Polda Jawa Barat. Proses penyusunan Sistem Penyimpanan Digital
Perwabkeu (SI-PADIKU) dan Buku Panduan yang melibatkan Tim
Efektif (staf Bidkeu), dianggap relevan dengan kebutuhan Bidang
Keuangan khususnya dan seluruh personil yang bertugas di fungsi
keuangan Polda Jawa Barat dan Jajaran pada umumnya. Sistem
Penyimpanan Digital Perwabkeu (SI-PADIKU) dan Buku Panduan ini
berisi tentang data pertanggungjawaban keuangan satker Polda
Jawa Barat dan Jajaran. Diharapkan dengan adanya Sistem
Penyimpanan Digital Perwabkeu (SI-PADIKU) dan Buku Panduan
sebagai pendukung, Bidang Keuangan Polda Jawa Barat dapat
menyajikan Informasi tentang data pertanggungjawaban keuangan
satker Polda Jawa Barat dan Jajaran untuk jenis belanja kontraktual.
Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu (SI-PADIKU) dan Buku
Panduan ini mampu membantu Bidang Keuangan Polda Jawa Barat
dalam menyajikan informasi tentang data pertanggungjawaban
keuangan satker Polda Jawa Barat dan Jajaran untuk jenis belanja
kontraktual sehingga dapat diperoleh data yang disajikan menjadi

cepat, tepat, akurat dan realtime.

3. Pelaksanaan strategi pengembangan kompetensi dalam Aksi
Perubahan
Dalam pelaksanaan Aksi Perubahan, Action Leader
melaksanakan strategi pengembangan kompetensi diri dengan cara
mengikuti webinar mengenai public speaking dan leadership
management. Hal ini diambil guna meningkatkan kemampuan Action
Leader dalam hal berbicara didepan umum sehingga Action Leader
mampu menjelaskan dengan baik tujuan serta manfaat dari Aksi
Perubahan ini.
Adapun pelaksanaan strategi pengembangan kompetensi yang
dilaksanakan dalam Aksi Perubahan kepada stakeholders eksternal
khususnya Operator keuangan adalah melaksanakan pelatihan dan

pendampingan kepada para Operator yang menjalankan aplikasi Sistem
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Penyimpanan Digital Perwabkeu (SI-PADIKU) di masing-masing Satker
Jajaran Polda Jawa Barat.

Pendampingan tersebut dilakukan selama implementasi aplikasi
Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu (SI-PADIKU) melalui

pendampingan langsung maupun media online baik whatsapp grup,

personal maupun sambungan telepon.

4. Keterkaitan mata pelatihan pilihan dengan Aksi Perubahan
Untuk meningkatkan kompetensi dari Action Leader dalam
melaksanakan Aksi Perubahan selama tahap off campus ini, Action

Leader mengikuti beberapa seminar diantaranya :

a. Pelatihan online melalui online class yang diselenggarakan oleh
Glints ExpertClass pada tanggal 13 Mei 2023 pukul 10.00 Wib
melalui zoom dengan tema “Mahir Berbicara di Depan Umum :
Teknik Dasar Public Speaking”. Hal yang dipelajari oleh Action
Leader dalam kelas ini antara lain bagaimana menghilangkan
ketakutan dalam berbicara di depan umum dan meningkatkan

kepercayaan diri. Bagaimana menggunakan variasi vocal, bahasa

&l PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR ANGKATAN VII T.A. 2023
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tubuh dan cara menginspirasi audiens, Meningkatkan kemampuan
komunikasi dengan teknik-teknik public speaking yang efektif.
Membangun keterampilan untuk menjadi seorang pembicara yang
sukses dan terpercaya dalam berbagai situasi. Hal ini diperlukan oleh
Action Leader agar dapat menyampaikan dengan jelas dan
terstruktur tujuan dan manfaat yang diperoleh dalam pelaksanaan
Aksi Perubahan ini.

Wihat you wil isarm
Ity s asvalon

Mahir Berbicara di Depan
Urnum: Teknik Dasar
Public Speaking

Hew pusille spacking
| con Benmfit yeu Speak often,
Koup your
momenium.
g A poae e
=l T (1048 £ Q68T Cnpp

G b st

ghnts
ExpertClass

ICATE
AI'!E'PAT'ON

Trén coriicte e pressmg b
ELIZABETH MARBUN

e balnig o ovesome e in

‘Webinor- Mohir Berbicorn di Depon Umsm: Teknik Dosar Public
Epoaling

on My 13 2033
Thusk il fa Juiritig aue clies ot
Mot W Yl B DAt F Ik ity el

b. Pelatihan online melalui online class yang diselenggarakan oleh
Glints ExpertClass pada tanggal 8 Juni 2023 pukul 19.00 Wib melalui
zoom dengan tema “Leadership Management’. Hal yang dipelajari
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oleh Action Leader dalam kelas ini antara lain Leadership, poin
penting menjadi seorang Leader dan tools yang dapat digunakan

dalam Leadership.

& it

AN et e M

8 [ e
MR bt

* ghnts
ExpertClass

TE
TIFICAﬁloN

Thiz certificate is presented o
ELIZABETH MARBUN

for being an owesome learner in

Webinar; Leadership Management

‘on June 0B 2023.
Thank you for joining our class and
we wish you the best of fuck in your career!

Webinar yang diikuti oleh Action Leader diatas, telah dibagikan
dalam bentuk grup diskusi kepada Tim Efektif. Sehingga tim efektif juga
dapat mengembangkan potensi dirinya dalam hal public speaking dan

leadership management.
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BAB IV
PENUTUP

A. Simpulan

Anggaran kepolisian dialokasikan dalam rangka menjamin
profesionalisme, peningkatan kualitas peralatan, serta perbaikan sarana
dan prasarana yang jauh lebih maju pada saat ini. Banyaknya transaksi
yang ada terkait pencairan dana maka diperlukan metode penyimpanan
dokumen keuangan yang efisien. Dokumen pertanggungjawaban
keuangan merupakan dokumen yang sensitif oleh sebab itu harus dijaga
dengan baik, hal ini dikarenakan dokumen pertanggungjawaban
keuangan merupakan alat bukti dalam proses audit baik oleh pihak
internal maupun eksternal Polri. Oleh karena hal tersebut, maka
diperlukan suatu system penyimpanan dokumen pertanggungjawaban
keuangan yang efektif, efisien, akuntabel serta dapat dengan mudah
diakses sebagai bukti pendukung laporan keuangan, maka penulis yang
juga peserta PKA Polri TA. 2023 Angkatan VIl melakukan upaya dengan
aksi perubahan bertema Digitalisasi Pertanggungjawaban Keuangan
Melalui Sistem Penyimpanan Digital Pertanggungjawaban Keuangan
(SI-PADIKU) Bidang Keuangan Polda Jawa Barat.

Tahapan off campus telah selesai dilaksanakan dengan hasil
inovasi terbangunnya Sistem Penyimpanan Digital Pertanggungjawaban
Keuangan (SI-PADIKU) Bidang Keuangan Polda Jawa Barat dan
tersusunnya buku panduan sebagai pendukung. Dengan adanya Sistem
Penyimpanan Digital Pertanggungjawaban Keuangan (SI-PADIKU)
Bidang Keuangan Polda Jawa Barat dan buku panduan telah membawa
perubahan positif di Polda Jawa Barat, khususnya pada Bidang
Keuangan dengan sasaran peningkatan pelayanan penyajian data
pertanggungjawaban keuangan di lingkungan Polda Jawa Barat. Dalam
pelaksanaan implementasi dikarenakan banyaknya jenis-jenis belanja
kurang dapat dilaksanakan secara maksimal, untuk itu implementasi dan

pengembangan inovasi akan dilanjutkan pada tahap pasca diklat.
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Laporan akhir ini dibuat sebagai syarat untuk menyelesaikan
Pendidikan Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri T.A 2023
yang bertujuan agar peserta mampu berfikir kreatif dan inovatif dalam
mengatasi permasalahan-permasalahan yang terjadi dalam organisasi
untuk mendukung pelaksanaan tugas pada satker masing-masing.
Peserta menyadari dalam penyusunan laporan akhir ini masih banyak
kekurangan baik dalam isi maupun tata kalimat, untuk itu kami harapkan
saran dan masukan yang sifatnya membangun demi kesempurnaan

laporan akhir ini.

B. Rekomendasi
Adapun rekomendasi terhadap aksi perubahan yang telah
dilaksanakan Peserta PKA, yaitu:
1. Agar Sistem Penyimpanan Digital Pertanggungjawaban Keuangan
(SI-PADIKU) Bidang Keuangan Polda Jawa Barat dapat memuat
berbagai jenis dokumen keuangan selain pertanggungjawaban

keuangan belanja barang kontraktual.

2. Sistem Penyimpanan Digital Pertanggungjawaban Keuangan (Sl-
PADIKU) Bidang Keuangan Polda Jawa Barat dialokasikan
anggaran khusus dalam DIPA Satker agar dapat melakukan

peningkatan sistem yang dilakukan secara berkala.

3. Penyajian Informasi dokumen pertanggungjawaban keuangan
berpedoman pada Sistem Penyimpanan Digital
Pertanggungjawaban Keuangan (SI-PADIKU) Bidang Keuangan

Polda Jawa Barat beserta Buku Panduan sebagai pendukung;

Demikian laporan hasil aksi perubahan ini dibuat sebagai salah satu
syarat kelulusan Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA). Semoga
aksi perubahan yang telah diimplementasikan bias bermanfaat bagi

institusi, sehingga meningkatkan kinerja layanan personil dalam
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memberikan layanan informasi terkait data pertanggungjawaban

keuangan.

Bandung, Juni 2023
Peserta PKA Polri Angkatan VII

ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E.
NOSIS. 20230207021117
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LAMPIRAN 1 : BERITA ACARA PENYERAHAN AKS|I PERUBAHAN



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

BERITA ACARA SERAH TERIMA

Dalam rangka Pelaksanaan Aksi Perubahan Diklat PKA Tahun Anggaran 2023, pada hari ini Rabu
tanggal Tujuh bulan Juni tahun Dua Ribu Dua Puluh Tiga bertempat di Bidkeu Polda Jawa Barat,
yang bertanda tangan dibawah ini :

. Nama . ELIZABETH NOVRITASMLG. SE
NIP : 197911102008122001
Pangkat/ Gol. . Penata Tingkat 1 / lID
Jabatan :  Kaur Keu Subbag Renmin Bidkeu Polda Jawa Barat
Unit Kerja . Bidang Keuangan Polda Jawa Barat
Alamat Kantor . JI. Soekamo Hatta No 748 Bandung
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Il Nama : HENI KRESNOWATIS.P, SE K MSi
NRP . 70060457
Pangkat/ Gol. : KOMBES POL/IVB
Jabatan . Kepala Bidang Keuangan Polda Jawa Barat
Unit Kerja : Bidang Keuangan Poida Jawa Barat
Alamat Kantor - JI. Soekamo Hatta No 748 Bandung

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Bahwa PIHAK PERTAMA telah menyerahkan aplikasi SI-PADIKU, Buku Panduan aplikasi S
PADIKU, dokumen Standar Operasional Prosedur (SOP) Digitalisasi Pertanggungjawaban
Keuangan Belanja Barang Kontraktual Sumber Anggaran DIPA Satker kepada PIHAK KEDUA

Selanjutnya PIHAK KEDUA menerima aplikasi dan dokumen tersebut di atas dan akan dijadikan
sebagai panduan dalam penyelenggaraan Kegiatan Pengelolaan Administrasi Pertanggungjawaban
Keuangan di jajaran Polda Jawa Barat.

Dalam penyerahan dokumen tersebut disaksikan oleh :

1. AKBP SIGIT HARYONO, S.E., MH NRP 67080657 (Kasubbid Dalvenf Bidkeu Polda Jawa
Barat)

2. PEMBINA GITA GENTANIA, S.T., M.M NIP 198012132002122002 (Kasubbag Renmin Bidkeu
Polda Jawa Barat)

Demikian Berita Acara Serah Terima ini dibuat dalam rangkap 2 (dua) untuk dipergunakan
sebagaimana mestinya.

Yang Menyerahkan
PIHAK PERTAMA

-
ELIZABETH NOVRI'I/'X SMLG, SE
PENATA | NIP 19791110 200813 2 001

NS

IT HARYONO, S.E., M.H NRP 67080657 TR R M. = <

:

2. PEMBINA GITA GENTANIA, S.T..M.M NIP 198012132002122002 : 2 ..




LAMPIRAN 2 : PERNYATAAN/DUKUNGAN STAKEHOLDER



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA

DAERAH JAWA BARAT

BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NIP

Jabatan

Unit Kerja

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai Mentor untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta Pelatihan

: HENI KRESNOWATI S.P, S.E., M.Si
: KOMBES POL / 70060457

: KABIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Kepemimpinan Admnistrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

: ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

: PENATA TK 1/ 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU
: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISAS|I PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN
MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
KEPALA BIDANG KEUANGAN
Selaku
MENTOR

HENI KRESN TIS.P, S.E., M.Si

KOMBES POL NRP 70060457



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : HERI SUMARSONO
Pangkat/NRP : IPDA / 78030551

Jabatan : PAMIN V URKEU BIDKEU

Unit Kerja : BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai tim efektif untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta Pelatihan
Kepemimpinan Administrator (PKA) PoiriTahun 2023 yaitu:

Nama : ELIZABETH NOVRITA S M.L.G, S.E

Pangkat/NIP : PENATA TK 1 /197911102008122001

Jabatan : KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

Unit Kerja : BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Judul RAP : DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT
Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat
dipergunakan sebagaimana mestinya

Bandung, April 2023
PAMIN V URKEU
Selaku
TIMEFEKTIF

.g

HERI ARSONO
IPDA NRP 78030551




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : ARIES ARIFIN

Pangkat/NIP - PENDA /198103302006041005
Jabatan . PAMIN Vi URKEU BIDKEU

Unit Kerja : BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai tim efektif untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta Pelatihan
Kepemimpinan Administrator (PKA) Poiri Tahun 2023 yaitu:

Nama : ELIZABETH NOVRITA SM.L.G, S.E

Pangkat/NIP : PENATA TK 1/197911102008122001

Jabatan : KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

Unit Kerja . BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Judul RAP : DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU

(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT
Demikian surat pemyataan ini kami buat dengan sebenar-benamya agar dapat
dipergunakan sebagaimana mestinya

Bandung, April 2023
PAMIN VI URKEU
Selaku

TIM EFE

ARIES ARIFIN
PENDA NIP 198103302006041005




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN Vil TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan
Unit Kerja

: SIGIT HARYONO, S.H., M.H
. AKBP / 67080657

: KASUBDIT DALVERIF
: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Admnistrator (PKA) Poiri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITA SM.LG, SEE

: PENATA TK 1/ 197911102008122001

- KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benamya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
KASUBDIT DALVERIF

SIGIT HARYONO. S.H.. M.-H
AKBP rstzp 67080657




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT

BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan

Unit Kerja

: DUDUNG WAHYUDIN
: KOMPOL / 67080188

: KAUR VERIF SUBBID DALVERIF
. BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Admnistrator (PKA) Poiri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITAS.M.L.G, SEE

: PENATA TK 1 /197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
KAUR VERIF SUBBDID DALVERIF
Selaku
STAKEHOLDER EKSTER)JAL

/

DUDUNG WAHYUDIN
KOMPOL NRP 67080188




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT

BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VIl TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NIP

Jabatan
Unit Kerja

: INA KARLINA
- PENATA 1/197104111996032002

: PAUR VERIF SUBBID DALVERIF
: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Poiri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITAS.M.L.G, SE

: PENATA TK 1/ 187911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
PAUR VERIF SUBBID DALVERIF
Selaku
STAKEHOLDER EKSTEwL

INA KARLINA
PENATA 1 NIP 197104111996032002



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT

BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN Vil TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NIP

Jabatan
Unit Kerja

: GITA GENTANIA, S.T., MM
: PEMBINA / 198012132002122002

. KASUBBAG RENMIN BIDKEU
: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Admnistrator (PKA) Poiri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan
Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

- PENATA TK 1/197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

. BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
KASUBBAG RENMIN
Selaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL

GITA GENTANIA, S.T.. MM
PEMBINA NIP 198012132002122002




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT

BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VIl TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NIP

Jabatan

Unit Kerja

. ASIDO B PARDAMEAN, S.E
: PENDA |/ 198410162008121001

: P.S KAUR REN SUBBAG RENMIN
: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Peiatihan Kepemimpinan Admnistrator (PKA) Poiri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

: PENATA TK 1/ 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

. DIGITALISAS| PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
P.S KAUR REN SUBBAG RENMIN
Selaku
STAKEHOLDE

PENDA | NIP 198410162008121001



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT

BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NIP

Jabatan
Unit Kerja

: RENI SEPTRONELA, S.E
: PENATA |1/ 198209272011012004

: P.S KAUR MIN SUBBAG RENMIN
: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Admnistrator (PKA) Poiri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITA SM.L.G, S.E

: PENATA TK 1/197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
P.S KAUR MIN SUBBAG RENMIN
Selaku
STAKEHOUDER EKSTERNAL

RENI SEPTRONELA, SE
PENATA | NIP 198209272011012004




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT

BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN Vil TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NIP

Jabatan
Unit Kerja

: DINY AMALIA, SE
: PENATA | /197705112008122001

: P.S KAUR BIA SUBBID BIA DAN APK
: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder ekstemal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Admnistrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITA S M.L.G, S.E

: PENATA TK 1/ 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
P.S KAUR BIA SUBBID BIA DAN APK
Selaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL

=

DINY AMALIA, S.E
PENATA 1 NIP 197705112008122001




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : ADIRETNO

Pangkat/NRP : IPDA /87110127

Jabatan : PAMIN | SUBBAG RENMIN
Unit Kerja : BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Admnistrator (PKA) Poiri Tahun 2023 yaitu:

Nama . ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

Pangkat/NIP : PENATA TK |1 /197911102008122001

Jabatan : KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

Unit Kerja : BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Judul RAP : DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT
Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
PAMIN | SUBBAG RENMIN
Selaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL

ADIFRETNO
IPDA NRP 87110127



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT

BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NIP

Jabatan
Unit Kerja

: NUR AENI, AMd
: PENDA | /198602222011012001

: PAMIN 1V SUBBAG RENMIN
: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Peilatihan Kepemimpinan Admnistrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITA S M.L.G, SEE

: PENATA TK 1/197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISAS| PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
PAMIN IV SUBBAG RENMIN
Selaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL

o

NUR AENI, A.Md
PENDA 1 NIP 198602222011012001




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT

BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NIP

Jabatan
Unit Kerja

. DADAN GINANJAR, S.E
: PENDA | /198602172011011001

: P.S PAMIN Vil SUBBAG RENMIN
: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Admnistrator (PKA) Poiri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan
Unit Kerja
Judul RAP

. ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

. PENATA TK 1/ 197911102008122001

- KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

. BIDKEU POLDA JAWA BARAT

. DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
P.S PAMIN Vil SUBBAG RENMIN
Selaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL

i

DADAN GINANJAR, S.E
PENDA 1 NIP 198602172011011001




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT

BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NIP

Jabatan

Unit Kerja

: SYAID RAKHMAN, S.E., M.Ak
. PEMBINA / 197306191996031003

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN
: BIRO OPERASI POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakehokder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatinan Kepemimpinan Administrator (PKA) Poiri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITAS.M.L.G, SEE

: PENATA TK 1/197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

. DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIRO OPERASI

MAN, S.E.. M.Ak
PEMBINA NIiP 1b73061'91 996031003




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT

BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VIl TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NIP

Jabatan
Unit Kerja

. UDPADI JOKO MURDOPO, S.E
: PENATA |/ 197204042002121002

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN
: ITWASDA POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

: PENATA TK |/ 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISAS| PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
KAUR KEU SUBBAG RENMIN ITWASDA
Selaku
STAKEHOLDER EKSTKRNAL

UDPADI MUR@

PENATA | NIP 19f204042002121002




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT

BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VIl TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NIP

Jabatan
Unit Kerja

- RINNA MARINA
: PENATA / 196605011990032005

: P.S KAUR KEU SUBBAG RENMIN
: BIRO RENA POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Peiatinan Kepemimpinan Administrator (PKA) Poir Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

: PENATA TK 1/197911102008122001

. KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
P.S KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIRO RENA
Selaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL

RINNA MARLINA
PENATA NIP 196605011990032005




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT

BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NIP

Jabatan

Unit Kerja

. DETY OCTARIA, S.H
- PENATA 1/ 197010141991032005

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN
. BIDKUM POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Poiri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

- ELIZABETH NOVRITA SM.L.G, S.E

: PENATA TK 1/197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALU! SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKUM
Selaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL

/‘B‘,}W’

DETY OCTARIA, S H
PENATA 1 NIP 197010141991032005




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT

BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VIl TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan
Unit Kerja

: JATNIKA, S.E
. AKP / 76060136

: PAUR KEU UR RENMIN
: SPRIPIM POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PFKA) Poir Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

: PENATA TK 1/197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

ng, April 2023
PAUR HEU\UR RENMIN S
Selaku

STAKEHQLDER EKSTERNAL

JATNIKA. S.E
KP NRP 760601 36\




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT

BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VIl TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NIP

Jabatan
Unit Kerja

. Hj. HARIYANI, S.E., M\.M
: PEMBINA / 197107252002122003

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN
. BIRO SDM POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder ekstemal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Poiri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

- PENATA TK 1/197911102008122001

- KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
" 1 KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIRO SDM
Selaku
STAKEHO R EKSTERNAL

-«

Hi. HARIYANI, S.E., M.M
PEMBINA NIP 197107252002122003




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKS|I PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama . INA RINA

Pangkat/NRP . IPDA / 78090603

Jabatan : P.S KAUR KEU SUBBAG RENMIN
Unit Kerja : BID TIK POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder ekstermal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatinan Kepemimpinan Administrator (PKA) Poiri Tahun 2023 yaitu:

Nama : ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

Pangkat/NIP : PENATA TK 1/197911102008122001

Jabatan : KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

Unit Kerja : BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Judul RAP : DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT
Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, Mei 2023
P. S KAUR KEU SUBBAG RENMIN 8D TIK
elaku

INA RINA
IPDA NRP 78090603



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN Vil TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan
Unit Kerja

: NANUNG KOMARODIN, S.H. M.H
: AKP /72090515

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN
: DIT RES KRIMUM POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder ekstermmal untuk pelaksanaan aksi perubahan dan peseria
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITAS.M.LG, SEE

: PENATA TK1/197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
KAUR KEU SUBBAG RENMIN DIT RESKRIMUM
Selaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL

e =)/

NANUNG KOMARODIN, S.H. .M H
AKP NRP 72090515




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT

BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NIP

Jabatan
Unit Kerja

. FADHOLI, A.Md
. PENATA /197207152003121002

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN
: BIDDOKES POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Peiatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Poin Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

: PENATA TK 1/197911102008122001

. KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDDOKES
Selaku
STAKEHOLDER,EKSTERNAL

FADHOLI, A.Md
PENATA NIP 197207152003121002




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT

BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NIP

Jabatan

Unit Kerja

: AVIL FIRMANSYAH, S.E
: PENATA |/ 197904262005011004

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN
: DIT INTELKAM POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder ekstermal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Peiatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Poir Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITA SM.L.G, S.E

: PENATA TK 1/197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
KAUR KEU SUBBAG RENMIN DIT INTELKAM
Selaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL

AVIL FIR YAH. S.E
PENATA | NiP 1&1’9\3}1262005011004




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT

BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN Vil TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NIP

Jabatan
Unit Kerja

: CHRISTIAN B TRIWAHYUJATI , S.E
: PENATA 1/198210022008121001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN
: DIT RES NARKOBA POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Poir Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

. ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

- PENATA TK 1/197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

. BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
KAUR KEU SUBBAG RENMIN DIT RES NARKOBA
Selaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL

-—
>4

CHRISTIAN B TRIWAHYUJATI, S.E
PENATA | NIP 198210022008121001




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan
Unit Kerja

: ANIK SUMINI, S.A.P
: AKP /77100276

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN
: DITLANTAS POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Poir Tahun 2023 yaitu;

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

. ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

: PENATA TK 1/ 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

. BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISAS| PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
KAUR KEU SUBBAG RENMIN DIT LANTAS
Selaku

STAKEHOLD WNAL

ANIK SUMINI, S.A.P
AKP NRP ¥7100276




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT

BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NIP

Jabatan
Unit Kerja

- MINAH, S.E
. PENATA |/ 197807082002122006

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN
: DIT SAMAPTA POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Poiri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan
Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

: PENATA TK 1/ 197911102008122001

- KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
KAUR KEU SUBBAG RENMIN DIT SAMAPTA
Selaku

STAKE LDER [ERNAL
M!NAH S

PENATA | NIP 197807082002122006




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawabh ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan

Unit Kerja

: SUWARNI, S.H
. AKP /68040247

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN
: DIT POLAIR POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

- ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

: PENATA TK1/197911102008122001

- KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

- BIDKEU POLDA JAWA BARAT

. DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
KAUR KEU SUBBAG RENMIN DIT POLAIR
Selaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL

M \]O
SUWARNI, S H
AKP NRP 68040247




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT

BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN Vil TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NIP

Jabatan

Unit Kerja

: HOKO BUDIYANTO, S.Pd., M.M

- PENATA 1/197108181994031004

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN

: RSB SARTIKA ASIH POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai sfakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Poiri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

. ELIZABETH NOVRITA S M.L.G, S.E

: PENATA TK 1/197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISAS|I PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
KAUR KEU SUBBAG RENMIN RSB SARTIKA ASIH
Selaku
HOLDER EKSTERNAL

ST

q
‘HHOK BUDIYANTQ, S.Pd., M.M
PENATA | NIP 197108181994031004




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT

BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN Vil TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NIP

Jabatan
Unit Kerja

: R ROSILAWATI, S.E
: PENATA |/ 196602071987032012

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN
: BIRO LOGISTIK POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Poin Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

: PENATA TK 1/ 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIRO LOGISTIK




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : HERRY YULIYANTO , S.E

Pangkat/NIP : PENATA | / 197806302008121001
Jabatan : KAUR KEU SUBBAG RENMIN

Unit Kerja : DIT RES KRIMSUS POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Poiri Tahun 2023 yaitu:

Nama : ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

Pangkat/NIP : PENATA TK1/197911102008122001

Jabatan : KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

Unit Kerja . BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Judul RAP : DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT
Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
KAUR KEU SUBBAG RENMIN DIT RES KRIMSUS
Selaku
STAKEHOLDE

HERRYWULIYANTO, S.E
PENATA | NIP 197806302008121001




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN Vil TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan
Unit Kerja

: RONI KURNIAWAN, S.Pd
: IPDA / 77081040

: P.S KAUR KEU SUBBAG RENMIN
- SAT BRIMOB POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai sfakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peseria
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan
Unit Kerja
Judul RAP

- ELIZABETH NOVRITASM.LG, SEE

: PENATA TK 1/ 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

- BIDKEU POLDA JAWA BARAT

- DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat
dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
P.S KAUR KEU SUBBAG RENMIN SAT BRIMOB
Selaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL

—

RONI KURNIAWAN, S.Pd
IPDA NRP 77081040




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT

BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NIP

Jabatan

Unit Kerja

: ANIH SUSIANAH
: PENDA | / 196610231998032001

: P.S KAUR KEU SUBBAG RENMIN
: SPN POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

. ELIZABETH NOVRITA SM.L.G, S.E

- PENATA TK1/197911102008122001

- KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

. BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
P.S KAUR KEU SUBBAG RENMIN SPN
Selaku
ER EKSTERNAL

ANIH SUSIANIH
PENDA | NIP 196610231998032001




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : FERRY FARMONO, S.E
Pangkat/NIP : PENATA 1/ 197401302003121004
Jabatan : KAUR KEU SUBBAG RENMIN

Unit Kerja : BID HUMAS POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Peiatinan Kepemimpinan Administrator (PKA) Poiri Tahun 2023 yaitu:

Nama : ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

Pangkat/NIP - PENATA TK 1/197911102008122001

Jabatan . KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

Unit Kerja : BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Judul RAP . DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT
Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat
dipergunakan sebagaimana mestinya.

April 2023
RENMIN BID HUMAS

PENATA | {1p497401302003121004



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT

BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NIP

Jabatan
Unit Kerja

: MOHAMAD IQBAL, S.E
: PENATA |/ 198202192011011004

: P.S KAUR KEU SUBBAG RENMIN
: DIT BINMAS POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Peiatinan Kepemimpinan Administrator (PKA) Poiri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITA SM.L.G, S.E

: PENATA TK1/197911102008122001

- KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
P.S KAUR KEU SUBBAG RENMIN DIT BINMAS
S
STAKEHOLRER EKSTERNAL

MOHAMAD IQBAL, S.E
PENATA | 198202192011011004




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN Vil TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan
Unit Kerja

: KUSRAN AWALUDIN
. BRIPKA /79090636

: P.S PAUR KEU UR RENMIN
: YANMA POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Poiri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

. ELIZABETH NOVRITAS.M.L.G, S.E

: PENATA TK 1/197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

. BIDKEU POLDA JAWA BARAT

. DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
P.S PAUR KEU UR RENMIN YANMA

KUSRAN AWALUDIN
BRIPKA NRP 79090636




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKS| PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan

Unit Kerja

: SALMAN ALPARIS, S.H
: AIPDA / 83041305

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN RSB TK |l INDRAMAYU BIDDOKES
: RSB TK Il INDRAMAYU BIDDOKES POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

- ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

: PENATA TK1/197911102008122001

. KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
KAUR KEU SUBBAG RENMIN RSB TK Ill INDRAMAYU BIDDOKES
Selaku
STAKEHOLDE




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT

BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKS| PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawabh ini:

Nama
Pangkat/NIP

Jabatan

Unit Kerja

- ENI HARYANI
: PENDA /198209122014122004

: P.S KAUR KEU SUBBAG RENMIN RSB TK IV BOGOR
: RSB TK IV BOGOR BIDDOKES POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

. ELIZABETH NOVRITA S M.L.G, S.E

- PENATA TK 1/197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

. BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
P.S KAUR KEU SUBBAG RENMIN RSB TK IV BOGOR
Selaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL

ENI HARYANI
PENDA NIP 198209122014122004




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT

BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKS|I PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NIP

Jabatan
Unit Kerja

: INDRA SETIA NUGRAHA, S.Akun
: PENDA |1/ 198301292011011001

: P.S KAUR KEU SUBBAG RENMIN
- DIT PAM OBVIT POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Poiri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

- ELIZABETH NOVRITASM.LG, SEE

: PENATA TK 1/ 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

- DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat permyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
P.S KAUR KEU SUBBAG RENMIN DIT PAM OBVIT
Selaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL

—

INDRA SETIA NUGRAHA, S.Akun
PENDA | NIP 198301292011011001




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT

BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NIP

Jabatan

Unit Kerja

: EVA DARLIAH, S.E., M.Si
: PENATA / 198106182002122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN
: BID PROPAM POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

: PENATA TK 1/197911102008122001

- KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

. BIDKEU POLDA JAWA BARAT

. DIGITALISAS|I PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
KAUR KEU SUBBAG RENMIN BID/PROPAM
Selaku
STAKEHONDER EKSTERMNAL

EVA DARLIAH, S.E., M.Si
PENATA NIP 198106182002122001




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan

Unit Kerja

: YUNDANINGSIH, S.H., M.H
: KOMPOL /68070077

. KASIKEU POLRESTABES BANDUNG
: POLRESTABES BANDUNG POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakehokder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

- ELIZABETH NOVRITA SM.L.G, S.E

: PENATA TK 1/ 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

- DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, Mei 2023
KASIKEU POLRESTABES BANDUNG
Selaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL

YUNDANINGSIH, £.H.. M.H
KOMPOL NRP,&8070077




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan

Unit Kerja

- IHWAN SUGIARTO, M.M
. IPDA / 86070333

: KASIKEU POLRES CIMAHI
. POLRES CIMAHI POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

- ELIZABETH NOVRITA SM.L.G, S E

- PENATATK1/197911102008122001

- KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

. BIDKEU POLDA JAWA BARAT

. DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, Mei 2023
KASIKEU POLRES CIMAHI
Selaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL

IPDA NRP 56070333



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan

Unit Kerja

: HENDRA HENDRIANA, S.Pd
: AKP / 76050404

: KASIKEU POLRESTA BANDUNG
: POLRESTA BANDUNG POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

. ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

. PENATA TK1/197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

. BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, Mei 2023
KASIKEU POLRESTA BANDUNG
Selaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL

_ sma _—

HENDRA HENDRIANA, S.Pd
AKP NRP 76050404




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan

Unit Kerja

- SURYADI
: IPTU / 72090521

: KASIKEU POLRES CIREBON KOTA
: POLRES CIREBON KOTA POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

- ELIZABETH NOVRITAS.M.L.G, S.E

: PENATA TK I/ 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

. BIDKEU POLDA JAWA BARAT

- DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, Mei 2023
KASIKEU POLRES CIREBON KOTA
Selaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL

M
IPTU 72090521



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan

Unit Kerja

: DARYATI, S.E
. IPTU /68030135

: KASIKEU POLRES KUNINGAN
- POLRES KUNINGAN POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

- ELIZABETH NOVRITAS.M.L.G, S.E

: PENATA TK |/ 197911102008122001

. KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

- DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, Mei 2023
KASIKEU POLRES KUNINGAN
Selaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL

DAR¥YATI, 'S.E
IPTU NRP 68030135



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan

Unit Kerja

: ASHERI, S.Pd
- IPDA / 74070074

: P.S KASIKEU POLRES MAJALENGKA
: POLRES MAJALENGKA POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

- ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

- PENATA TK1/197911102008122001

- KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

. BIDKEU POLDA JAWA BARAT

. DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, Mei 2023

P.S KASIKEU POLRES M
Selaku |
STAKEHOLDER EKSTER

ASHERI,

IPDA NRP 770074




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : SUMANTO, S.E., M.M

Pangkat/NRP - IPDA /72100294

Jabatan - KASIKEU POLRESTA CIREBON

Unit Kerja : POLRESTA CIREBON POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama - ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

Pangkat/NIP - PENATA TK |/ 197911102008122001

Jabatan - KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

Unit Kerja : BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Judul RAP - DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT
Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, Mei 2023
KASIKEU POLRESTA CIREBON
Selaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL

Bz,

SUMANTO, S.E. M.M
IPDA NRP 72100294




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP
Jabatan

Unit Kerja

: DASINO GUSTIANA
- IPTU / 66040358

: KASIKEU POLRES CIAMIS
: POLRES CIAMIS POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITAS.M.L.G, S.E

. PENATA TK 1/197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, Mei 2023

KASIKEU POLRES CIAMIS
Selaku

STAKEHOLDER EKSTER

DASINO GUSTIANA




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan

Unit Kerja

: IKIN
. IPDA /67070388

: KASIKEU POLRES SUMEDANG
- POLRES SUMEDANG POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Poliri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITAS.M.LG, SE

: PENATA TK1/197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISAS| PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, Mei 2023
KASIKEU POLRES SUMEDANG
Selaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL

IN
IPDA NRP 67070388



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan

Unit Kerja

: SUPRIONO
- IPDA /73080112

: KASIKEU POLRES TASIKMALAYA
: POLRES TASIKMALAYA POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

. ELIZABETH NOVRITA SM.L.G, S.E

: PENATA TK 1/197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

. BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, Mei 2023
KASIKEU POLRES TASIKMALAYA
Selaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL

PRIONO
IPDA NRP 73080112



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT

BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawabh ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan

Unit Kerja

: MARYATI, S.H
. IPDA /72100370

: KASIKEU POLRES BOGOR
: POLRES BOGOR POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

. ELIZABETH NOVRITA SM.L.G, S.E

: PENATA TK1/197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

. BIDKEU POLDA JAWA BARAT

. DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, Mei 2023
KASIKEU POLRES BOGOR
Selaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL

MARYATI|S.H
IPDA NRP ?2h 00370




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan

Unit Kerja

: DEDEH ROHAYATI
- IPDA /69010098

: KASIKEU POLRES SUBANG
- POLRES SUBANG POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

- ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S E

: PENATA TK1/197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

- BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, Mei 2023
KASIKEU POLRES SUBANG
Selaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL

DEDEH ROHAYATI
IPDA NRP 69010098




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT

BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan

Unit Kerja

: HIRO HIDAYAT, S.H
: AKP / 74060300

: KASIKEU POLRESTA BOGOR KOTA
: POLRESTA BOGOR KOTA POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITAS.M.L.G, S.E

: PENATA TK1/197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

- BIDKEU POLDA JAWA BARAT

- DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, Mei 2023
KASIKEU POLRESTA BOGOR KOTA
Selaku
STAKHHOLDER EKSTERNAL

HIRO HIDAYAT. S.

AKP NRP 7406030



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan

Unit Kerja

. KARSA
: IPDA /70020249

: KASIKEU POLRES INDRAMAYU
: POLRES INDRAMAYU POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITA SM.L.G, S.E

: PENATA TK1/197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISAS| PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, Mei 2023
KASIKEU POLRES INDRAMAYU




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT

BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan

Unit Kerja

: DEDI, S.E
: AIPDA /80031108

: KASIKEU POLRES PURWAKARTA
: POLRES PURWAKARTA POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

: PENATA TK 1/197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

. BIDKEU POLDA JAWA BARAT

. DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, Mei 2023
KASIKEU POLRES PURWAKARTA
Selaku

STAKEHOLDER E ERNAL

DEDI, S.E
AIPDA NRP 80031108




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKS| PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : AHMAN, S.E

Pangkat/NRP . IPDA /1 76010148

Jabatan . KASIKEU POLRES KARAWANG

Unit Kerja : POLRES KARAWANG POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama : ELIZABETH NOVRITA SM.L.G, SE

Pangkat/NIP : PENATA TK 1/197911102008122001

Jabatan : KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

Unit Kerja : BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Judul RAP - DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT
Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, Mei 2023
KASIKEU POLRES KARAWANG
Selaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL

MAN, S.E
IPDA NRP 76010148



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan

Unit Kerja

: SUNTONO
. AIPDA / 82090973

: P.S KASIKEU POLRES PANGANDARAN
: POLRES PANGANDARAN POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

- PENATA TK 1/ 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

- DIGITALISAS| PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALU!I SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, Mei 2023
P.S KASIKEU POLRES PANGANDARAN
Selaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL

SUNTONO
AIPDA NRP 83090973



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan
Unit Kerja

: YOSEP CARDIANA, S.E
: AIPDA / 83101277

: P.S KASIKEU POLRES BANJAR
- POLRES BANJAR POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder ekstemal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan
Unit Kerja
Judul RAP

- ELIZABETH NOVRITASM.L.G, SEE

: PENATA TK 1/ 197911102008122001

- KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

- DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, Mei 2023
P.S KASIKEU POLRES BANJAR
Selaku

STAKEH R EKSTERNAL

YOSEP CARDIANA, S E

AIPDA NRP /83101277



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : IMAS RAHMAWATI

Pangkat/NRP - PENDA | / 196707161989032002

Jabatan - PLT KASIKEU POLRES SUKABUMI KOTA

Unit Kerja - POLRES SUKABUMI KOTA POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama : ELIZABETH NOVRITAS.M.L.G, SE

Pangkat/NIP : PENATA TK 1/ 197911102008122001

Jabatan : KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

Unit Kerja : BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Judul RAP - DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT
Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, Mei 2023
P.S KASIKEU POLRES SUKABUMI KOTA
Selaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL

Ay

IMAS RAHMAWATI
PENDA | NIP 196707161989032002




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN Vii TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan
Unit Kerja

: YADI SUPRIYADI
: AIPDA /81071135

- P.S KASIKEU POLRES SUKABUMI
- POLRES SUKABUMI POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder ekstemal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan
Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITAS ML G, SEE

: PENATA TK 1/ 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

- DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, Mei 2023
P.S KASIKEU POLRES SUKABUMI
Selaku

AiPDA/NRP 81071135



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan
Unit Kerja

- WIWIN ERWIN WIJAYA
:IPTU /72060013

: KASIKEU POLRES CIANJUR
: POLRES CIANJUR POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder ekstemmal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peseria
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

- ELIZABETH NOVRITAS.M.LG, SEE

: PENATA TK 1/ 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

- DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, Mei 2023
KASIKEU POLRES CIANJUR

STAKEHOLD

WIWIN ERLIN WIJAYA
IPTU NRH 72060013




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKS| PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VIl TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan
Unit Kerja

- SULAEMAN , S H
- AIPDA /83091028

: P.S KASIKEU POLRES TASIKMALAYA KOTA
- POLRES TASIKMALAYA KOTA POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder ekstemal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peseria
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

- ELIZABETH NOVRITASM.L.G, SEE

: PENATA TK 1/ 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, Mei 2023
P.S KASIKEU POLRES TASIKMALAYA KOTA
Selaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL

\

AIPDA NRP 83091028




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan

Unit Kerja

: MOCH BASIR MUTJABA
: BRIPKA /81061115

. P.S KASIKEU POLRES GARUT
: POLRES GARUT POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

- ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, SEE

: PENATA TK 1/ 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, Mei 2023
P.S KASIKEU POLRES GARUT
Selaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL

MOCH BASIR MUTJABA
BRIPKA NRP 81061115




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKS| PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan

Unit Kerja

: HARRIS SYUHADA AL-AZHAR, S.H
: BRIPTU / 95041107

: BAMIN SUBBAGRENMIN DITLANTAS POLDA JABAR
: DITLANTAS POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

: PENATA TK 1/ 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISAS| PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
BAMIN SUBBAGRENMIN DIT LANTAS
Selaku
STAKEHOLDER




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT

BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKS| PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NIP

Jabatan

Unit Kerja

: LUSI LESTARI
: BRIPTU /97030113

: BAMIN BIRO OPERASI POLDA JABAR
: BIRO OPERASI POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakehokder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

: PENATA TK 1/ 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
BAMIN SUBBAGRENMIN BIRO OPERASI
Selaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL

LUSI LESTARI
BRIPTU NRP 97030113



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT

BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKS| PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NIP

Jabatan

Unit Kerja

: SENNA VARGIANI
: BRIPTU /93080941

: BAMIN SUBBAGRENMIN ITWASDA POLDA JABAR
: ITWASDA POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITAS.M.L.G, S.E

: PENATA TK | / 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
BAMIN SUBBAGRENMIN ITWASDA
Sela
STAKEHOLDE

BRIPTU NRP QTSOQM



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT

BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKS| PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NIP

Jabatan

Unit Kerja

: YUYUN SUGANDA
: PENATA /197011221991031004

: PAMIN SUBBAGRENMIN DIT SAMAPTA POLDA JABAR
: DIT SAMAPTA POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

: PENATA TK 1/ 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
PAMIN SUBBAGRENMIN DIT SAMAPTA
Selaku
STAKEHOLOER EKSTERNAL

PENATA NIP 1p7011221991031004



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT

BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKS| PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NIP

Jabatan

Unit Kerja

: EKA APRILIA PURWANNGSIH, S.Kom
: PENDA TK | / 198704182009122002

: PAMIN SUBBAGRENMIN BID PROPAM POLDA JABAR
: BID PROPAM POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

: PENATA TK 1/ 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
PAMIN SUBBAGRENMIN BID PROPAM
Selaku
STAK DER EKSTERNAL

EKA APRILIA WURWANNGSIH, S.Kom
PENDA TK | NNP 198704182009122002




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT

BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKS| PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NIP

Jabatan

Unit Kerja

: AHMAD FAISAL
: PENDA / 197510212014121003

: PAMIN SUBBAGRENMIN RSB SARTIKA ASIH POLDA

JABAR

: RSB SARTIKA ASIH POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

: PENATA TK 1/197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISAS| PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
PAMIN SUBBAGRENMIN RSB SARTIKA ASIH
Selaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL

AHMAD'FAISAL
PENDA NIP 197510212014121003




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT

BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKS| PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawabh ini:

Nama
Pangkat/NIP

Jabatan

Unit Kerja

: MEMA METANIA
: PENATA TK 1/ 197412301998032001

: PAMIN SUBBAGRENMIN BIDDOKES POLDA JABAR
: BIDDOKES POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

: PENATA TK 1/ 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
PAMIN SUBBAGRENMIN BIDDOKES
Selaku
STAK LDER EKSTERNAL

PENATA TK | Nl“imwsmggsoazom




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT

BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKS| PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NIP

Jabatan

Unit Kerja

: DHANDY ALFIANTO
: BRIPDA /99110151
: BAMIN SUBBAGRENMIN BIDKEU POLDA JABAR

: BID KEU POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

: PENATA TK 1/197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
BAMIN SUBBAGRENMIN BIDKEU POLDA JABAR
Selaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT

BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKS|I PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NIP

Jabatan

Unit Kerja

: ERWIN TASMAWINATA, S.KEP.NS
: PENDA / 198806222011012002

: PAMIN SUBBAGRENMIN RSB TK IV BOGOR POLDA JABAR
: RSB TK IV BOGOR BIDDOKES POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari pesertia
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITAS.M.L.G, S.E

: PENATA TK 1/ 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
PAMIN SUBBAGRENMIN RSB TK IV BOGOR
Selaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL

A
ERWIN TASMQINATA. KEP.NS
PENDA / 19880622201 \012002




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKS|I PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan

Unit Kerja

: MOCHAMMAD DEVIN R
: BRIPDA / 02110035

: BAMIN SUBBAGRENMIN DIT POLAIRUD POLDA JABAR
: DIT POLAIR POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITAS.M.L.G, S.E

: PENATA TK 1/ 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
BAMIN SUBBAGRENMIN DIT POLAIR

MOCHAMMAD DEVIN R

BRIPDA NRP 02110035



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT

BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKS| PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NIP

Jabatan

Unit Kerja

: AGNES YOLANDA
: BRIPKA / 86081832

: BAMIN SUBBAGRENMIN DIT PAM OBVIT POLDA JABAR
: DIT PAM OBVIT POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

: PENATA TK 1/197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISAS| PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
BAMIN SUBBAGRENMIN DIT PAM OBVIT
Selaku




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan

Unit Kerja

: ARI PRAJAKUSUMAH
: BHARAKA /91110243

: TAMTAMA SAT BRIMOB POLDA JABAR
: SAT BRIMOB POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITAS.M.L.G, S.E

: PENATA TK 1/ 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
OPERATOR SUBBAGRENMIN SAT BRIMOB

BHARAKA NRP 91110243



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT

BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKS| PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NIP

Jabatan

Unit Kerja

: GIYAN ARPINUDIN A
: PENGATUR / 197109162014121001
: BANUM SUBBAGRENMIN SPN POLDA JABAR

: SPN POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

: PENATA TK 1/ 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
BANUM SUBBAGRENMIN SPN
Selaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL

PENGATUR NIP 1971 09‘62014121 001



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan

Unit Kerja

: SRI EKAWATI
: PENGATUR / 198101032014122003

: BANUM SUBBAGRENMIN RSB INDRAMAYU POLDA JABAR
: RSB TK Il INDRAMAYU BIDDOKES POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITAS.M.L.G, S.E

: PENATA TK 1/ 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISAS| PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
BANUM SUBBAGRENMIN RSB INDRAMAYU BIDDOKES
Selaku

STAKEHOL EKSTBRNAL

NIP 198101032014122003



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT

BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKS|I PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NIP

Jabatan

Unit Kerja

: ANDRI NOVIAR
: PENGATUR / 199211162022021003

: BANUM SUBBAGRENMIN BID HUMAS POLDA JABAR
: BID HUMAS POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

: PENATA TK 1/ 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
BANUM SUBBAGRENMIN BID HUMAS
Selaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT

BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NIP

Jabatan

Unit Kerja

: LINDA PUSPITA SARI
: BRIPTU / 94030984

: BAMIN SUBBAGRENMIN DIT BINMAS POLDA JABAR
: DIT BINMAS POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

: PENATA TK |/ 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISAS| PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
BAMIN SUBBAGRENMIN DIT BINMAS
Selaku
STAKEHO, EKSTERNAL

LINDA VéITA SARI

BRIRT P 94030984




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : ROHAETI

Pangkat/NIP : PENATA TK | / 196901141998032004

Jabatan : PAMIN SUBBAGRENMIN BIRO LOGISTIK POLDA JABAR
Unit Kerja : BIRO LOGISTIK POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama : ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

Pangkat/NIP : PENATA TK 1/ 197911102008122001

Jabatan : KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

Unit Kerja : BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Judul RAP : DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT
Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
PAMIN SUBBAGRENMIN BIRO LOGISTIK

Sela
STAKEHOLDER/EKSTERNAL

NATA TK | NIP 196901141998032004



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKS| PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : TATANG SUTARMAN
Pangkat/NRP : PENDA / 197412301998032001
Jabatan : BANUM YANMA POLDA JABAR
Unit Kerja : YANMA POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama : ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

Pangkat/NIP : PENATA TK 1/ 197911102008122001

Jabatan : KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

Unit Kerja : BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Judul RAP : DIGITALISAS| PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT
Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
BANUM SUBBAGRENMIN YANMA




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT

BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKS|I PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NIP

Jabatan

Unit Kerja

: MEILINA WULANDARI, A.MD
: PENDA / 198105132011012001

: PAMIN SUBBAGRENMIN BIDKUM POLDA JABAR
: BIDKUM POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITAS.M.L.G, S.E

: PENATA TK 1/ 187911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
PAMIN SUBBAGRENMIN BIDKUM
Selaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan

Unit Kerja

: YESA ALI AZMI
: BRIPDA / 03060525

: BAMIN SUBBAGRENMIN BID TIK POLDA JABAR
: BID TIK POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITAS.M.L.G, S.E

: PENATA TK 1/ 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, Mei2023
BAMIN SUBBAGRENMIN BID TIK
Selaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT

BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKS| PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NIP

Jabatan

Unit Kerja

: EVA AUDINA UTAMI
: BRIPTU / 94030994

: BAMIN SUBBAGRENMIN BIRO RENA POLDA JABAR
: BIRO RENA POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITAS.M.L.G, S.E

: PENATA TK 1/ 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISAS| PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
BAMIN SUBBAGRENMIN BIRO RENA
Selaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL

EVA AUDINA UTAMI
BRIPTU NRP 94#30994




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT

BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NIP

Jabatan

Unit Kerja

: DEWI YULIANTI
: PENDA TK | / 198607292011012001

: PAMIN SUBBAGRENMIN BIRO SDM POLDA JABAR
: BIRO SDM POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

: PENATA TK |1/ 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
PAMIN SUBBAGRENMIN BIRO SDM
Selaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL

PENDA TK | NIP 198607292011012001



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKS| PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan

Unit Kerja

: PIPIT TRIANAWATI
: BRIPKA / 85080937

: BAMIN SUBBAGRENMIN DIT RESKRIMUM POLDA JABAR
: DIT RES KRIMUM POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITAS.M.L.G, S.E

: PENATA TK |/ 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
BAMIN SUBBAGRENMIN DIT RESKRIMUM
Selaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL

PKA NRP 85080937



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT

BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKS| PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NIP

Jabatan

Unit Kerja

: AFIAN SANDI DAFA EKAPUTRA
: BRIPDA / 99050150

: BAMIN SUBBAGRENMIN DIT INTELKAM POLDA JABAR
: DIT INTELKAM POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITAS.M.L.G, SE

: PENATA TK 1/ 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
BAMIN SUBBAGRENMIN DIT INTELKAM
Selaku
STAKBHOLDER EKSTERNAL

~

AFIAN $SANDI RAFA EKAPUTRA
BRIPDA NRP 99050150




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT

BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NIP

Jabatan

Unit Kerja

: KRESNA EKA SETYA, S.H
: BRIPTU / 94100674

: BAMIN SUBBAGRENMIN DIT RESKRIMSUS POLDA JABAR
: DIT RES KRIMSUS POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITAS.M.L.G, S.E

: PENATA TK 1/ 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISAS| PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
BAMIN SUBBAGRENMIN DIT RES KRIMSUS
Selaku
STAKE ER EKSTERNAL

BRIPTU\/ 94100674




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT

BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NIP

Jabatan

Unit Kerja

: FARHAN MIFTAHUDDIN SUGANDA
: BRIPDA / 98110626

: BAMIN SUBBAGRENMIN DIT RESNARKOBA POLDA JABAR
: DIT RES NARKOBA POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITAS.M.L.G, S.E

: PENATA TK 1/ 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
BAMIN SUBBAGRENMIN DIT RES NARKOBA
Selaku
STAKEHOLDER E ERNAL

FARHAN MIFTAHUD
BRIPDA NRP 98110626




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan

Unit Kerja

: RIANA M ZULKIPLI
: BRIPTU / 95050176

: BAMIN SPRIPIM POLDA JABAR
: SPRIPIM POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

: PENATA TK 1/ 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, April 2023
BAMIN SPRIPIM

STAKEHOLDER\EKSTERNAL

RIANA M ZULKIPLI
BRIPTU NRP 95050176




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKS|I PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan

Unit Kerja

: HENDRA KUSNANDAR
- AIPTU /78110221

: BAMIN POLRESTA CIREBON
: POLRESTA CIREBON POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

: PENATA TK 1/ 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, Mei2023
BAMIN POLRESTA CIREBON
Selaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL

—_—

HENDRA KUSNANDAR
AIPTU NRP 78110221




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKS| PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan

Unit Kerja

: HERLINA
: PENGATUR TK |/ 197609282008102001

: BANUM POLRES PURWAKARTA
: POLRES PURWAKARTA POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITAS.M.L.G, S.E

: PENATA TK 1/197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, Mei 2023
BANUM POLRES PURWAKARTA
Selaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL

PENGATUR TK | NIP 197609282008102001



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan

Unit Kerja

: DIKDIK RACHMATULOH
: BRIPKA / 87080151

: BAMIN POLRESTA BANDUNG
: POLRESTA BANDUNG POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

: PENATA TK 1/ 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, Mei 2023
BAMIN POLRESTA BANDUNG

BRIPKA NRP 87080151



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT

BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKS|I PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan

Unit Kerja

: ANDRI ARDIANSYAH
: BRIPKA /85011007

: BAMIN POLRESTABES BANDUNG
: POLRESTABES BANDUNG POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakehokder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITAS.M.L.G, S.E

: PENATA TK 1/ 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, Mei 2023
BAMIN POLRESTABES BANDUNG
Selaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL

ANDRI ARDIANSYA

BRIPKA NRP 8501100



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : MOHAMAD AKBAR FAJRIAWAN SUPRIONO
Pangkat/NRP : BRIPDA /99030137

Jabatan : BAMIN POLRES TASIKMALAYA

Unit Kerja : POLRES TASIKMALAYA POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama : ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

Pangkat/NIP : PENATA TK 1/ 197911102008122001

Jabatan : KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

Unit Kerja : BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Judul RAP : DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT
Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, Mei 2023
BAMIN POLRES TASIKMALAYA
Selaku
EKSTERNAL

STAKEHOL

,—'—'—'/

MO;-IAMAD AKBAR FAJRIAWAN SUPRIONO
BRIPDA NRP 99030137




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan

Unit Kerja

: TITIM PATIMAH
: AIPTU / 76080112
: BAMIN POLRES CIMAHI

: POLRES CIMAHI POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

: PENATA TK 1/ 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISAS| PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, Mei 2023
BAMIN POLRES CIMAHI
Selaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL

TITIM PATIMAH
AIPTU NRP 76080112




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan

Unit Kerja

: DIKI ANDRI MAHYUDIN
: BRIPTU /92080752

: BAMIN POLRES SUMEDANG
: POLRES SUMEDANG POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

: PENATA TK | / 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISAS| PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, Mei2023
BAMIN POLRES SUMEDANG
Selaku
STAKE EKSTERNAL

DIKI AN L MAHYUDIN
BRIPTU WRP 92080752




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKS|I PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan

Unit Kerja

: ERLANGGA PRAMUDYA
: BRIPDA / 1100138

: BAMIN POLRES GARUT
: POLRES GARUT POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITAS.M.L.G, S.E

:PENATA TK 1/ 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, Mei2023
BAMIN POLRES GARUT
Selaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL

&

ERLANGGA PRAMUDYA
BRIPD/& NRP 1100138




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan

Unit Kerja

: MUHAMMAD AL GHANIY FAZA SURYADI
: BRIPDA / 98110391

: BAMIN POLRES CIREBON KOTA
: POLRES CIREBON KOTA POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITAS.M.L.G, S.E

: PENATA TK 1/ 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISAS| PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, Mei 2023
BAMIN POLRES CIREBON KOTA
Selaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL

MUHAMMAD ALGHANIY FAZA SURYADI
BRIPDA NRP 98110391




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan

Unit Kerja

: IRA MAYA SOPA, SHARYATI, S.H
: AIPTU /75020472

: BAMIN POLRES BOGOR
: POLRES BOGOR POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITAS.M.L.G, S.E

: PENATA TK 1/ 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALU! SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, Mei 2023
BAMIN POLRES BOGOR
Selaku
STAKHEH ER EKSTERNAL

m_

OPA. SHARYATI. S.H
AIATU NRP 75020472




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan

Unit Kerja

: HAFID MUHAMAD RIZKI
: BRIPDA / 00100074

: BAMIN POLRESTA BOGOR KOTA
: POLRESTA BOGOR KOTA POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

: PENATA TK 1/ 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISAS| PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, Mei 2023
BAMIN POLRESTA BOGOR KOTA

STAKEHOLDER EKSTERNAL

IPDA NRP 00100074



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan

Unit Kerja

: DINDIN SYARIFUDIN, S.FIL.I
: AIPDA /81041421

: BAMIN POLRES KARAWANG
: POLRES KARAWANG POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITAS.M.L.G, S.E

: PENATA TK 1/ 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, Mei 2023
BAMIN POLRES KARAWANG

SYARIFUDIN, S.FIL.I
AIPDA NRP 81041421




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan

Unit Kerja

: RAUDYA NISA FAUZIAH
: BRIPTU /97100164

: BAMIN POLRES SUBANG
: POLRES SUBANG POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITAS.M.L.G, S.E

: PENATA TK 1/ 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISAS| PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, Mei 2023
BAMIN POLRES SUBANG
Selaku
STAKE EKSTERNAL

BRI [ N100164



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKS| PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan

Unit Kerja

: ADE YANA
: BAMIN /92110579

: BAMIN POLRES TASIKMALAYA KOTA
: POLRES TASIKMALAYA KOTA POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

: PENATA TK |1/ 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, Mei 2023
BAMIN POLRES TASIKMALAYA KOTA
Selaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL

BAMIN NRP 92110579



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKS| PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan

Unit Kerja

: CANDRA BAYU F
: BRIPKA / 85082132
: BAMIN POLRES CIANJUR

: POLRES CIANJUR POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

: PENATA TK 1/ 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, Mei 2023
BAMIN POLRES CIANJUR
elaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL

BRIPKA NRP 85082132



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan

Unit Kerja

: SEPYANDARI NUGRAHA
: BRIPKA / 87030598

: BAMIN POLRES SUKABUMI
: POLRES SUKABUMI POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

: PENATA TK 1/ 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISAS| PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, Mei 2023
BAMIN POLRES SUKABUMI
A Selaku
STAKEHQOLDER EKSTERNAL




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKS|I PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawabh ini:

Nama : ILHAM MAULANA SUDIRMAN

Pangkat/NRP : BRIPTU /98030077

Jabatan : BAMIN POLRES SUKABUMI KOTA

Unit Kerja : POLRES SUKABUMI KOTA POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama : ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

Pangkat/NIP : PENATA TK 1/ 197911102008122001

Jabatan : KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

Unit Kerja : BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Judul RAP : DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT
Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, Mei 2023
BAMIN POLRES SUKABUMI KOTA
Selaku

STAKEHOLDER

BRIPTU NRP 98030077



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKS| PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan

Unit Kerja

: HENRY OCTO
: AIPDA /84101129

: BAMIN POLRES BANJAR
: POLRES BANJAR POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

: PENATA TK 1/197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISAS|I PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, Mei 2023
BAMIN POLRES BANJAR

AIPDA NRP 84101129



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKS|I PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan

Unit Kerja

: ZAELANI, AMD
: BRIPKA / 87041664

: BAMIN POLRES INDRAMAYU
: POLRES INDRAMAYU POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

: PENATA TK 1/ 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, Mei 2023
BAMIN POLRES INDRAMAYU
Selaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL

ZAELANI, AM r
BRIPKA NRP 87041664




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan

Unit Kerja

: ENDAH NURWULAN
: BRIPKA / 88030228

: BAMIN POLRES MAJALENGKA
: POLRES MAJALENGKA POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITAS.M.L.G, S.E

: PENATA TK 1/ 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, Mei 2023
BAMIN POLRES MAJALENGKA
Selaku

STAKEHO R EKSTERNAL

H NURWULAN
BRIPKA NRP 88030228




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKS| PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan

Unit Kerja

: EDWAR SETYAWAN
: BRIPKA / 86081252

: BAMIN POLRES KUNINGAN
: POLRES KUNINGAN POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

: PENATA TK 1/197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, Mei 2023
BAMIN POLRES KUNINGAN
Selaku
STAKEHOL EKSTERNAL

BRIPKA NRP 86081252



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKS|I PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan

Unit Kerja

: MUKTI SASMITO AJI RAHAYU
: BRIPDA /97110707

: BAMIN POLRES CIAMIS
: POLRES CIAMIS POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

: PENATA TK 1/ 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, Mei 2023
BAMIN POLRES CIAMIS
Selaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL

MUKTI SRSMITO AJI RAHAYU
BRIPDN\IRP 97110707




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII TAHUN 2023

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama
Pangkat/NRP

Jabatan

Unit Kerja

: VICKY AMYAJI RAMADHAN
: BRIPDA / 00120839

: BAMIN POLRES PANGANDARAN
: POLRES PANGANDARAN POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan ikut serta
sebagai stakeholder eksternal untuk pelaksanaan aksi perubahan dari peserta
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri Tahun 2023 yaitu:

Nama
Pangkat/NIP
Jabatan

Unit Kerja
Judul RAP

: ELIZABETH NOVRITAS.M.L.G, S.E

: PENATA TK 1/ 197911102008122001

: KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

: BIDKEU POLDA JAWA BARAT

: DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demikian surat pernyataan ini kami buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, Mei 2023
BAMIN POLRES PANGANDARAN
Selaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL

W

VICKY AMYAJ| RAMADHAN
BRIPDA NRI![’ 00120839




LAMPIRAN 3 : OUTPUT YANG DIHASILKAN



APLIKASI SIPADIKU

Si-PaDiKu
SISTEM PENYIMPANAN DJGITAL

GOOGLEFORM PE#{WABKEU DI ATAS

GOOGLEFORM PERWABKEU 50 JT s.d




BUKU PANDUAN

SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL
PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN
(SI-PADIKU)

BIDANG KEUANGAN
POLDA JAWA BARAT

BIDANG KEUANGAN POLDA JAWA BARAT
2023
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KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

LEMBAR PENGESAHAN
SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN
(SI-PADIKU)

BIDANG KEUANGAN POLDA JAWA BARAT

Bandung, Mei 2023
Menyetujui/Mengesahkan

KEPALA BIDANG KEUANGAN

HENI KRES ATI S.P, S.E., M.Si
KOMBES POL NRP 70060457
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KATA PENGANTAR

Puji syukur kehadirat Allah Maha Esa, Tuhan Yang Maka Kuasa yang
telah memberikan berkat dan karunia-Nya sehingga Sistem Penyimpanan
Digital Pertanggungjawaban Keuangan (SI-PADIKU) di Bidang Keuangan Polda

Jawa Barat dan buku panduan telah selesai disusun.

Sistem Penyimpanan Digital Pertanggungjawaban Keuangan (SI-
PADIKU) di Bidang Keuangan Polda Jawa Barat ini diharapkan dapat
memudahkan personel dalam melaksanakan tugas sehari-hari, khususnya
dalam proses pengelolaan dokumen pertanggungjawaban keuangan. Selain
itu sistem penyimpanan digital pertanggungjawaban keuangan ini juga
diharapkan dapat mewujudkan efisiensi dan efektifitas proses pengelolaan
dokumen pertanggungjawaban keuangan di lingkungan Bidang Keuangan

dan jajaran keuangan Polda Jawa Barat.

Sebagai pelengkap Sistem Penyimpanan Digital Pertanggungjawaban
Keuangan (SI-PADIKU) di Bidang Keuangan Polda Jawa Barat, maka disusun
Buku panduan penggunaan sebagai panduan bagi para personel keuangan
Bidang Keuangan dan jajaran keuangan Polda Jawa Barat untuk dapat
mengoperasionalkan Sistem Penyimpanan Digital Pertanggungjawaban
Keuangan (SI-PADIKU) Bidang Keuangan Polda Jawa Barat. Semoga buku ini
dapat bermanfaat bagi satuan kerja terutama jajaran keuangan Polda Jawa

Barat.

Akhirnya kami mengucapkan terima kasih kepada semua pihak yang
telah membantu dalam penyusunan aplikasi dan buku panduan ini, dan kami
harapkan kritik, saran dan masukan bagi kami untuk dapat memperbaiki dan

menyempurnakan Aplikasi dan buku panduan ini.

Bandung, Mei 2023

Penyusun
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BAB |
PENDAHULUAN

1. Tujuan Pembuatan Buku Panduan

Buku Panduan/Dokumen user manual Sistem Penyimpanan Digital
Pertanggungjawaban Keuangan (SI-PADIKU) di Bidang Keuangan
Polda Jawa Barat ini dibuat untuk tujuan sebagai berikut:

a. Menggambarkan dan menjelaskan penggunaan Sistem
Penyimpanan Digital Pertanggungjawaban Keuangan (SI-PADIKU)
di Bidang Keuangan dan jajaran keuangan Polda Jawa Barat dengan
memanfaatkan Google Workspace;

b. Sebagai panduan dan penggunaan Sistem Penyimpanan Digital
Pertanggungjawaban Keuangan (SI-PADIKU) di Bidang Keuangan
dan jajaran keuangan Polda Jawa Barat;

c. Untuk memudahkan para personel keuangan Bidang Keuangan
dan jajaran keuangan Polda Jawa Barat untuk mengelola

dokumen pertanggungjawaban keuangan dalam bentuk digital.

2. Deskripsi Aplikasi
Sistem Penyimpanan Digital Pertanggungjawaban Keuangan (SI-
PADIKU) di Bidang Keuangan dan jajaran keuangan Polda Jawa Barat
berfungsi untuk memudahkan para personel keuangan Bidang
Keuangan dan jajaran keuangan Polda Jawa Barat, khususnya Ukeu
Satker dalam mengelola penyimpanan dokumen pertanggungjawaban
keuangan di lingkungan Bidang Keuangan dan jajaran keuangan Polda
Jawa Barat dalam bentuk digital. Sehingga penyimpanan dokumen
pertanggungjawaban keuangan dapat lebih efektif dan efisien, agar

dapat memudahkan personel untuk menemukan kembali dokumen

pertanggungjawaban yang dibutuhkan.
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Sistem Penyimpanan Digital Pertanggungjawaban Keuangan (SI-
PADIKU) ini memanfaatkan Google Workspace sebagai media
pendataan dan penyimpanan dokumen pertanggungjawaban
keuangan. Sehingga dapat diakses oleh seluruh operator verifikator
keuangan Bidang Keuangan dan jajaran keuangan Polda Jawa Barat
dan memudahkan dalam melaksanakan kegiatan Work From Home
(WFH) maupun Work From Anywhere (WFA).

Proses pencatatan untuk pendataan dokumen pertanggungjawaban
keuangan dibuat dalam Google Form yang arsip dokumennya dapat
terhubung dengan file di Google Drive melalui tautan (link) yang
dilampirkan. Bentuk dokumen pada sistem penyimpanan digital ini
berupa file PDF dan file Google Sheet yang jenis file-nya disesuaikan
dengan kebutuhan. Dokumen Pertanggungjawaban dalam bentuk file
PDF dapat di-setting untuk dapat di-edit hanya oleh Verifikator saja,

sehingga dapat memproteksi kemungkinan file untuk di-edit oleh

orang-orang yang tidak bertanggung jawab.
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BAB Il
PETUNJUK PENGGUNAAN

1. Langkah awal untuk mengakses Sistem Penyimpanan Digital
Pertanggungjawaban Keuangan (SI-PADIKU) di Bidang Keuangan Polda Jawa

Barat adalah sebagai berikut:

a. Buka laman www.google.com pada browser, ketikkan

linktr.ee/sipadiku.
b. Maka akan tampil seperti ini :

€ 5 C @ linkiresfsipadiki e w =0 9 4

Si-PaDiKu
SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU

GOOGLEFORM PERWABKEU DI ATAS 200 JT

GOOGLEFORM PERWABKEU 50 JT 5. 200 JT

Linktree¥

KOLOM UNTUK UPLOAD
KELENGKAPAN DOKUMEN
PERWABKEU DI ATAS 200 JT

KOLOM UNTUK UPLOAD
KELENGKAPAN DOKUMEN
PERWABKEU 50 JT s.d 200 JT




2. Dokumen Pertanggungjawaban Keuangan
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Selanjutnya proses verifikasi dokumen pertanggungjawaban dimulai dengan

proses :

a. Untuk dokumen pertanggungjawaban keuangan dengan nilai diatas

Rp.

200.000.000

1) Untuk memasukkan dokumen pertanggungjawaban keuangan

dengan nilai di atas 200 juta maka klik tombol “Google Form

Perwabkeu Di Atas 200 Jt” maka akan muncul laman dengan

tampilan sebagai berikut :

L rnacanay ] .

@ SIPE

SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL
PERWABKEU (SI-PADIKU) DI ATAS 200
JT

BIDKEU POLDA JAWA BARAT
sipadikujabar@gmall.com Ganti akur [y

Nama dan foto yang terkait dengan Akun Boogle Anda akan direkam saat Anda mengupload
fite dan mengirim formulir ini. Hanya alamat email yang Ands masukkan yang dapat menjadi
bagian dari respons Anda.

* Menunjukkan pertanyaan yang wa|lb diis|

Email *

Email Anda

Ketik} al te

SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL
PERWABKEU (SI-PADIKU) DI ATAS 200
JT

BIDKEU POLDA JAWA BARAT

sipadikujabar@gmail.com Ganti akur <)
Nama dan foto yang terkait dengan Akun Boogle Anda akan direkam saat Anda mengupload
fite dan mengirim formulir ini. Hanya alamat ernail yang Anda masulkkan yang dapat menjadi

bagian dar respons Anda.

* Menunjukkan pertanyaan yang wa|lb ditsi

Email *

Email Anda

7

\

ISI EMAIL
SATKER/OPERATOR
YANG AKTIF
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3) Lalu isikan nama satker
ISI NAMA SATKER

MASING-MASING

MNAMA SATEER *

Jawaban Anda

PEMNJELASAN DATA

O KIRIM

b

) KIRIM ULANG

KUITANS] BUKTI PEMBAYARAN =

2 Tambahkan file

FAKTUR/MNOTA/BUKTI PEMBELIAN *

*. Tambabhkan file

FAKTUR PAJAK ~

X Tambahkan file

4) Pilih keterangan

MAMA SATKER *

Jawaban Anda

PILIH
KETERANGAN

PENJELASAMN DATA

O KIRIM

) KIRIM ULANG

L

KUITANS] BUKTI PEMBAYARAN =

2, Tarmbahkan file

FAKTUR/NOTA/BUKTI PEMBELIAN *

2 Tambahkan file

FAKTUR PAJAK ~

& Tambahkan file
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5) Upload file “Kuitansi bukti pembayaran”

MNAMA SATKER *

Jawaban Anda

PENJELASAN DATA

) KIRIM

() KIRIM ULANG PILIH
KUITANSI/BUKTI
KUITANSI BLUKTI PEMBAYARAN * PEMBAYARAN

& Tambahkan file

FAKTUR/NOTA/BUKTI PEMBELIAN *

X Tambabkan file

FAKTUR PAJAK ™

& Tambabkan file

6) Upload file “Faktur/Nota/Bukti Pembelian”

MAMA SATKER *

Jewaban Anda

PEMJELASAN DATA
3 KiRiM
() KIRIM ULANG

b

KUITANSI BUKTI PEMBAYARAN *

2 Tambahkan file PILIH
FAKTUR/NOTA/BUKTI
PEMBELIAN

FAKTUR/NOTA/BUKTI PEMBELIAN *

A Tambahkan file

FAKTUR PAJAK ™

& Tambahkan file
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7) Upload file “Faktur Pajak”

MAMA SATKER *

Jawaban Anda

PENJELASAN DATA
D KIRIM

) KIRIM ULANG

L

KUITANS| BUKTI PEMBAYARAN *

A Tambahkan file

FAKTUR/NOTA/BUKTI PEMBELIAN *~

£ Tambahisn file PILIH FAKTUR PAJAK

FAKTUR PAJAK =

X Tambabkan file

8) Upload file “Surat Setoran Pajak”
PILIH SURAT
SETORAN PAJAK

SURAT SETORAN PAJAK (SPP) *
X, Tambahkan file
SURAT PERINTAH KERJA/KONTRAK *

&, Tambahkan file

BAPP *

X Tambahkan file

BASTP *

A Tambahkan file

BAP*

+. Tambahkan file
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9) Upload file “Keputusan Penetapan Pemenang”

SURAT SETORAN PAJAK (SPP) =

1, Tambahkan file

PILIH KEP
PENETAPAN
KEPUTUSAN PENETAPAN PEMENANG * PEMENANG

X Tambahkan file

BANK GARANS! / JAMINAN PELAKSANAAN *

2, Tambahkan file

SURAT PERJANJIAN KONTRAK *

1, Tambahkan file

LAPORAN KEMAJUAN PEKERJAAN =

1. Tambahkan file

10) Upload file “Bank Garansi/Jaminan Pelaksanaan’

SURAT SETORAN PAJAK (SPP) =
I, Tambahkan file
KEPUTUSAN PENETAPAN PEMENANG *

X Tambahkan file

PILIH BANK
GARANSI/JAMINAN
BANK GARANSI / JAMINAN PELAKSANAAN * PELAKSANAAN

2, Tambahkan file

SURAT PERJANJIAN KONTRAK *

1, Tambahkan file

LAPORAN KEMAJUAN PEKERJAAN =

1. Tambahkan file
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11) Upload file “Surat Perjanjian/Kontrak”

SURAT SETORAN PAJAK (SPP) =

1, Tambahkan file

KEPUTUSAN PENETAPAN PEMENANG *

X Tambahkan file

BANK GARANSI / JAMINAN PELAKSANAAN * PILIH SURAT
X, Tambahkan file PERJANJIAN
KONTRAK

SURAT PERJANJIAN KONTRAK *

1, Tambahkan file

LAPORAN KEMAJUAN PEKERJAAN =

1. Tambahkan file

12) Upload file “Laporan Kemajuan Pekerjaan”

SURAT SETORAN PAJAK (SPP) =

I, Tambahkan file

KEPUTUSAN PENETAPAN PEMENANG *

X Tambahkan file

BANK GARANS! / JAMINAN PELAKSANAAN *

2, Tambahkan file

SURAT PERJANJIAN KONTRAK *

1, Tambahkan file

PILIH LAPORAN
KEMAJUAN
PEKERJAAN

LAPORAN KEMAJUAN PEKERJAAN =

1. Tambahkan file
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13) Upload file “Foto sebelum dan sesudah”

PILIH FOTO
SEBELUM DAN
SESUDAH

FOTO SEBELUM DAN SESUDAH =

I, Tambahkan file

BAPP *

&, Tambahkan file

BAST *

. Tambahkan file

BAF *

X, Tambahkan file

BERITA ACARA UJI MATERIL*

A, Tambahkan file

14) Upload file “BAPP”

FOTO SEBELUM DAN SESUDAH =

I, Tambahkan file

PILIH BAPP

BAPP *

&, Tambahkan file

BAST *

. Tambahkan file

BAF *

X, Tambahkan file

BERITA ACARA UJI MATERIL*

A, Tambahkan file




15) Upload file “BASTP”

FOTO SEBELUM DAN SESUDAH =

I, Tambahkan file

BAPP *

&, Tambahkan file

BAST *

. Tambahkan file

BAF *

X, Tambahkan file

BERITA ACARA UJI MATERIL*

A, Tambahkan file

16) Upload file ‘BAP”

FOTO SEBELUM DAN SESUDAH =

X, Tambahkan file

BAPP *

&, Tambahkan file

BAST *

. Tambahkan file

BAF *

X, Tambahkan file

BERITA ACARA UJI MATERIL*

A, Tambahkan file
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PILIH BAST

PILIH BAP
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17) Upload file “Berita Acara Uji Materiil”

FOTO SEBELUM DAN SESUDAH =

I, Tambahkan file

BAPP *

&, Tambahkan file

BAST *

I Tambahkan file

BAF *

X, Tambahkan file

PILIH BERITA ACARA
UJlI MATERIIL

BERITA ACARA UJI MATERIL*

&, Tambahkan file

18) Upload file “Sprin Tim Uji Materiil”
PILIH SPRIN TIM UJI
1 MATERIIL

FOTOCOPY SPRIN TIM UJI MATERIL =

A, Tambahkan file

BANK GARANS! / JAMINAN UANG MUKA ~

t, Tambahkan fils

SPP *

&, Tambahkan fila

SPM #

&, Tambahkan file

SP2D +

A, Tambahkan file
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19) Upload file “Bank Garansi/Jaminan Uang Muka”

FOTOCOPY SPRIN TIM UJI MATERIL =

A, Tambahkan fils

PILIH BANK
GARANSI/JAMINAN
BANK GARANS! / JAMINAN UANG MUKA ~ UANG MUKA

4, Tambahkan file
SPPx

X, Tambahkan fila

SPM *
&, Tambahkan fila
SP2D *

X, Tambahkan file

20) Upload file “SPP”

FOTOCOPY SPRIN TIM UJI MATERIL =

A, Tambahkan fils

BANK GARANS! / JAMINAN UANG MUKA ~

+, Tambahkan fils

PILIH SPP

SPP *

X, Tambahkan fila

SPM #

+, Tambahkan filz

SP2D +

X, Tambahkan file
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21) Upload file “SPM”

FOTOCOPY SPRIN TIM UJI MATERIL =

A, Tambahkan fils

BANK GARANS! / JAMINAN UANG MUKA ~

4, Tambahkan file

SPP *
&, Tambahkan fila

PILIH SPM

SPM #

&, Tambahkan fila

SP2D +

X, Tambahkan file

22) Upload file “SP2D”

FOTOCOPY SPRIN TIM UJI MATERIL =

A, Tambahkan fils

BANK GARANS! / JAMINAN UANG MUKA ~

+, Tambahkan fils

SPP *

X, Tambahkan fila

SPM #

+, Tambahkan filz

PILIH SP2D

SP2D +

X, Tambahkan file
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23) Klik tombol pernyataan verifikasi OPR Verifikasi

PILIH OPR
APAKAH ANDA YAKIN DATA TERSEBUT DI ATAS SUDAH DI VERIFIKAST SESUAI L3 VERlF]KASl
PERKAP.....
D OPR VERIFIKASI
APAKAH ANDA YAKIN DATA TERSEBUT DI ATAS SUDAH DI VERIFIKASI SESUAI *
PERKAPR.
C) KAURKEU / KASIKEU
Kosongkan formulir
24) Klik tombol pernyataan verifikasi Kaur Keu/ Kasi Keu
APAKAH ANDA YAKIN DATA TERSEBUT DI ATAS SUDAH DI VERIFIKAST SESUAI *
PERKAP.....
D OPR VERIFIKASI
PILIH KAUR
APAKAH ANDA YAKIN DATA TERSEBUT DI ATAS SUDAH DI VERIFIKAS| SESUAL -+ KEU/KASIKEU

PERKAP. .

() KAURKEU / KASIKEL

Kirim Kosongkan formulir

25) Jika sudah yakin dengan isi form tersebut lanjutkan dengan klik tombol

Kirim untuk upload dokumen pertanggungjawaban tersebut.

APAKAH ANDA YAKIN DATA TERSEBUT DI ATAS SUDAH DI VERIFIKAS] SESUAL *
PERKAR.....

D OFPR VERIFIKASI

APAKAH ANDA YAKIN DATA TERSEBUT DI ATAS SUDAH DI VERIFIKASI SESUAI
PERKAP...

() KAURKEU / KASIKEL

Kirim Kosongkan formulir

APABILA SEMUA KOLOM FILE
SUDAH TERISI KLIK KIRIM
UNTUK UPLOAD
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b. Untuk dokumen pertanggungjawaban keuangan dengan nilai Rp.
50.000.000 — Rp. 200.000.000

1) Untuk memasukkan dokumen pertanggungjawaban keuangan
dengan nilai Rp. 50.000.000 — Rp. 200.000.000 maka klik tombol
“Google Form Perwabkeu Di Atas 200 Jt” maka akan muncul laman

dengan tampilan sebagai berikut :

Ty

@ SIPADIKU

SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL
PERWABKEU (SI-PADIKU) 50 JT s.d 200
I

BIDKEL POLDA JAWA BARAT

sipadikujabar@gmail.com Ganti akun ey
Mama dan foto yang terkait dengan Akun Google Anda akan direkam saat Anda mengupload
file dan mengirim formulir inl. Hanya alamat emall yang Anda masukkan yang dapat menjadi
baglan dar respons Anda.

* Menunjukkan pertanyaan yang wajib diigi

Emall *

Ernall anda

2) Ketikkan alamat email satker yang aktif

Ty

@ SIPADIKU

SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL
PERWABKEU (SI-PADIKU) 50 JT s.d 200
I

BIDKEL POLDA JAWA BARAT

sipadikujabar@gmail.com Ganti akun ey

Mama dan foto yang terkait dengan Akun Google Anda akan direkam saat Anda mengupload
file dan mengirim formulir inl. Hanya alamat emall yang Anda masukkan yang dapat menjadi
baglan dar respons Anda.

i DR ——— ISI EMAIL SATKER
* Menunjukkan pertanyaan yvang wajlb diisi YANG AKTIF

Emall *

Ernall anda
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3) Lalu isikan nama satker
, ISI NAMA SATKER
MASING-MASING

MAMA SATKER *

awaban Anda

PENJELASAN DATA
) KiIRIM

) KIRIM ULANG

L.

HKUITANS| BUKTI PEMEBAYARAN =

2, Tambahkan file

FAKTUR/NOTA/BUKTI PEMBELIAN *

X Tambabkan file

FAKTUR PAJAK =

X Tambabhkan file

4) Pilih keterangan

MAMA SATKEER *

Jawaban Anda

PILIH
PENJELASAN DATA KETERANGAN

O KIRIM

) KIRIM ULANG

L

KUITANS] BUKTI PEMBAYARAN =

2. Tambahkan file

FAKTUR/NOTA/BUKTI PEMBELIAN *

X Tambahkan file

FAKTUR PAJAK =

X Tambahkan file
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5) Upload file “Kuitansi bukti pembayaran”

MNAMA SATEER *

Jewaban Anda

PENJELASAN DATA

) KIRIM

) KIRIM ULANG PILIH
KUITANSI/BUKTI
KUITANS] BUKTI PEMBAYARAN * PEMBAYARAN

& Tambahkan fil=

FAKTUR/NOTA/BUKTI PEMBELIAN *

2 Tambahkan file

FAKTUR PAJAK ~

A Tambahkan file

6) Upload file “Faktur/Nota/Bukti Pembelian”

MAMA SATKER *

Jewaban Anda

PEMJELASAN DATA
3 KiRiM
() KIRIM ULANG

b

KUITANSI BUKTI PEMBAYARAN *

& Tambahkan file PILIH
FAKTUR/NOTA/BUKTI
PEMBELIAN

FAKTUR/NOTA/BUKTI PEMBELIAN *

A Tambahkan file

FAKTUR PAJAK ™

& Tambahkan file
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7) Upload file “Faktur Pajak”

MAMA SATKER *

Jawaban Anda

PENJELASAN DATA
D KIRIM

) KIRIM ULANG

L

KUITANS| BUKTI PEMBAYARAN *

A Tambahkan file

FAKTUR/NOTA/BUKTI PEMBELIAN *~

£ Tambahisn file PILIH FAKTUR PAJAK

FAKTUR PAJAK =

X Tambabkan file

8) Upload file “Surat Setoran Pajak”

PILIH SURAT
SETORAN PAJAK

SURAT SETORAN PAJAK (SPP) *
X, Tambahkan file
SURAT PERINTAH KERJA/KONTRAK *

&, Tambahkan file

BAPP *

X Tambahkan file

BASTP *

A Tambahkan file

BAP*

+. Tambahkan file
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9) Upload file “Surat Perintah Kerja/Kontrak”

SURAT SETORAN PAJAK (SPP) *

X, Tambahkan file

PILIH SURAT
PERINTAH
SURAT PERINTAH KERJA/KONTRAK * KERJA/KONTRAK

&, Tambahkan file

BAPP *

X, Tambahkan file

BASTP *

&, Tambahkan file

BAP *

t, Tambahkan file

10) Upload file “BAPP”

SURAT SETORAN PAJAK (SPP) *

X, Tambahkan file

SURAT PERINTAH KERJA/KONTRAK *
&, Tambahkan file

PILIH BAPP

BAPP *

X, Tambahkan file

BASTP *

&, Tambahkan file

BAP *

t. Tambahkan file
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11) Upload file “BASTP”

SURAT SETORAN PAJAK (SPP) *
X, Tambahkan file
SURAT PERINTAH KERJA/KONTRAK *

&, Tambahkan file

BAPP *

X, Tambahkan file

PILIH BASTP

BASTP *

&, Tambahkan file

BAP +

&, Tambahkan file

12) Upload file ‘BAP”

SURAT SETORAN PAJAK (SPP) *

I, Tambahkan file

SURAT PERINTAH KERJA/KONTRAK *

&, Tambahkan file

BAPP *

X, Tambahkan file

BASTP *

&, Tambahkan file

PILIH BAP

BAP +

&, Tambahkan file




13) Upload file “SPP”

SPP*

1, Tambahkan file

SPM*

X Tambshkan file

Sp2p *

A, Tambahkan file

14) Upload file “SPM”

SFp#*

1 Tambahkan file

SPM*

2, Tambahkan file

SP2D *

2, Tambahkan file
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PILIH SPP

PILIH SPP
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15) Upload file “SP2D”

SPP*

1, Tambahkan file

SPM*

X Tambshkan file

PILIH SP2D
SP2D *
4. Tambahkan file
16) Klik tombol pernyataan verifikasi OPR Verifikasi
PILIH OPR
APAKAH ANDA YAKIN DATA TERSEBUT DI ATAS SUDAH DI VERIFIKAST SESUAI L3 VERIFIKASI
PERKAP....
D OPR VERIFIKASI
APAKAH ANDA YAKIN DATA TERSEBUT DI ATAS SUDAH DI VERIFIKAS| SESUAI  *
PERKAPR.
l]:::;l KAURKEL / KASIKEU
m Kosongkan formulir
17) Klik tombol pernyataan verifikasi Kaur Keu/ Kasi Keu
APAKAH ANDA YAKIN DATA TERSEBUT DI ATAS SUDAH DI VERIFIKAST SESUAI *
PERKAP....
D OPR VERIFIKASI
PILIH KAUR
APAKAH ANDA YAKIN DATA TERSEBUT DI ATAS SUDAH DI VERIFIKAS| SESUAL_* KEU/KASIKEU

PERKAP. .

f,:;l KAURKEU / KASIKEL

m Kosongkan formulir
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18) Jika sudah yakin dengan isi form tersebut lanjutkan dengan klik tombol

Kirim untuk upload dokumen pertanggungjawaban tersebut.

APAKAH ANDA YAKIN DATA TERSEBUT Ol ATAS SLIDAH DI VERIFIKASI SESUAI  *
PERKAR.....

D OFPR VERIFIKASI

APAKAH ANDA YAKIN DATA TERSEBUT DI ATAS SUDAH DI VERIFIKASI SESUAI
PERKAP...

() KAURKEU / KASIKEL

Kirim Kosongkan formulir

APABILA SEMUA KOLOM FILE
SUDAH TERISI KLIK KIRIM
UNTUK UPLOAD

3. Setelah semua kelengkapan dokumen pertanggungjawaban tersebut ter-
upload, maka selanjutnya Satker akan menyimpan arsip dokumen ke dalam

google drive;

4. Link google drive masing-masing satker akan diberikan oleh operator

wilayah;
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5. Berikut adalah tampilan google drive setelah diakses, contoh “Satker
Bidkeu”

Dibagikan kepada saya > 1.BIDKEU ~

be
1l
H
©

. Jenisfile ~ | | QOrang ~ | | Terakhir diubah ~ |

Namz Pemilik Terakhi.. + M Ukuranfile

KONTRAKTUAL 2Mei 2023 =3
B

.
00 ]
£
-
o
[
=

FOLDER MENU KONTRAKTUAL

6. Di dalamnya sudah ada folder menu “KONTRAKTUAL”, lalu klik 2x pada
folder menu “KONTRAKTUAL” kemudian akan tampil menu pilihan bulan
misal : “MEI”

Dibagikan kepadasaya > 1BIDKEU > KONTRAKTUAL v & T B 0

Jenisfile - Crang ~ | Terakhir diubah ~ |

Nama Pemilik Terakhi.. = 4 Ukuran file

B v

|

=0 sipa diky 2 Mei 2023 —

@.

FOLDER MENU BULAN “MEI”
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7. Klik 2x pada menu bulan “MEI” maka akan tampil laman yang masih
kosong, pada laman kosong tersebut satker dapat mengupload dokumen
pertanggungjawaban kemudian disimpan dengan nama “KEGIATAN PADA
PERTANGGUNGJAWABAN".

Contoh : “PEMBAYARAN TERMIN | PEMELIHARAAN GEDUNG KANTOR
SATKER YANMA TA. 2023”

Dibagikan kepada saya > 1BIDKEU > KONTRAKTUAL > MEl~ = = = @

Jenistile = || Crang = || Terskhirdivbsh = |

UPLOAD DOKUMEN
PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN
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BAB Il
PENUTUP

Demikian Buku Panduan pengunaan Sistem Penyimpanan Digital
Pertanggungjawaban Keuangan (SI-PADIKU) di Bidang Keuangan Polda Jawa
Barat di buat untuk dijadikan sebagai pedoman dalam pengelolaan dokumen
pertanggungjawaban keuangan digital di lingkungan Bidang Keuangan dan
jajaran keuangan Polda Jawa Barat sehingga mempermudah personel dalam
melaksanakan tugas sehari-hari, khususnya dalam proses pengelolaan

dokumen pertanggungjawaban keuangan.

Bandung, Mei 2023
KEPALA BIDANG KEUANGAN

HENI KRESNEXVATI S.P, S.E., M.Si.

KOMBES POL NRP 70060457
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Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan reformasi Birokrasi Nomor 35 Tahun 2012
tentang Pedoman Penyusunan Standar Operasional Prosedur (SOP) Administrasi Pemerintahan;

Peraturan Kepala Kepolisian Negara Republik Indonesia Nomor 14 Tahun 2018 tentang Susunan Organisasi
dan Tata Kerja Satuan Organisasi dan Tata Kerja pada Kepolisian Daerah;

KETERKAITAN

1. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 54 Tahun 2010 tentang Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah;

2. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 16 Tahun 2018 tentang Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah;

3. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2021 tentang Perubahan atas Peraturan Presiden

Nomor 16 Tahun 2018 tentang Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah;

Peraturan Menteri Keuangan Nomor 210/PMK.05/2022 Tahun 2022 tentang tata Cara Pembayaran Dalam
Rangka Pelaksanaan Anggaran pendapatan dan Belanja Negara;

Peraturan Kapolri Nomor 14 Tahun 2018 tentang Susunan Organisasi dan Tata Kerja Satuan Organisasi dan
Tata Kerja pada Kepolisian Daerah;

Peraturan Kapolri Nomor 5 Tahun 2022 tentang Administrasi Pertanggungjawaban Keuangan di Lingkungan

Kepolisian Negara Republik Indonesia;

PERALATAN/PERLENGKAPAN

1. Komputer/laptop;
2.
3. Berbagai alat tulis untuk mendukung terlaksananya administrasi penyimpanan digital perwabkeu pada Satker

Printer dengan scanner;

Bidkeu Polda Jawa Barat;
Jaringan internet;
Aplikasi Google Drive.
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1. RUANG LINGKUP

Ruang lingkup SOP (Standar Operasional Prosedur) ini mengatur mengenai

tahapan pengelolaan administrasi digitalisasi pertanggungjawaban keuangan

belanja barang kontraktual sumber anggaran DIPA Satker Bidkeu Polda Jawa

Barat yang nilainya sampai dengan Rp. 200.000.000,- (dua ratus juta rupiah).

2. MAKSUD DAN TUJUAN

2.1

2.2

Maksud

Untuk mempercepat, mempermudah dan menghindari terjadinya kesalahan
dalam pelaksanaan sebuah kegiatan sejak turunnya anggaran, pelaksanaan
kegiatan, evaluasi dan penyusunan pertanggungjawaban keuangan

kegiatan yang bersumber dari DIPA Satker Bidkeu Polda Jawa Barat

Tujuan

Sebagai pedoman dalam  penyusunan  penyimpanan  digital
pertanggungjawaban keuangan sebuah kegiatan yang didukung anggaran
DIPA Satker Bidkeu Polda Jawa Barat

3. PENGERTIAN

3.1

3.2

Kuasa Pengguna Anggaran (KPA) adalah pejabat yang memperoleh kuasa
dari PA untuk melaksanakan sebagian kewenangan dan tanggung jawab
penggunaan anggaran pada Kepolisian Negara Republik Indonesia, di
lingkungan Polri adalah Kepala Satuan Kerja (Kasatker). KPA pada Satker
Bidkeu Polda Jawa Barat adalah Kabidkeu Polda Jawa Barat;

Pelaksana kegiatan adalah bagian pada Subbid BIA dan APK, Subbid
Dalverif, Subbag Renmin dan Urkeu di lingkungan Satker Bidkeu Polda Jawa
Barat yang pada awal tahun anggaran diserahkan sejumlah anggaran

(rendisgar) untuk dilaksanakan kegiatannya dan dipertanggungjawabkan;



3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

Pejabat Penandatangan SPM (PPSPM) adalah Pejabat yang diberi
kewenangan oleh PA/KPA untuk melakukan pengujian atas permintaan
pembayaran dan menerbitkan perintah pembayaran;

Pejabat Pembuat Komitmen (PPK) adalah Pejabat yang melaksanakan
kewenangan PA/KPA untuk mengambil keputusan dan/atau tindakan yang
dapat mengakibatkan pengeliaran atas beban APBN;

Bendahara Pengeluaran (BP) adalah personel Polri yang diangkat oleh
Kapolda atas rekomendasi Kabidkeu yang bertugas untuk menerima,
menyimpan, membayarkan, menatausahakan dan
mempertanggungjawabkan uang untuk keperluan Belanja Negara dalam
pelaksanaan APBN pada satuan kerja. Bendahara Pengeluaran pada Satker
Bidkeu Polda Jawa Barat adalah Kaurkeu;

Pejabat Pengadaan adalah Pejabat administrasi/pejabat
fungsional/personel yang bertugas melaksanakan pengadaan langsung,
penunjukan langsung dan/atau e-purchasing;

Kerangka Acuan Kerja/Term of Reference (TOR) adalah suatu dokumen
yang berisi penjelasan/keterangan mengenai kegiatan yang diusulkan untuk
dianggarkan dan perkiraan biayanya;

Rincian Anggaran Biaya (RAB) adalah penjabaran lebih lanjut dari unsur

perkiraan biaya yang dibituhkan dalam TOR;

4. KETENTUAN UMUM

41

4.2

4.3

Kegiatan dimulai sejak Bagian pada Subbid, Subbag Renmin maupun Urkeu
yang memperoleh anggaran kegiatan melaksanakan kegiatan dan
menyerahkan dokumen pertanggungjawaban keuangan yang nilainya
sampai dengan Rp. 200.000.000,- (dua ratus juta rupiah);

Para pihak yang terdiri dari Bendahara Pengeluaran, Pamin Verifikasi,
Operator Verifikasi, Pelaksana kegiatan/Bagian pada Subbid, Subbag
Renmin dan Urkeu saling bekerjasama dalam penyusunan dokumen
pertanggungjawaban keuangan barang/jasa sesuai tupoksi masing-masing;
Rencana kegiatan yang tertuang dalam RAB harus mempedomani Standar
Biaya Masukan (SBM) dan Standar Biaya Keluaran (SBK);

2



44 Rencana pengadaan barang/jasa yang diajukan oleh Subbid/Subbag
Renmin/Urkeu selaku pelaksana kegiatan kepada PPK harus merupakan

belanja yang sudah teralokasi dalam TOR-RAB kegiatan.



5. PROSEDUR

5.1 Prosedur penyimpanan digital administrasi pertanggungjawaban keuangan kontraktual

PELAKSANA MUTU BAKU
KEGIATAN BAG PD STAF CEKLIST KETERANGAN
SUBBID, PAMIN BEND
SUBBAG DTSl | VERIFIKASI | PENGELUARAN KELENGKAPAN WAKTU ouTPUT SESUAI | gpon,
RENMIN

Menyusun dokumen 1.Nota dinas pengajuan | Paling lambat 3 | Nota dinas

pertanggungjawaban keuangan R > Kegiatan dan | hari setelah | pengantar,

barang/jasa yang nilainya sampai Mulai l Disposisi pelaksanaan dilampirkan  RKA-
dengan Rp. 200.000.000,- (dua 2.TOR-RAB kegiatan atau | KL/POK ,TOR-RAB,
ratus juta rupiah) kepada Staf 3.Dokumen Pengadaan | sesuai Dok.Pengadaan,

Verifikasi Keuangan barang/jasa kebutuhan Laporan Hasil Giat.

TIDAK 4.Laporan Hasil Giat

- Memeriksa dokumen /\ Nota dinas pengajuan | 1jam Nota dinas
pertanggungjawaban keuangan » < Kegiatan, dilampirkan pengajuan
barang/jasa YA / RKA-KL / POK, TOR - Kegiatan,

- Menandatangani Form Ceklist RAB, Dok.Pengadaan, dilampirkan RKA-KL
kelengkapan Perwabkeu Lap.Hasil Giat, Form / POK, TOR - RAB,
sebagai pengantar kepada Ceklist ~ Kelengkapan Dok.Pengadaan,
Pamin Verifikasi Keuangan Perwabkeu Lap.Hasil Giat,

Form Ceklist
Kelengkapan
Perwabkeu

- Menerima dokumen Nota dinas pengajuan | 1 harikerja Nota dinas
pertanggungjawaban keuangan TIDAK Kegiatan, dilampirkan pengajuan
dari Staf Verifikasi Keuangan RKA-KL / POK, TOR — Kegiatan,

- Mempelajari dan melaporkan RAB, Dok.Pengadaan, dilampirkan RKA-KL
status dokumen YA ‘/\A Lap.Hasil Giat, Form / POK, TOR — RAB,
pertanggungjawaban keuangan v « Ceklist Kelengkapan Dok.Pengadaan,
barang/jasa \/ Perwabkeu Lap.Hasil Giat,

- Membuat laporan kepada Form Ceklist
Bendahara Pengeluaran (sesuai Kelengkapan
kebutuhan) dan Perwabkeu
menandatangani Form Ceklist
Kelengkapan Perwabkeu

- Menerima, memeriksa laporan TIDA| Nota dinas pengajuan | 1jam -Persetujuan /
dokumen pertanggungjawaban Kegiatan, dilampirkan koreksi maupun
keuangan dan Form Ceklist RKA-KL / POK, TOR - arahan terhadap
Kelengkapan Perwabkeu dari YA N RAB, Dok.Pengadaan, proses
Pamin Verifikasi. '\ Lap.Hasil Giat, Form penyimpanan

- Menandatangani Form Ceklist Ceklist  Kelengkapan dokumen
Kelengkapan Perwabkeu dan Perwabkeu perwabkeu

menyerahkan kepada Pamin
Verifikasi untuk proses scanning
dokumen pertanggungjawaban
keuangan.

(tertulis/lisan, sesuai
kebutuhan )




- Berkoordinasi dengan  Staf Nota dinas pengajuan | 1jam -Nota dinas
Verifikasi  Keuangan  untuk Kegiatan, dilampirkan pengajuan
proses scanning  dokumen RKA-KL / POK, TOR - Kegiatan,
pertanggungjawaban keuangan YA RAB, Dok.Pengadaan, dilampirkan RKA-KL
untuk Pengadaan Barang/jasa Lap.Hasil Giat, Form / POK, TOR — RAB,
Ceklist ~ Kelengkapan Dok.Pengadaan,
Perwabkeu Lap.Hasil Giat,
Form Ceklist
Kelengkapan
Perwabkeu
- Menerima dokumen Nota dinas pengajuan | 1jam Nota dinas
pertanggungjawaban keuangan Kegiatan, dilampirkan pengajuan
dan Form Ceklist Kelengkapan RKA-KL / POK, TOR — Kegiatan,

Perwabkeu untuk proses
scanning dokumen perwabkeu.

Mengarsipkan dokumen
pertanggungjawaban keuangan

l Selesai ’4—

RAB, Dok.Pengadaan,
Lap.Hasil Giat, Form
Ceklist ~ Kelengkapan
Perwabkeu

dilampirkan RKA-KL
/ POK, TOR - RAB,
Dok.Pengadaan,

Lap.Hasil Giat,
Form Ceklist
Kelengkapan

Perwabkeu dalam
bentuk softcopy
tersimpan dalam
aplikasi SIPADIKU

C] : Mulai dan Akhir proses
|:| : Kegiatan berupa proses

&
O

. Pengambilan keputusan dengan opsi

. Pindah ke halaman berikut




5.2 Wewenang dan Tanggung Jawab

5.21

Bagian pada Subbid/Subbag Renmin/Urkeu (Pelaksana Kegiatan)

a. Mengajukan dokumen pertanggungjawaban keuangan barang dan

jasa dengan nilai sampai dengan Rp. 200.000.000,- (dua ratus juta

rupiah) kepada Staf Verifikasi Keuangan dengan kelengkapan :

1) Nota dinas pengantar yang telah diberi disposisi oleh Kabidkeu
ditandatangani masing-masing Kasubbid pada Subbid,
Kasubbag Renmin;

2) Melampirkan TOR/RAB terbaru yang sudah disahkan oleh
Kabidkeu selaku KPA;

3) Melampirkan dokumen pengadaan,;

4) Melampirkan Laporan Hasil kegiatan

. Melakukan koordinasi dengan PPK, Pejabat Pengadaan pengadaan

barang/jasa sesuai dengan ketentuan yang berlaku dan sesuai

tupoksi masing-masing.

5.2.2 Staf Verifikasi Keuangan

. Menerima dokumen pertanggungjawaban dari pelaksana kegiatan;

. Memberikan supervise dan konsultasi dalam pelaksanaan

penyusunan pertanggungjawaban keuangan;

. Melakukan pengawasan penatausahaan dokumen dan transaksi

yang berkaitan dengan pelaksanaan kegiatan dan anggaran;

. Dapat meminta laporan baik secara langsung maupun tidak

langsung dari panitia/pejabat pengadaan barang/jasa dan
panitia/PPK;

. Mencatat status dokumen pertanggungjawaban keuangan yang

disusun oleh pelaksana kegiatan sesuai Ceklist kelengkapan
Perwabkeu;

Menandatangani Ceklist Kelengkapan Perwabkeu;

. Berkoordinasi dan melaporkan status dokumen

pertanggungjawaban yang diterima dari pelaksana kegiatan kepada

Pamin Verifikasi.



h.

Menerima perintah otorisasi untuk melakukan proses scanning
dokumen pertanggungjawaban keuangan dari Bendahara
Pengeluaran;

Mengupload hasil scanning dokumen pertanggungjawaban ke dalam
folder penyimpanan pertanggungjawaban keuangan belanja barang
pada aplikasi Si-PaDiKu;

Mendokumentasikan dan mengarsipkan pertanggungjawaban
keuangan yang menjadi tanggungjawabnya baik dalam bentuk

hardcopy maupun softcopy.

5.2.3 Pamin Verifikasi

a.

Menerima dan mempelajari dokumen pertanggungjawaban
keuangan beserta Ceklist Kelengkapan Perwabkeu dari Staf
Verifikasi;

Melaksanakan proses verifikasi dokumen pertanggungjawaban

keuangan dan melaporkannya kepada Bendahara Pengeluaran;

c. Menandatangani Ceklist Kelengkapan Perwabkeu;

d. Melaporkan status dokumen pertanggungjawaban keuangan dan

Ceklist Kelengkapan Perwabkeu yang sudah selesai diverifikasi
kepada Bendahara Pengeluaran;

Menerima perintah otorisasi dari Bendahara Pengeluaran untuk
melakukan proses scanning dokumen pertanggungjawaban
keuangan;

Berkoordinasi dengan Staf Verifikasi untuk melakukan proses

scanning dokumen pertanggungjawaban keuangan.

5.2.4 Bendahara Pengeluaran

a.

Menerima dan  mempelajari  laporan  status  dokumen
pertanggungjawaban dan Ceklist Kelengkapan Perwabkeu dari
Pamin Verifikasi;

Menandatangani Ceklist Kelengkapan Perwabkeu;

Memberikan otorisasi pelaksanaan scanning  dokumen

pertanggungjawaban kepada Pamin Verifikasi dan Staf Verifikasi;
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6. REFERENSI

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 54 Tahun 2010 tentang
Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah;

Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 16 tahun 2018 tentang
Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah;

Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2021 tentang
Perubahan atas Peraturan Presiden Nomor 16 Tahun 2018 tentang
Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah;

Peraturan Menteri Keuangan Nomor 210/PMK.05/2022 tentang Tata Cara
Pembayaran Dalam Rangka Pelaksanaan Anggaran Pendapatan dan Belanja
Negara;

Peraturan Kapolri Nomor 5 Tahun 2022 tentang Susunan Organisasi dan tata
Kerja Satuan Organisasi dan Tata Kerja pada Kepolisian Daerah;

Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 35 tahun 2012 tentang Pedoman Penyusunan Standar

Operasional Prosedur (SOP) Administrasi Pemerintahan.

7. KONDISI KHUSUS
Apabila KPA tidak ada, tidak dapat didelegasikan kepada Pejabat lain.

8. BUKTI KERJA

8.1
8.2
8.3
8.4

TOR
RAB
Nota Dinas Pengantar

File softcopy dokumen Pertanggungjawaban Keuangan



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA

DAERAH JAWA BARAT

Menimbang

Mengingat

f{#ﬂ‘

{7
i

KEPUTUSAN KEPALA KEPOLISIAN DAERAH JAWA BARAT
Nomor :Kep/ 8’:9! V12023

Tentang

PENETAPAN PENGGUNAAN

SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU (SI-PADIKU) BESERTA OPERATOR

PADA SATKER DAN POLRES JAJARAN POLDA JAWA BARAT

KEPALA KEPOLISIAN DAERAH JAWA BARAT

bahwa dalam rangka menjamin efeklivitas pengelolaan data  dokumen
pertanggungjawaban keuangan secara digital jajaran Polda Jawa Barat dan peningkatan
pelayanan publik serta proses administrasi peru dilakukan dengan memanfaatkan

teknologi informasi berbasis aplikasi;

bahwa guna meningkatkan pengintegrasian data dan informasi dokumen
pertanggungjawaban keuangan yang berbasis pada sistem informasi, serta sumber daya
manusia yang efeklif, akural dan berkualitas dilaksanakan melalui penyelenggaraan
Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu (SI-PADIKU) Bidkeu Polda Jawa Baral,

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana huruf a dan b, perlu menetapkan
Kepulusan Kepala Kepolisian Daerah Jawa Barat tentang Penetapan Penggunaan
Sistem Penyimpanan Digilal Perwabkeu (SI-PADIKU) beserta Operator pada Satker dan

Polres Jajaran Polda Jawa Barat.

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 2 tahun 2002 tanggal 8 Januari 2002 tentang
Kepolisian Negara Republik Indonesia;

. Peraturan Kepolisian Negara Republik Indonesia Nomor 14 Tahun 2018 tentang susunan

organisasi dan tata kerja pada tingkat Kepolisian Daerah;

Peraturan Kepolisian Negara Republik Indonesia Nomor 2 tahun 2021 tentang susunan
organisasi dan tata kerja pada tingkat Kepolisian Resor dan Kepolisian Seklor

Surat Kepala Pusat Pendidkan Administrasi Poli  Nomor:B/218/V/DIK.2.5/
2023/Pusdikmin tanggal 13 April 2023 tentang Pengantar Implementasi Aksi Perubahan
Kinerja Pelayanan Publik PKA Anggota/PNS Polri Angkatan V dan VI T.A.2022.



NOMOR KEP/ 1V 2023
TANGGAL _: ME!I 2023

Memperhatikan :  pentingnya penerapan penggunaan Sislem Penyimpanan Digital Perwabkeu (SI-PADIKU) dan
lugas operalor yang ada di jajaran Polda Jawa Baral quna mendapatkan data dokumen
pertanggungjawaban keuangan yang cepal, tepal, akural dan akunlable:

MEMUTUSKAN

Menetapkan : 1. Memberlakukan penggunaan Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu (SI-PADIKU)
sebagai salu-satunya aplikasi penyimpanan data dokumen pertanggungjawaban yang ada
di Bidang Keuangan Polda Jawa Barat;

2. Mekanisme penggunaan Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu (SI-PADIKU) sesuai
dengan buku panduan dalam lampiran keputusan ini;

3. Nama-nama personel Polri dan Pns Polri yang lercantum dalam lampiran keputusan ini
untuk ditunjuk sebagai Operator Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu (SI-PADIKU)
pada Satker dan Polres Jajaran Polda Jawa Barat;

4, Para operator agar melaksanakan penyimpanan data dokumen pertanggungjawaban
keuangan menggunakan Aplikasi SI-PADIKU;

5. Surat keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan.

Dengan Catatan.

Bahwa apabila dikemudian hari lerdapat kekeliuan dalam keputusan ini maka akan diadakan perbaikan
sebagaimana mestinya.

Salinan : Surat Keputusan ini disampaikan kepada:

1. Kapolda Jawa Barat.

2. Wakapolda Jawa Barat

3. Inwasda Polda Jawa Barat.
4. Karorena Polda Jawa Barat.
5. Karo SDM Polda Jawa Barat.
6. Kabid TIK Polda Jawa Barat.

Ditetapkan di . Bandung
pada tanggal : Mei 2023
KEPOLISIAN DAERAH JAWA BARAT
A REPy BIDKEU
¢ M
(8)) KEPALA
[ ITTTTHENKRERvowATI S P, S E. M.Si
\ S/ SAR POLISI NRP 70060457
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KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT

KEPUTUSAN KAPOLDA JAWA DARAT
NOMOR KEP! _ IV1202)

TANGGAL

DAFTAR NAMA OPERATOR SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(S1-PADIKU) SATKER DAN POLRES JAJARAN POLDA JAWA BARAT

MEI_2073

L NAMA PANGKAT NRPNIP SATKER KET
1 2 3 4 5 6
1 | RIANAMZULKIPLI | BRPTU_ | 95050176 | SPRIPIM
"2 | SENNA VARGIANI | BRIPTU_ | 93080941 |[ITWASDA
3 | LUSI LESTARI | TBRPTU__| 97030113 | BIRO OPERASI
"4 |EVAAUDINAUTAMI | BRIPTU [  940309%4 BIRO RENA n |
5 | DEWI YULIANTI PENDATKI | 198607292011012001 [BIROSOM |
| 6 | ROHAETI TPENDA TKI | 196901141998032004 | BROLOGISTIK |
7| PIPIT TRIANAWATI BRIPKA 85080937 DITRESKRIMUM
8 | KRESNA EKA SETYA,SH | BRIPTU 94100674 DITRESKRIMSUS | |
9 | FARHAN MIFTAHUDIN BRIPDA 98110626 DITRESNARKOBA
SUGANDA <
10 | AFIAN SANDI DAFA BRIPDA 99050150 DITINTELKAM
EKAPUTRA _ -
11| YUYUN SUGANDA PENATA | 197011221991031004 | DITSAMAPTA
12_| AGNES YOLANDA BRIPKA 85081832 DIT PAMOBVIT
13| LINDA PUSPITASARI BRIPTU 94030984 DITBINMAS
14_| MOCHAMAD DEVIN R BRIPDA 02110035 DIT POLAIRUD
15 | HARRIS SYUHADA AL- BRIPTU 95041107 DITLANTAS
AZHAR, SH
16| ARI PRAJAKUSUMAH BHARAKA 91110243 SATUAN BRIMOB
17 | DHANDY ALFIANTO BRIPDA 99110151 BIDKEU
18_| ANDRINOVIAR PENGATUR | 199211162022021003 | BIDHUMAS
19 | YESA ALIAZMI BRIPDA 03060525 BID TIK
20 | EKAAPRILIA PENDA TK| | 198704182009122002 | BIDPROPAM
PURWANINGSIH, S.KOM
21 | MEILINA WULANDARI, PENDA | 198105132011012001 | BIDKUM
AMD
22| MEMA METANIA PENDA TK| | 197412301998032001 | BIDDOKKES
23 | TATANG SUTARMAN PENDA | 197208222003121004 | YANMA
24_| GIYAN ARPINUDIN A PENGATUR | 197109162014121001 | SPN
25 | AHMAD FAISAL PENDA [ 197510212014121003 | RSB BANDUNG
% | SRIEKAWATI PENGATUR _| 198101032014122003 | RSB INDRAMAYU
a ngm TASMAWINATA, PENDA | 198806222011012002 | RSB BOGOR
KEPNS
28 | ANDRI ARDIANSYAH BRIPKA 85011007 POLRESTABES
BANDUNG
29 | DIKDIK RACHMATULOH BRIPKA 87080151 POLRESTA
BANDUNG
30 | TITIM PATIMAH AIPTU 76080112 POLRES CIMAHI
31 | DIKI ANDRI MAHYUDIN BRIPTU 92080752 POLRES SUMEDANG
32 | ERLANGGA PRAMUDYA BRIPDA 1100138 POLRES GARUT




2 KEPUTUSAN KAPOLDA JAWA BARAT

NOMOR _:KEP! V1202
TANGGAL : MEI 2023
(1l 2 3 . IO
33 | ZAELANL, AMD BRIPKA 87041664 POLRES
R - INDRAMAYU
3 | HERLINA PENGATUR | 197609282008102001 | POLRES
L WA Tk ) PURWAKARTA
| 35 | RAUDYA NISA FAUZIAH BRIPTU 97100164 POLRES SUBANG
36 | DINDIN SYARIFUDIN, AIPDA 81041421 POLRES
SFLI KARAWANG
37 _| HENRY OCTO AIPDA 84101129 POLRES BANJAR
38 | ADE YANA BRIGADIR 92110579 POLRES
_ - TASIKMALAYA KOTA
MOHAMAD AKBAR BRIPADA 9030137 POLRES
FAJRIAWAN TASIKMALAYA
40 | ILHAM MAULANA BRIPTU 48030077 POLRES SUKABUMI
SUDIRMAN i KOTA
41 | SEPYANDARI NUGRAHA BRIPKA 87030598 POLRES SUKABUMI
42 | MUKTI SASMITOAJI BRIPDA 97110707 POLRES CIAMIS
RAHAYU
43 | HENDRA KUSNANDAR AIPTU 78110221 POLRES CIREBON
44 | MUHAMMAD AL GHANIY BRIPDA 98110391 POLRES CIREBON
FAZA KOTA
45 | IRA MAYA SOPA, SH AIPTU 75020472 POLRES BOGOR
46 | HAFID MUHAMAD RIZKI BRIPDA 00100074 POLRESTA BOGOR
KOTA
47 | EDWAR SETYAWAN BRIPKA 86081252 POLRES KUNINGAN
48 | CANDRA BAYUF BRIPKA 85082132 POLRES CIANJUR
49 | VICKY AMYAJI BRIPDA 00120839 POLRES
RAMADHAN PANGANDARAN
50 | ENDAH NURWULAN BRIPKA 88030228 POLRES
MAJALENGKA
Dikeluarkan di : Bandung
pada fanggal : Mei 2023




LAMPIRAN 4 : PERNYATAAN KEBERLANJUTAN AKSI PERUBAHAN



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

PERNYATAAN KEBERLANJUTAN AKSI PERUBAHAN

Saya, yang bertanda tangan di bawabh ini:

NAMA : HENI KRESNOWATI S.P, S.E., M.Si
PANGKAT/ NRP : KOMBES POL / 70060457
JABATAN : KABIDKEU POLDA JAWA BARAT

BERTINDAK SEBAGAI : KASATKER (MENTOR)

Adalah atasan langsung dari siswa Diklat PKA Angkatan VIl tahun 2023 atas

nama:
NAMA : ELIZABETH NOVRITASM.L.G, S.E
PANGKAT/ NIP : PENATA 1/197911102008122001
JABATAN : KAUR KEU SUBBAG RENMIN BIDKEU

POLDA JAWA BARAT
BERTINDAK SEBAGAI : ACTION LEADER (PEMIMPIN PERUBAHAN)

Dengan ini menyatakan:

1. Menyetujui penggunaan inovasi aksi perubahan yang dibuat oleh siswa PKA
tahun 2023 atas nama Penata Tk. | Elizabeth Novrita S.M.L.G, S.E berupa
SIPADIKU (Sistem Penyimpanan Digital Pertanggungjawaban Keuangan) di
Polda Jawa Barat;

2. bersedia menerima keberlangsungan inovasi SIPADIKU untuk mendukung
kinerja dan aktivitas pelayanan khususnya di Bidkeu dan satker jajaran Polda
Jawa Barat;

3. menyetujui penggunaan data pertanggungjawaban keuangan di Bidkeu
Polda Jawa Barat sebagai data dukung dalam SIPADIKU.

Demikian pernyataan ini diisi dan ditandatangani untuk dipergunakan
sebagaimana mestinya.

Bandung, Juni 2023

= ng Menyatakan,

RAH J4
N\, s A JAWA BARAT ACTION LEADER
Q.Gv \ ks o
@‘? KEPAL + @
: 4 TI S.P,. S.E.,. M.Si ELIZABETH NOVRITASM.L.G, S E
Q’O lE q A NRP 70060457 NOSIS 20230207021117




LAMPIRAN 5 : LAPORAN HARIAN DAN MINGGUAN / LOG ACTIVITY



LOG ACTIVITY
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR

MINGGU KE-1

DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN
MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Oleh :

ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS :20230207021117

LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI
BANDUNG
2023



LOG ACTIVITY MINGGU KE-1
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR

Nama Peserta ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

Instansi Bidkeu Polda Jawa Barat
opik Aksi Perubahan Digitalisasi Pertanggungjawaban Keuangan Melalui
Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu (SI-
PADIKU) Bidkeu Polda Jawa Barat
No Hari, Kegiatan Jam Kerja Output
’ Tanggal g ) P
1. | Kamis, Pembuatan draft pembagian tugas | 08.30-09.15 | Draft
20 April 2023 | Tim Efektif pembagian
tugas Tim
Efektif
2. | Jumat, Pembuatan draft surat pernyataan | 09.00-10.00 | Draft surat
) dukungan stakeholder pernyataan
21 April 2023 dukungan
stakeholder
3. | Sabtuy, Libur Hari Raya Idul Fitri 1444
22 April 2023 | Hiriyah
4 | Minggu, Libur Hari Raya Idul Fitri 1444
23 April 2023 | Hiriyah
5. | Senin, Penyusunan draft surat pernyataan | 09.00-10.00 | Draft surat
) dukungan stakeholder pernyataan
24 April 2023 dukungan
stakeholder
6. | Selasa, Penyusunan draft surat | 09.00-10.00 | Draft surat
25 April 2023 pernyataan dukungan stakeholder pernyataan
dukungan
stakeholder
7. | Rabu, Laporan kepada Mentor 08.30-09.15 | Dokumentas
26 April 2023 !
Koordinasi dengan staf Urkeu | 09.30-10.30 | Notulen
Bidkeu mengenai Tim Efektif rapat
Koordinasi dengan stakeholder | 10.30-11.30 | Dokumentas
eksternal perihal tahap i, Surat




Hari, . .
No. Tanggal Kegiatan Jam Kerja Output
implementasi aksi perubahan (Off Pernyataan
Campus) yang akan dilaksanakan. Dukungan
8. | Kamis, Pembentukan Tim Efektif dan | 09.00-10.00 | Sprin  Tim
27 April 2023 pembuatan Sprin Tim Efektif Efektif
Koordinasi dengan stakeholder | 10.30-11.30 | Dokumentas
eksternal perihal tahap i, Surat
implementasi aksi perubahan (Off Pernyataan
Campus) yang akan dilaksanakan. Dukungan
9. | Jumat, Penyampaian tahapan dan | 09.00-10.00 | Pembagian
. pembagian tugas tim efektif tugas Tim
28 April 2023 Efektif
10.| Sabtu, Pembuatan Laporan Minggu I1 07.30-08.30 | Laporan
29 April 2023 Minggu Il
Bandung, 29 April 2023
MENTOR, PESERTA PKA Polri,
-
-
- ”
HENI KRESN TIS.P, SE., M.Si ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

KBP NRP 70060457

NOSIS 20230207021117




LOG ACTIVITY HARIAN

PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA)

Hari

Tanggal

Kegiatan 1

MINGGU KE-1

KEGIATAN HARI KE-1

Kamis

20 April 2023

Pembuatan draft pembagian tugas tim efektif

Kegiatan ini dilaksanakan di kediaman Action Leader pada
pukul 08.30 s.d. 09.15 WIB karena sudah memasuki masa culti
bersama Idul Fitri 1444 Hijriyah. Penyusunan draft pembagian
tugas tim efektif ini dimaksudkan agar Tim Efektif dapat bekerja

dengan efisien pada saat pelaksanaan tugas.

Tujuan :

1. Untuk mendapatkan pembagian tugas dalam Tim Efektif
selama pelaksanaan aksi perubahan di unit kerja peserta
Pelatihan Kepemimpnan Administrator (PKA) Polri TA.
2023.

Hasil Kegiatan :

% Penyusunan draft pembagian tugas Tim Efektif telah

dilaksanakan oleh Action Leader.

Kesimpulan :

Penyusunan draft pembagian tugas Tim Efektif telah tersusun

dengan baik.

Dokumentasi :



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

PEMBAGIAN TUGAS TIM EFEKTIF AKS| PERUBAHAN
DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN MELALUI
SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU (SI-PADIKU)
FADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

o=

NAMA

JABATAN
Tim
EFEKTIF

PANGKAT/NRP

URAIAN TUGAS

ELIZABETH
NOVRITA
SMLG SE

HERI
SUMARSONO

PENATA 1/
16791110200812
2001

LEADER

IPDA S ANGGOTA

ACTION | -

MENGATUR,
MENGAWASI
MENGKOORDINIR
SEMUA  RANGKAIAN
KEGIATAN AKSI
PERUBAHAN

DAN

- MENYUSUN SOF DAN

BUKU PEDOMAN

PENGELOLAAN
PERTANGGUNGJIAWA
BAN KEUANGAN

KUESIONER

ARIES ARIFIN

MEMBANTU
MENYUSUN
PEDOMAN
PENGELOLAAN
PERTANGGUNGIAWA
BAN KEUANGAN
MEMBANTU
MENYUSUN
KUESIONER

BUKU

ANCI LARINGI

DHANDY
ALFIANTO

BRIGADIR f

BRIPDA /

ANGGOTA | -

MEMBANTL
MENYUSUN SOP

- MEMBANTU

ANGGOTA | -

MENYUSUN
PEDOMAN
MEMBANTU
PENYUSUNAN
KUESIONER
MEMBANTU
MENYUSUN SOP

BUKU




- MEMBANTU
MENYUSUN BUKU
PEDOMAN
MEMBANTU
PENYUSUNAN

LIESIONER

nd ng Aol 2023
ELIZABETH NOVRITASML.G, S.E
0 NOSIS 2023020702117

Draft Pembagian Tugas Tim Efektif

Bandung, 20 April 2023
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR

st
s (
ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS 20230207021117




Hari

Tanggal

Kegiatan

KEGIATAN HARI KE-2

Jumat

21 April 2023

Pembuatan draft surat pernyataan dukungan stakeholder

Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Jumat 21 April 2023 pukul
09.00 — 10.00 Wib di kediaman Action Leader. Penyusunan
draft surat pernyataan dukungan stakeholder ini dimaksudkan
untuk digunakan oleh Action Leader mendapatkan dukungan

tertulis pada saat pelaksanaan tugas.

Tujuan :

Untuk mempersiapkan kelengkapan dokumen dalam

pelaksanaan Aksi Perubahan.

Hasil Kegiatan :

Penyusunan draft surat pernyataan dukungan stakeholder

telah dilaksanakan oleh Action Leader.

Kesimpulan :

Penyusunan draft surat pernyataan dukungan stakeholder
telah dilaksanakan dengan baik.

Dokumentasi :



KEFOLISIAN NEGARA REFUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKLINGAN PELAKSANAAN AKS| PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VI TAHUN 2023

Saya yang bertandstangan dibawah ini;

Nama : SIGIT HARYONO, S.H., M.H
FangkatNRP : AKBP /

Jabatan : KASUBBID DALVERIF

Unit Kerja : BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk
sebagal stakeholder eksternal untuk pelaksanaangé
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Ta

Nama : ELIZABETH NOVRITA G

endukung dan ikut serta
| perubahan darl peserta
23 yaitu:

Fangkat/NIP PENATATK I/ 1

Jabatan

Unit Kerja )

Judul RAP ISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

ZLALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SIPADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT
Demiklan surat pemyataan inl kaml buat dengan sebenar-benarmya agar dapat
dipargunakan sebagalmana mestinya

Bandung, Mei 2023
KASUBEID DALVERIF
Selaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL

SIGIT HARYONO, S.H.. MH
AKBP NRP

Bandung, 21 April 2023
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR

sk

-

ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS 20230207021117




Hari

Tanggal

Kegiatan

Hari

Tanggal

Kegiatan

KEGIATAN HARI KE-3

Sabtu

22 April 2023

Libur Hari Raya idul Fitri 1444 Hijriyah

KEGIATAN HARI KE-4

Minggu

23 April 2023

Libur Hari Raya idul Fitri 1444 Hijriyah

Bandung, 23 April 2023
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR

st
s (
ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS 20230207021117




Hari

Tanggal

Kegiatan 1

KEGIATAN HARI KE-5

Senin

24 April 2023

Melanjutkan pembuatan surat pernyataan dukungan
stakeholder

Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Senin 24 April 2023 pukul
09.00 — 10.00 Wib di kediaman Action Leader. Penyusunan
draft surat pernyataan dukungan stakeholder ini dimaksudkan
untuk digunakan oleh Action Leader mendapatkan dukungan

tertulis pada saat pelaksanaan tugas

Tujuan :

Untuk mempersiapkan kelengkapan dokumen dalam

pelaksanaan Aksi Perubahan

Hasil Kegiatan :

Penyusunan draft surat pernyataan dukungan stakeholder

telah dilaksanakan oleh Action Leader.

Kesimpulan :

Penyusunan draft surat pernyataan dukungan stakeholder

telah dilaksanakan dengan baik

Dokumentasi :



KEFOLISIAN NEGARA REFUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN DUKLINGAN PELAKSANAAN AKS| PERUBAHAN
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VI TAHUN 2023

Saya yang bertandstangan dibawah ini;

Nama : SIGIT HARYONO, S.H., M.H
FangkatNRP : AKBP /

Jabatan : KASUBBID DALVERIF

Unit Kerja : BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk
sehagal stakeholder eksternal untuk pelaksanazan
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Ta

Nama : ELIZABETH NOVRITA

endukung dan ikut serta
gHsi perubahan darl peserta

Fangkat/NIP PENATATK I/ 1

Jabatan

Unit Kerja )

Judul RAP ISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN

ZLALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SIPADIKU) PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Demiklan surat pemyataan inl kaml buat dengan sebenar-benarmya agar dapat

dipargunakan sebagalmana mestinya

Bandung, e 2023
KASUBEID DALVERIF
Selaku
STAKEHOLDER EKSTERNAL

SIGIT HARYONO, S.H.. MH
AKBP NRP

Draft Surat Pernyataan Dukungan Stakeholder

Bandung, 24 April 2023
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR

st

s

ELIZABETH NOVRITAS.M.L.G, S.E
NOSIS 20230207021117




Hari

Tanggal

Kegiatan

KEGIATAN HARI KE-6

Selasa

25 April 2023

Penyusunan draft surat pernyataan dukungan stakeholder

Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Senin 24 April 2023 pukul
09.00 — 10.00 Wib di kediaman Action Leader. Penyusunan
draft surat pernyataan dukungan stakeholder ini dimaksudkan
untuk digunakan oleh Action Leader mendapatkan dukungan

tertulis pada saat pelaksanaan tugas.

Tujuan :

Untuk mempersiapkan kelengkapan dokumen dalam

pelaksanaan Aksi Perubahan.

Hasil Kegiatan :

Penyusunan draft surat pernyataan dukungan stakeholder

telah dilaksanakan oleh Action Leader.

Kesimpulan :

Penyusunan draft surat pernyataan dukungan stakeholder

telah dilaksanakan dengan baik.

Dokumentasi :



KEPOLISIAN NECARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
BIDANG KEUANGAN

SURAT PERMYATAAN DUKUNGAN PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
FELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PRA} POLRI
ANGKATAN VIl TAHUN 2023

Saya yang bermandatangan dibawah ink

Nama S GITA GENTANIA, ST, MM

FangkatiNIP < PEMEINA

Jabatan *HASUBBAG RENMIN BIDKEU

Unit Kerda - BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Dengan i menyatakan bahwa saya bersedia untuk mendukung dan kol serta
sebagar tim efektf urluk pelaksanaan aksi perul San pesefta Palatihan
Kepemimpinan Admnistrater (PKA) Polri Tahun 202 iy

Nama SELIZABETH NOVRITA S 1M e

Fangkat/MNIF T PENATA 22001

Jabatan = LAGH ENMIN BIDKEU

Unit Kera - Bi TA JAWA BARAT

Judul RAP 2D “aiS] PERTANGGUNGIAWABAN KELIMNGAN

MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERVWABKEL
[S-PADIKU} PADA BIDKEU POLDA JAWa BARAT
Demikian sural permyalaan inl kami bual dengan sebenar-benamya agar dapal
dipergunakan sabagaimans mestinya.

Bandurg, Msi 2023
KASUBBAG RENMIN
Selsku
STAKEHOLDER EKSTERNAL

PEMBINA NIFP

Draft Surat Pernyataan Dukungan Stakeholder

Bandung, 25 April 2023

PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR

st

-~

ELIZABETH NOVRITAS.M.L.G, S.E

NOSIS 20230207021117




Hari

Tanggal

Kegiatan 1

KEGIATAN HARI KE-7

Rabu

26 April 2023

Laporan kepada Mentor
(KBP Heni Kresnowati S.P, S.E., M.Si/ Ka Bidkeu Polda Jawa
Barat)

Kegiatan ini dilaksanakan setelah apel pagi pada pukul 08.30
s.d. 09.15 WIB, bertempat di ruangan kerja Ka Bidkeu Polda
Jawa Barat. Action Leader menyampaikan laporan dan
berkonsultasi dengan mentor tentang kegiatan aksi perubahan
yang akan dilaksanakan, meliputi rencana aksi perubahan,
keterlibatan stakeholder internal dan stakeholder eksternal,
serta hal-hal lain yang diperlukan dalam kegiatan aksi

perubahan.

Tujuan :

2. Melaporkan dan menyampaikan maksud dari kegiatan off

campus selama 60 hari

3. Untuk mendapatkan arahan dan dukungan dari mentor
berupa bimbingan selama pelaksanaan aksi perubahan di
unit kerja peserta Pelatihan Kepemimpnan Administrator
(PKA) Polri TA. 2023.

Hasil Kegiatan :
% Action Leader menyampaikan :

- Bahwa berdasarkan jadwal pembelajaran Pelatihan
Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri TA. 2023,



adalah tahap off campus selama 60 hari untuk
mengimplementasikan teori dan rencana aksi

perubahan yang telah disepakati.

- Berdasarkan hasil kesepakatan area perubahan bahwa
rencana yang diangkat untuk aksi perubahan adalah
dalam upaya  digitalisasi  pertanggungjawaban
keuangan pada Bidkeu Polda Jawa Barat dalam hal ini

belanja barang kontraktual.

- Coach menyetujui rencana aksi perubahan tersebut,
dengan memberikan penilaian mampu melaksanakan

aksi perubahan.

- Berdasarkan hasil catatan penguji terhadap hasil
seminar proposal aksi perubahan, bahwa penguji
menganggap inovasi yang akan dilaksanakan sangat
baik dan manfaatnya akan dirasakan oleh seluruh satker

di jajaran Polda Jawa Barat.

- Untuk itu, di hari pertama Off Campus ini, Action Leader
mohon bantuan kepada Mentor untuk kiranya dapat
mendukung Action Leader dalam pelaksanaan aksi
perubahan ini, dan sekaligus mohon dukungan dalam
mengkoordinasikan dan mengkomunikasikan dengan
Stakeholder Internal dan Stakeholder Eksternal.

- Action Leader mulai hari ini akan bekerja baik pekerjaan
kantor sebagai kewajiban dari amanat tugas pokok dan
fungsi, juga akan mengerjakan kewajiban sebagai siswa
pada Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA)
Polri TA. 2023 vyaitu untuk melaksanakan aksi

perubahan.
+ Mentor menyampaikan :

- Apresiasi atas dukungan dan persetujuan dari Coach

dan Penguji terhadap proyek perubahan ini, mudah-



mudahan hal ini menjadi awal yang baik dalam upaya
melaksanakan digitalisasi pertanggungjawaban

keuangan pada Bidkeu Polda Jawa Barat.

- Agar Action Leader melaksanakan aksi perubahan
dengan sebaik-baiknya dengan membuat time schedule
yang disesuaikan dengan tugas pokok yang masih
harus dikerjakan  dengan  berkoordinasi  dan
bekerjasama dengan tim efektif dan stakeholder yang
terlibat sehingga aksi perubahan dapat tercapai
khususnya di lingkup Bidkeu Polda Jawa Barat dan pada
pelaksanaan aksi perubahan menyesuaikan dengan

situasi Covid-19.

- Mentor siap membantu semaksimal mungkin baik moril

maupun materiil untuk kelancaran proyek perubahan ini.

Kesimpulan :

Mentor sangat mendukung rencana aksi perubahan yang akan
dilaksanakan dan siap membantu baik moril maupun materil

untuk kelancaran proyek perubahan ini.

Dokumentasi :



Action Leader bersama Mentor
KBP HENI KRESNOWATI S.P, S.E., M.Si / KABIDKEU

Kegiatan 2 : Koordinasi dengan Staf Urkeu Bidkeu Polda Jawa Barat

mengenai Tim Efektif

Kegiatan ini dilaksanakan setelah laporan kepada Mentor pada
pukul 09.30 s.d. 10.30 WIB, bertempat di Ruang Kerja Urkeu
Bidkeu Polda Jawa Barat. Action Leader menjelaskan kepada
Staf Urkeu Bidkeu Polda Jawa Barat tentang kegiatan aksi

perubahan yang akan dilaksanakan.

Tujuan :

1. Melaporkan dan menyampaikan maksud dari kegiatan off

campus selama 60 hari

Untuk mendapatkan dukungan aktif dari staf keuangan yang
selanjutnya menjadi tim efektif dalam pelaksanaan aksi
perubahan di unit kerja peserta Pelatihan Kepemimpinan
Administrator (PKA) Polri TA. 2023.



Hasil Kegiatan :
% Action Leader menyampaikan :

- Bahwa berdasarkan jadwal pembelajaran Pelatihan
Kepemimpinan Admiistrator (PKA) Polri TA. 2023,
adalah tahap off campus selama 60 hari untuk
mengimplementasikan teori dan rencana aksi

perubahan yang telah disepakati.

- Berdasarkan hasil kesepakatan area perubahan bahwa
rencana yang diangkat untuk aksi perubahan adalah
dalam upaya digitalisasi  pertanggungjawaban

keuangan pada satker jajaran Polda Jawa Barat.

- Action Leader meminta bantuan dan dukungan dari Staf

Keuangan dalam pelaksanaan aksi perubahan ini.
+ Staf Keuangan menyampaikan :

- Apresiasi positif atas rencana aksi perubahan ini.
Semoga menjadi awal yang baik dalam upaya
melaksanakan digitalisasi pertanggungjawaban

keuangan di satker jajaran Polda Jawa Barat.

- Siap mendukung rencana aksi perubahan dengan
menyusun Standar Operasional Prosedur, buku
panduan dan ceklist kelengkapan perwabkeu di Urkeu
Bidkeu Polda Jawa Barat untuk mempermudah pada

saat verfikasi dan digitalisasi perwabkeu.

Staf Keuangan siap membantu semaksimal mungkin untuk

kelancaran aksi perubahan ini.

Kesimpulan :

Staf Keuangan sebagai Tim Efektif sudah mengerti dan sangat
mendukung rencana aksi perubahan yang akan dilaksanakan

dan siap membantu untuk kelancaran aksi perubahan ini



Dokumentasi :

Action Leader bersama Staf Keuangan saat penjelasan
Tim Efektif
(Aula Bidkeu Polda Jawa Barat)

MEFDLISIAN NEGARA REFUEL K INDOMES,
DAERAH JAAA BARAT

BEANEAENANDAN

NOTULEK HASI RAPAT AKSI PERUBAHAN
TAGITALL IAWARAN MELALIN
SESTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKE L {5-PADIKL
PADA BIDKEY POLDA JAWA BARAT

HAF AABL, TANSIGAL 26 AFRIL 2023
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Kegiatan 3

Banduryg.
[

211 Al 2023
len

ELIZABETH MCVRITA S MLG S F
HOEIS 2022020702117

Notulen Rapat Awal Aksi Perubahan

Koordinasi dengan Stakeholder Eksternal perihal tahap
implementasi aksi perubahan (Off Campus) yang akan

dilaksanakan

Kegiatan ini dilaksanakan pada setelah selesai apel pagi pukul
10.30 s.d. 11.30 WIB. Action Leader menghadap beberapa
stakeholder eksternal yaitu Kasubid Dalverif yaitu AKBP Sigit
Haryono, S.H., M.H di ruang kerja Kasubbid Dalverif,
Kasubbag Renmin yaitu Pembina Gita Gentania, S.T., M.M di
ruang kerja Kasubbag Renmin, Paur Verif di ruang kerja
Dalverif untuk menjelaskan aksi perubahan yang akan

dilaksanakan di Bidkeu Polda Jawa Barat.



Tujuan :

1. Agar para Kasubbid dan Kasubbag di Bidkeu Polda Jawa
Barat mengetahui rencana aksi perubahan yang akan

dilaksanakan.

2. Memberikan gambaran/perbandingan tentang
penyimpanan pertanggungjawaban keuangan yang prima
dengan penyimpanan pertanggungjawaban keuangan

yang saat ini terjadi di Bidkeu Polda Jawa Barat.

3. Meminta dukungan dalam pelaksanaan aksi perubahan
dari para Kasubbid dan Kasubbag di Bidkeu Polda Jawa
Barat di unit kerja peserta Pelatihan Kepemimpinan
Admibistrator (PKA) Polri TA. 2023.

Hasil Kegiatan :
« Action Leader menyampaikan :

- Terima kasih atas dukungan dan do’a dari Kasubbdit,
Kasubbag Renmin dan para Kaur di Bidkeu Polda Jawa
Barat, sehingga proses Pelatihan Kepemimpinan
Administrator (PKA) Polri TA. 2023 yang sedang dijalani

dapat berjalan lancer.

- Bahwa berdasarkan jadwal pembelajaran Pelatihan
Kepemimpinan Admiistrator (PKA) Polri TA. 2023,
adalah tahap off campus selama 60 hari untuk
mengimplementasikan teori dan rencana aksi

perubahan yang telah disepakati.

- Berdasarkan hasil kesepakatan area perubahan bahwa
rencana yang diangkat untuk aksi perubahan adalah
dalam upaya  digitalisasi pertanggungjawaban
keuangan pada Bidkeu dan satker jajaran Polda Jawa

Barat.



- Action Leader meminta bantuan dan dukungan dari Staf

Keuangan dalam pelaksanaan aksi perubahan ini.

+ Para Stakeholder Eksternal menyampaikan :

- Apresiasi positif atas rencana aksi perubahan ini.
Semoga menjadi awal yang baik dalam upaya
melaksanakan digitalisasi pertanggungjawaban

keuangan di satker jajaran Polda Jawa Barat.

- Siap mendukung rencana aksi perubahan di Urkeu
Bidkeu Polda Jawa Barat untuk mempermudah pada

saat verfikasi dan digitalisasi perwabkeu.

Kesimpulan :

Action Leader telah menyampaikan rencana aksi perubahan
kepada seluruh stakeholder eksternal di Bidkeu Polda Jawa
Barat dan mendapatkan dukungan dari Kasubbid, Kasubbag
Renmin dan para Kaur serta Pamin untuk pelaksanaan aksi

perubahan.

Dokumentasi :



Action Leader menyampaikan rencana aksi perubahan
kepada Kasubbag Renmin Bidkeu Polda Jabar




Action Leader menyampaikan rencana aksi perubahan
kepada Paur Verif Bidkeu Polda Jabar

Bandung, 26 April 2023
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR

st
s (
ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS 20230207021117




Hari

Tanggal

Kegiatan 1

KEGIATAN HARI KE-8

Kamis

27 April 2023

Pembentukan Tim Efektif dan pembuatan Surat Perintah

Tim Efektif untuk mendukung Aksi Perubahan

Kegiatan ini dilaksanakan pada pukul 09.00 s.d. 10.00 WIB,
bertempat di ruang kerja Ka Bidkeu Polda Jawa Barat. Action
Leader melakukan koordinasi dengan Mentor perihal Sprin Tim
Efektif untuk aksi perubahan yang akan dilaksanakan. setelah
mendapat pengesahan dari pimpinan maka Action Leader
menjelaskan kepada tim efektif mengenai pembagian tugas
pada tahap implementasi aksi perubahan yang akan

dilaksanakan.
Tujuan :

Untuk menentukan anggota tim efektif yang akan mendukung
pelaksanaan tahap implementasi aksi perubahan dan
membuat pembagian tugas tim efektif sehingga pelaksanaan

aksi perubahan dapat berjalan sesuai jadwal (milestone).
Hasil Kegiatan :
% Action Leader menyampaikan :

Pembagian tugas di dalam tim efektif agar setiap anggota tim
memahami tugas yang menjadi tanggung jawabnya untuk

keberhasilan aksi perubahan.

Kesimpulan :



Pembentukan tim efektif dan pembuatan Surat Perintah Tim
Efektif berjalan dengan baik dan mendapat dukungan dari
Mentor untuk mendukung keberhasilan pelaksanaan aksi

perubahan.

Dokumentasi :

KEFOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA

DAERAH JA WA BARAT
BIDANG KEUANGAN
SURAT PERINTAH
Nomor, Sprinf 57 JIVHUK.6.6./2023
Pertimbangan:  banwa delam rangka {ahap i i ekai kirera publik
PHKA PNS Polii Angatan VIl dsn Vil TA, 2023, meka dipandeng perty mengeluarkan surat
perinieh ini.
Dasar ¢ 1. Surst Kepala Kepalislan Negars Republik Indonesia Nomor: BABSSIDIK.2.5./2023SS0M

lentang Pemberitahuan dan Pemanggilan Pesena uniuk mengikull Pendidikan Pelatihan
FKepemimpinan Administratar (PKA) Tabun Anggaran 2023;

Z Bural Kepdia Pusal Pendidikan Administrasl Pold Nomor: BA21B1VIDIK 2 5. 20R3Pusdkmin
tanggal 13 April 2023 tentang Pengantar Impeimentasi Aksl Perubahan Kinara Pelayanan
Publik FKA Anggota/PNS Polr Angkatan VIl dan VIl T.A. 2023,

DIPERINTAHKAN
Kepada © NAMA, PANGKAT, JABATAN, NRP, DAN NIP TERCANTUM DALAM LAMPMRAN SURAT
FERINTAH INI.
Unuk 1 j sahari-hari, agar luges sehaga

Tim Efektif Proyek Ferubzhan "Dlgllaisaﬂ Pertenogungjzwaban Kevangan melshi Sistem
nan Digital Parwabkay (SEPADIKU} & Lingkungan Bidikeu Polda Jabar® dalam
rangka menglkull Peledhan Kepemimpinan Admingitrator (PKA) Angkalan VIl dan VIl T.A,
2023,
2 suat pardntah inl beraku sejak tanpgal dikeliarkan;
3. melaparkan hasinya kepada Kepala Bidang Keuangan Polds Jawa Barat;
4, medaksanakan perintah i dengan saksama dan penuf raza langgung jawab,

Selesal

Dikaluarkan di : Bandung
pada fanggal... 1

Tambusen:

1, Kapolda Jabar,
2. Irwesda Polda Jabar,

3. KabidProparn Polds Jabar.

BB Dipindai dengan CamScanner

Sprin Tim Efektif




Kegiatan 2

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA I
DAERAH JAWA BARAT I : I 87 (IVHUKE 6.
BIDANG KEUANGAN TAN: {7 APRIL

TiM EFEKTIF PROYEK PERUBAHAN "DIGITALISAS| PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN MELALUI

SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU (SI-PADIKU) DI LINGKUNGAN BIDKEU POLDA JABAR™

No NAMA PANGKAT INRE JABATAN HET I
l MM AL S e 193955@0%&?52001 SURBAGRENIAN At Laguet |
2. | HERI SUMARSONO ?&1 SUBEMWEJ:IMN Anggota

3. | ARIES ARIFIN W o8 A0S mazg&zm;j Arggts |
o [awomase Tan | onmoowy | Aww |
5. | DHANDY ALFIANTO- ;ﬂ;"g‘. SUBARENAN Aoggota |

Dikedustkan di : Bandung
3 langgal—=c—

B8 Dipindai dengan CamScanner

Sprin Tim Efektif

Koordinasi dengan Stakeholder Eksternal perihal tahap
implementasi aksi perubahan (Off Campus) yang akan

dilaksanakan

Kegiatan ini dilaksanakan pada setelah selesai apel pagi pukul
10.30 s.d. 11.30 WIB. Action Leader menghadap beberapa
stakeholder eksternal yaitu Kaur Keu Biro Operasi yaitu
Pembina Syaid Rakhman, S.E., M.Ak di ruang Aula Biro



Operasi Polda Jawa Barat, Kaur Keu Biro SDM yaitu Pembina
Hj. Hariyani, S.E., M.M di ruang kerja Kaur Keu Biro SDM, Kaur
Keu Bid TIK yaitu Ipda Ina Rina di ruang kerja Kaur Keu Bid

TIK

dan Paur Keu Spripim yaitu AKP Jatnika, S.E di ruang

kerja Paur Keu Spripim untuk menjelaskan aksi perubahan

yang akan dilaksanakan di Bidkeu Polda Jawa Barat.

Tujuan :

1.

Agar para Kaur Keu di jajaran Bidkeu Polda Jawa Barat
mengetahui rencana aksi perubahan yang akan

dilaksanakan.

Memberikan gambaran/perbandingan tentang
penyimpanan pertanggungjawaban keuangan yang prima
dengan penyimpanan pertanggungjawaban keuangan

yang saat ini terjadi di Bidkeu Polda Jawa Barat.

Meminta dukungan dalam pelaksanaan aksi perubahan
dari para Kaur Keu di Bidkeu Polda Jawa Barat di unit
kerja peserta Pelatihan Kepemimpinan Administrator
(PKA) Polri TA. 2023.

Hasil Kegiatan :

% Action Leader menyampaikan :

Terima kasih atas dukungan dan do’a dari para Kaur
Keu di Bidkeu Polda Jawa Barat, sehingga proses
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri TA.
2023 yang sedang dijalani dapat berjalan lancer.

Bahwa berdasarkan jadwal pembelajaran Pelatihan
Kepemimpinan Admiistrator (PKA) Polri TA. 2023,
adalah tahap off campus selama 60 hari untuk
mengimplementasikan teori dan rencana  aksi

perubahan yang telah disepakati.



Berdasarkan hasil kesepakatan area perubahan bahwa
rencana yang diangkat untuk aksi perubahan adalah
dalam upaya  digitalisasi pertanggungjawaban
keuangan pada Bidkeu dan satker jajaran Polda Jawa

Barat.

Action Leader meminta bantuan dan dukungan dari para

Kaur Keu dalam pelaksanaan aksi perubahan ini.

+ Para Stakeholder Eksternal menyampaikan :

Apresiasi positif atas rencana aksi perubahan ini.
Semoga menjadi awal yang baik dalam upaya
melaksanakan digitalisasi pertanggungjawaban
keuangan di satker jajaran Polda Jawa Barat.

Siap mendukung rencana aksi perubahan yang akan
dilaksanakan untuk mempermudah Kaur Keu dan Staf

pada saat verfikasi dan digitalisasi perwabkeu.

Kesimpulan :

Action Leader telah menyampaikan rencana aksi perubahan

kepada stakeholder eksternal di jajaran Polda Jawa Barat dan

mendapatkan dukungan dari para Kaur Keu untuk

pelaksanaan aksi perubahan.

Dokumentasi :



== BIRO OPERASI
a POLDA JAWA BARAT

L1 fi .F"I‘. _., K, i

Action Leader menyampaikan rencana aksi perubahan
kepada Kaur Keu Biro Operasi Polda Jabar

Action Leader menyampaikan rencana aksi perubahan
kepada Kaur Keu Biro SDM Polda Jabar




Action Leader menyampaikan rencana aksi perubahan
kepada Kaur Keu BID TIK Polda Jabar




Action Leader menyampaikan rencana aksi perubahan
kepada Paur Keu Spripim Polda Jabar

Bandung, 27 April 2023
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR

sk
s (
ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS 20230207021117




Hari

Tanggal

Kegiatan 1

KEGIATAN HARI KE-9

Jumat

28 April 2023

Penyampaian tahapan dan pembagian tugas dalam tim

efektif untuk mendukung Aksi Perubahan

Kegiatan ini dilaksanakan pada pukul 09.00 s.d. 10.00 WIB,
bertempat di Aula Bidkeu Polda Jawa Barat. Action Leader
melakukan koordinasi dengan Tim Efektif perihal Sprin Tim
Efektif untuk aksi perubahan yang akan dilaksanakan. Setelah
mendapat pengesahan dari pimpinan maka Action Leader
menjelaskan kepada tim efektif mengenai tahapan Aksi
Perubahan dan pembagian tugas pada tahap implementasi

aksi perubahan yang akan dilaksanakan.

Tujuan :

1. Untuk menentukan anggota tim efektif yang akan
mendukung pelaksanaan tahap implementasi aksi
perubahan dan menyampaikan pembagian tugas tim efektif
sehingga pelaksanaan aksi perubahan dapat berjalan

sesuai jadwal (milestone).

Hasil Kegiatan :
% Action Leader menyampaikan :

Tahapan dalam pelaksanaan Aksi Perubahan dan pembagian
tugas di dalam tim efektif agar setiap anggota tim memahami
tugas yang menjadi tanggung jawabnya untuk keberhasilan

aksi perubahan.



Kesimpulan :

Penyampaian tahapan Aksi perubahan dan pembagian tugas
berjalan dengan baik dan mendapat dukungan dari tim efektif

untuk mendukung keberhasilan pelaksanaan aksi perubahan.

Dokumentasi :

_ ‘7 Action Leader menjelaskan pembagian tugas tim efektif

e

KEFOLISISN NEGARA REPUBLIK INDONES A
DAL T
BIDANG KEUANGAN
TUGAS TIM EFEKTIF AXSI PEI

PEMBAGIAN RUBAHAN
DIGITALISA 5 PERTAMGOUNGIAWASAN KELANGAN MELALLY
-PADIKU)

DIGITAL
BIDHEU POLDA JAWA BARAT

a JABATAN
o MAMA | PANGKATNRP | TN

EFEKTIF |
ELEABETH | PENATA | /| ASTION | MENGATUR,
NOVRITA 1970110200812 | LEADER | MENGAWASE  DAN
001

SMLG SE

APLIKAS| MENVIISUN
S0P, BUKL PEDUMAN
[F 0] CEWLIST

KELENGHAPAN

PERVYASISEL

HEAI TPOA /78030051 | ANGBOTA | MEMBANTU

SLMARSOND MENYVIAPKAN BAHAN
PENYUSUMAN S0P

- MEMBANTU
MENYUSUN
KUESICHER

ARIES ARFIN | PENDA || ANGGOTA MEMBANTU
19E103 30200604 MENYUSUN BuxL
ns
MEMEAMTU
MENYUSUN
ANCILARING] | BRIGADIR /| ANGGCTA MEMBANTU
Rl ns ] MENYUELIN SOF

MENYUSUN BUwL

MEMBANTY

PENYUSUMAN

KUESICHER

%  OHANDY BRIPDA I ANGROTA | - MEMBANTL
ALFIANTO s MENYUSLIN SOF




Pl

Pembagian Tugas Tim Efektif

Bandung, 28 April 2023
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR

st
v :
ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS 20230207021117




Hari

Tanggal

Kegiatan

KEGIATAN HARI KE-10

Sabtu

29 April 2023

Pembuatan Laporan Minggu ke Il dan penyempurnaan

Laporan Harian

Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Sabtu 29 April 2023 pukul
09.00 — 11.00 Wib, Action Leader membuat laporan minggu ke
Il dan penyempurnaan laporan harian yang dilaksanakan pada
tanggal 28 April 2023.

Tujuan :

Untuk menjelaskan kegiatan yang dilakukan dalam

implementasi aksi perubahan yang dilaksanakan.

Hasil Kegiatan :

Pada minggu ini dilaksanakan laporan dan koordinasi dengan
Mentor dan Staf Keuangan terkait penjelasan awal rencana
aksi perubahan yang akan dilaksanakan, penjelasan
mengenai Tim Efektif dan penyampaian tahapan Aksi

perubahan serta pembagian tugas dalam Tim Efektif.

Kesimpulan :

Pembuatan Laporan Mingguan dan penyempurnaan laporan

harian telah dilaksanakan dengan baik.

Dokumentasi :



LOGACTIVITY MINGGU KE-1
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR

Nama Peserta : ELIZABETH NOVRITA SM.L.G, S.E
[nstansi : Bidkeu Polda Jawa Barat
opik Aksi Perubahan + Digitalisasi Pertanggungjawaban Kevangan Melalul

Sistem  Penyimpanan Digital Perwabkeu (S
PADIKU) Bidkeu Polda Jawa Barat

1. Kamis, - Pembuatan draft pembagian tugas | 08.30-09.15 | Draft
20 April 2023 | Tim Blektif pembagian
fgas  Tim
Efelkif
2. Jumat, - Pembuatan draft surat pernyataan | 09.00-10.00 | Draft  sorat
T dukungan stzkehnlder pernyataan
21 April 2023 dukungan
stakehalder
3. Sabtu, - Likur Hari Raya Idul Fitri 1444
2z Apeilzozs | BTy
4 Minggu, - Libur Hari Raya ldul Fitri 1444
23 pritzozs | MR |
5. Senin, - Peayusunan deaft surat pernyataan | 05.00-10.00 '[!:':th surat
) dubungan stakeloliler pernyatasn
24 April 2023 dukungan
stakeholder
6. Selasa, - Penyusunan draft surat | 05.00-10.00 | Draft surat
25 April 2023 pernyataan dukungan sakeholder pernyataan
dukungan
| stakehelder
7. Rabu, - Laporan kepada Mentor 08.30-04.15 | Dokumentas
26 April 2023 |t
- Koordinasi dengan  seaf Urkeo | 09.30-10.30 | Notlen
Eidleu mengenai Tim Efektif | rapat
|
K tinasl  dengan keheld. 1030-11.30 | Dokumentas
eksternal perihal tahap L Surat |



MENTOR, PESERTA PEA Polri,

HENTERESMOATATIST, SE. M5 ELCZABETH NOATRITA SMLGC.SE
I I T AT HOSIE : 2OZBATIE 1T

Draft Laporan Minggu |

Bandung, 29 April 2023
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR

sk
s i
ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS 20230207021117




LOG ACTIVITY
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR

MINGGU KE-2

DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN
MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Oleh:

ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS:20230207021117

LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI
BANDUNG
2023



LOG ACTIVITY MINGGU KE-2

PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR

Nama Peserta

ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

Instansi Bidkeu Polda Jawa Barat
Topik Aksi Perubahan : Digitalisasi Pertanggungjawaban Keuangan Melalui
Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu (SI-
PADIKU) Bidkeu Polda Jawa Barat
No Hari, Kegiatan Jam Kerja Output
‘| Tanggal g ) P
1. | Senin, Libur Hari Buruh
01 Mei 2023
2 | Selasa, Pengumpulan bahan dan data terkait | 08.30-10.30 | Foto
02 Mei 2023 | Ferwabkeu Bahan
terkait
penyusunan
SOP
Perwabkeu
Pembuatan kuesioner awal dan | 11.00-14.00 | Foto
pembagian kuesioner awal sebelum Kuesioner
rencana aksi perubahan A
wal
3 | Rabu, Penyusunan SOP dengan Tim Efektif | 09.00-13.30 | Foto,
03 Mei 2023 SOP
4 | Kamis, Penyusunan dan pembahasan | 09.00-14.00 | Foto,
04 Mei 2023 koreksi SOP dengan Tim Efektif SOp
5 | Jumat, Penyempurnaan SOP dan pengajuan | 09.00-11.30 | Foto,
05 Mei 2023 pengesahan SOP kepada Pimpinan SOp
Pembuatan Sistem Penyimpanan | 13.00-14.00 | Foto, email
Digital Perwabkeu dengan Tim IT induk
SIPADIKU




Hari, . .
No. Tanggal Kegiatan Jam Kerja Output
6 | Sabtu, Pemb L Mi I 08.00-09.00 | Laporan
06 Mei 2023 | ~ * embuatan Laporan Minggu Mingguan
Bandung, 06 Mei 2023
PESERTA PKA Polri,
s
: s t
HENIKRESNOWATI S.P, 5.E., M.Si ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
KOMBES POL NRP 70060457

NOSIS 20230207021117




LOG ACTIVITY HARIAN

PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA)

Hari

Tanggal

Kegiatan

Hari

Tanggal

Kegiatan 1

MINGGU KE-2

KEGIATAN HARI KE-12

Senin

01 Mei 2021

Libur Hari Buruh

KEGIATAN HARI KE-13

Selasa

02 Mei 2023

Pengumpulan Bahan dan Data Terkait Perwabkeu

Kegiatan ini dilaksanakan setelah apel pagi pada pukul 08.30
s.d. 10.30 WIB, bertempat di ruang Urkeu Bidkeu Polda Jawa
Barat. Action Leader dibantu tim efektif mengumpulkan bahan

dan data yang dibutuhkan untuk pelaksanaan aksi perubahan.

Tujuan :

Untuk mendukung aksi perubahan berupa dasar-dasar yang
diperlukan dalam pembuatan SOP dan Ceklist Kelengkapan

Perwabkeu yang akan dibuat.
Hasil Kegiatan :

s Action Leader menyampaikan :



Bahwa diperlukan dasar hukum yang menjadi panduan
dalam pembuatan SOP dan Ceklist Kelengkapan

Perwabkeu.

Berdasarkan hasil temuan wasrik maka diperlukan juga

daftar perwabkeu yang belum lengkap.

s Tim Efektif menyampaikan :

Siap untuk mendukung dengan mencari dan
mengumpulkan bahan-bahan yang akan dijadikan dasar
dalam pembuatan SOP dan Ceklist Kelengkapan

Perwabkeu.

Telah terkumpul bahan dan data pendukung berupa
Permenkeu Nomor 190/PMK.05/2012 tentang Tata
Cara Pembayaran Dalam Rangka Pelaksanaan
Anggaran Pendapatan dan Belanja Negara, Perpres No
12 Tahun 2021 tentang Perubahan atas Perpres No 16
Tahun 2018 tentang Pengadaan Barang/Jasa
pemerintah dan Peraturan Kapolri No 5 Tahun 2022
tentang Administrasi Pertanggungjawaban Keuangan di
lingkungan Kepolisian Negara Republik Indonesia yang
akan dijadikan dasar dalam pembuatan SOP dan Ceklist
Kelengkapan Perwabkeu beserta daftar perwabkeu

kegiatan yang sudah lengkap

Kesimpulan :

Bahan dan data yang diperlukan untuk pelaksanaan AKksi

Perubahan telah dikumpulkan dengan baik dan siap digunakan

dalam pembuatan SOP beserta Ceklist Kelengkapan

Perwabkeu.



Dokumentasi :

Anggota Tim Efektif mengumpulkan bahan dan data
untuk pembuatan SOP dan Ceklist Kelengkapan
Perwabkeu
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Contoh Perwabkeu Belanja Barang Kontraktual




PERATURAN KEPALA KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
NOMOR 5 TAHUN 2022
TENTANG
PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN NEGARA
DI LINGKUNGAN KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

KEPALA KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA,

Menimbang : a. bahwa untuk percepatan pelaksanaan anggaran
belanja dan tertib administrasi dalam
pertanggungjawaban keuangan negara di lingkungan
Kepolisian Negara Republik Indonesia, diperlukan
teknis pelaksanaan yang bersifat internal di lingkungan
Kepolisian Negara Republik Indonesia agar terwujud
administrasi pertanggungjawaban keuangan negara
yang benar, tertib, transparan dan akuntabel;

b. bahwa Peraturan Kepala Kepolisian Negara Republik
Indonesia Nomor 22 Tahun 2011 tentang Administrasi
Pertanggungjawaban  Keuangan di Lingkungan
Kepolisian Negara Republik Indonesia sebagaimana
telah diubah dengan Peraturan Kepala Kepolisian
Negara Republik Indonesia Nomor 4 Tahun 2014
tentang Perubahan atas Peraturan Kepala Kepolisian
Negara Republik Indonesia Nomor 22 Tahun 2011
tentang Administrasi Pertanggungjawaban Keuangan
di Lingkungan Kepolisian Negara Republik Indonesia
sudah dicabut dengan Peraturan Kepolisian Negara
Republik Indonesia Nomor 5 Tahun 2022 tentang
Pencabutan Peraturan Kepala Kepolisian Negara
Republik Indonesia Nomor 22 Tahun 2011 tentang
Administrasi Pertanggungjawaban Keuangan di Lingkungan

Perkap Nomor 5 Tahun 2022 tentang Pertanggungjawaban
Keuangan di lingkungan Polri




MENTERI KELANGAN
REPUBLIK INDONESIA

SALINAN

PERATURAN MENTERI KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA
NOMOR 210 /PMK.05/2022
TENTANG
TATA CARA PEMBAYARAN DALAM RANGKA PELAKSANAAN ANGGARAN
PENDAPATAN DAN BELANJA NEGARA

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

MENTERI KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA,

Menimbang : & bahwa untuk menyesuailkan perkembangan teknologi
dan informasi, mekanisme pengadaan barang dan jasa,
dan sistem pembayaran secara elektronik, serta untuk
simplifikasi proses pembayaran, perlu mengganti
Peraturan Menteri Keuangan Nomeor 190/PMK.05/2012
tentang Tata Cara Pembayaran dalam rangka
Pelaksanaan Anggaran Pendapatan dan Belanja Negara
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri
Keuangan  Nomor 178/PME.0O5/2018  tentang
Perubahan atas Peraturan Menteri Keuangan Nomor
190/PMK.05/2012 tentang Tata Cara Pembayaran
dalatn rangka Pelaksanaan Anggaran Pendapatan dan
Belanja Negara;

b, bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud dalam huruf a, perlu menetapkan Peraturan
Menteri Keuangan tentang Tata Cara Pembayaran
dalam rangka Pelaksanaan Anggaran Pendapatan dan
Belanja Negara;

Mengingat : 1. TPasal 17 ayat (3] Undang-Undang Dasar MNegara
Republik Indonesia Tahun 1945;

2. Undang Undang Nomor [ Tahun 2004 fentang
Perbendaharaan Negara (Lembaran MNegara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 5, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4355);

3. TUndang Undang Nomor 39 lahun 2008 tentang
Kemnenterian Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2008 MNomor 166, Tambahan
Lembaran MNegara Republik Indonesia Nomoer 4916);

4, Peraturan Pemeriniab Nomor 45 Tahun 2013 tenfang
Tata Cara Pelaksanaan Anggaran Pendapatan dan
Belanja Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2013 Nomor 103, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesiza Nomor 5423) sebagaimana fslah

idih_kemenkeu.{o.id

PMK Nomor 210/PMK.05/2022 tentang Tata Cara Pembayaran
Dalam Rangka Pelaksanaan Anggaran Pendapatan dan Belanja
Negara




PRESIDEN
REPUBLIK INDONESIA

PERATURAN PRESIDEN REPUBLIK INDONESIA

NOMOR 12 TAHUN 2021

TENTANG

PERUBAHAN ATAS PERATURAN PRESIDEN NOMOR 16 TAHUN 2018
TENTANG PENGADAAN BARANG (JASA PEMERINTAH

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
PRESIDEN REPUELIK INDONESIA,

Menimbang : bahwa untuk penvesualan pengaturan  penggunaan
produk /jasa Usaha Mikro dan Usaha Kecil serta Koperasi, dan
pengaturan pengadaan jasa konstruksi yang pembiayaannya
bersumber dari APBN/APBD dalam Pengadaan Barang/Jasa
Pemerintah untuk kemudahan berusaha berdasarkan Undang-
Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja dan
penyesuaian ketentuan Sumber Daya Manusia Pengadaan
Barang/Jase, perfu menetapkan Peraturan Presiden tentang
Perubahan atas Peraturan Presiden Nomor 16 Tahun 2018
tentang Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah;

Mengingat : 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Negara Republik
Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang

Perbendaharaan Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 5, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4355);

3., Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2014 tentang
Administrasi Pemerintahan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 292, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomeor 5601);

4. Undang-Undang . . .

Perpres Nomor 12 Tahun 2021 tentang Perubahan atas Perpres
Nomor 16 Tahun 2018 tentang Pengadaan Barang/Jasa
Pemerintah




Kegiatan 2

Pembuatan Kuesioner Awal dan Pembagian Kuesioner

Awal sebelum pelaksanaan Aksi Perubahan

Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Selasa 2 Mei 2023 pukul
11.00 — 14.00 Wib, Action Leader beserta Tim efektif membuat

kuesioner awal sebelum pelaksanaan rencana aksi.

Tujuan :

Untuk mengetahui sejauh mana staf Keuangan Polda Jawa
Barat memahami mengenai penyusunan pertanggungjawaban
keuangan sesuai dengan peraturan dan ketentuan yang

berlaku saat ini sebelum adanya aksi perubahan .

Hasil Kegiatan :

- Kegiatan pembuatan kuesioner awal ini dilaksanakan di
ruang keuangan Bidkeu. Action Leader dan tim efektif
membuat kuesioner untuk diisi oleh staf Keuangan Polda
Jawa Barat dan dibagikan ke tiap-tiap bagian dan meminta
staf Keuangan Polda Jawa Barat untuk mengisi kuesioner
tersebut. Action Leader hanya mengambil sample
sebanyak 20 orang.

- Dari kegiatan pembagian dan pengisian kuesioner awal ini
dapat dilihat bahwa sebagian besar staf Keuangan Polda
Jawa Barat mengalami kendala dalam penyimpanan
pertanggungjawaban keuangan dan masih ada yang belum
paham mengenai alur penyusunan pertanggungjawaban

keuangan.



Kesimpulan :

Dari kegiatan pembagian dan pengisian kuesioner awal ini
dapat disimpulkan bahwa Staf Keuangan Polda Jawa Barat
memerlukan SOP dan Ceklist Kelengkapan dalam
pelaksanaan penyimpanan penyusunan pertanggungjawaban
keuangan digital.

Dokumentasi :

Tim Efektif menyusun kuesioner awal sebelum
pelaksanaan Aksi Perubahan




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH JAWA BARAT
EBIDANG KEUANGAN

LEMBAR KUESIONER

Dalam rangka pelaksanaan aksi perbahan “Digitalisasi Peranggungjawaban Keuangan Mefalul Sistem
Penyimpanan Digital Perwabkeu (SI-PADIKU) Bidkgu Polda Jawa Barat’, maka diperlukan pembuatan
kuesionar. Adapun kuesioner ini digunakan sebagai alat ukur data dan hasil dari kuesioner ini semata-mata
digunakan untuk kepentingan pendidikan peserta PKA Polr T.A. 2023

DATA RESPONDEN
NAMA

PANGKAT

BAGIAN

Mahen berikan jawaban untuk pertanyaan dibawah ini (Mohon ber landa "X pada kolom jawaban yang telah
disediakan )

JAWABAN
YA | TIDAK

NO PERTANYAAN

1| Apakah dalam penyusunan perwabkeu telah sesual dengan Perkap Kapolri
MNomor 5 Tahun 2022 7

Apakah penyusunan Perwabkeu telah sesuai dengan prosedur yang ada 7

Apakah tempat penyimpanan dokumen perwabkeu telah memadai 7
Apakah proses pencarian dokumen perwabkeu dapat dilakukan dengan cepat 7

Apakah diperukan tempal penyimpanan dokumen perwabkeu secara digital 7

o | & w KM

Apakah diperlukan S0P untuk penyimpanan dokumen perwabkeu secara digital
'Ii

7 | Apakah diperukan Ceklist Kelengkapan Perwabkeu ?

Atas perhatian dan kerjasamanya kami ucapkan terima kasih.

Hormat saya
PESERTA PKA

) |
NOSIS 2023020702117

Kuesioner awal sebelum pelaksanaan Aksi Perubahan




Tim Efektif membagikan dan menjelaskan kuesioner awal sebelum
pelaksanaan Aksi Perubahan kepada sebagian Staf Keuangan

Polda Jawa Barat

Bandung, 02 Mei 2023
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR,

st
P (
ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS 20230207021117




Hari

Tanggal

Kegiatan

KEGIATAN HARI KE-14

Rabu

03 Mei 2023

Penyusunan SOP dengan Tim Efektif

Kegiatan ini dilaksanakan pada setelah selesai apel pagi pukul
09.00 s.d. 13.30 WIB. Action Leader dan Tim Efektif
membahas alur/tahapan penyimpanan pertanggungjawaban
keuangan pada Urkeu Bidkeu Polda Jawa Barat yang akan
dituangkan dalam bentuk SOP. Penyusunan SOP ini mengacu
kepada bahan dan data yang telah dikumpulkan yaitu

Permenkeu dan Perkap.

Tujuan :

Untuk menghasilkan output dari aksi perubahan yaitu SOP
tahapan dalam penyimpanan pertanggungjawaban keuangan

pada Bidkeu Polda Jawa Barat.

Hasil Kegiatan :

- SOP tahapan penyimpanan pertanggungjawaban
keuangan masih dalam tahap pembahasan dan

memerlukan pendalaman lebih lanjut.

Kesimpulan :



Penyusunan SOP akan dilanjutkan besok pagi untuk dibahas

kembali dan proses penyempurnaan SOP.

Dokumentasi :

Action Leader dan anggota Tim Efektif Membahas
Penyusunan SOP alur/tahapan penyusunan Perwabkeu.

Bandung, 03 Mei 2023
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR,

st
s (
ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS 20230207021117




Hari

Tanggal

Kegiatan

KEGIATAN HARI KE-15

Kamis

04 Mei 2023

Melanjutkan Penyusunan SOP dengan Tim Efektif

Kegiatan ini dilaksanakan pada setelah selesai apel pagi pukul
09.00 s.d. 14.00 WIB. Action Leader dan Tim Efektif
membahas alur/tahapan penyimpanan pertanggungjawaban
keuangan pada Urkeu Bidkeu Polda Jawa Barat yang akan
dituangkan dalam bentuk SOP. Penyusunan SOP ini mengacu
kepada bahan dan data yang telah dikumpulkan yaitu

Permenkeu dan Perkap.

Tujuan :

Untuk menghasilkan output dari aksi perubahan yaitu SOP
tahapan dalam penyimpanan pertanggungjawaban keuangan

pada Bidkeu Polda Jawa Barat.

Hasil Kegiatan :

- Action Leader Bersama Tim Efektif melanjutkan kegiatan

penyusunan SOP dan pembahasan lebih lanjut.

- Setelah disempurnakan maka draft SOP yang telah

disusun diserahkan kepada Mentor untuk dikoreksi.

Kesimpulan :



Draft SOP telah diserahkan kepada Mentor untuk dikoreksi,
sambal menunggu koreksi Mentor maka proses selanjutnya

dilanjutkan besok pagi.

Dokumentasi :

Action Leader dan Tim Efektif melanjutkan penyusunan
SOP alur/tahapan penyusunan perwabkeu.

Bandung, 04 Mei 2023
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR,

st
v z
ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS 20230207021117




Hari

Tanggal

Kegiatan 1

KEGIATAN HARI KE-16

Jumat

05 Mei 2023

Penyempurnaan Penyusunan SOP dengan Tim Efektif

Kegiatan ini dilaksanakan pada setelah selesai apel pagi pukul
09.00 s.d. 11.00 WIB. Action Leader dan Tim Efektif
menyempurnakan proses SOP alur/tahapan penyusunan
pertanggungjawaban keuangan pada Bidkeu Polda Jawa

Barat setelah dikoreksi oleh Mentor.

Tujuan :

Untuk menghasilkan output dari aksi perubahan yaitu SOP
tahapan dalam penyimpanan pertanggungjawaban keuangan

pada Bidkeu Polda Jawa Barat.

Hasil Kegiatan :

- Draft SOP dikoreksi oleh Mentor dan dilanjutkan dengan

penyempurnaan Bersama Tim Efektif;

- Draft SOP setelah pemyempurnaan diajukan kembali

kepada Mentor untuk mendapatkan persetujuan.



Kesimpulan :

Proses penyusunan SOP alur/tahapan penyusunan
pertanggungjawaban keuangan dalam proses pengesahan

Pimpinan yaitu Kabidkeu Polda Jawa Barat.

Dokumentasi :

Action Leader berkoordinasi dengan Mentor mengenai
penyusunan SOP alur/tahapan penyimpanan perwabkeu
secara digital yang telah disusun Bersama Tim Efektif.




Kegiatan 2

Action Leader dan Tim Efektif menyempurnakan penyusunan
SOP alur/tahapan penyusunan perwabkeu.

Pembuatan Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu

Kegiatan ini dilaksanakan pukul 13.00 s.d. 14.00 WIB. Action
Leader berkoordinasi dengan Tim IT mengenai pembuatan
aplikasi system penyimpanan digital yang akan digunakan
untuk menyimpan data digital perwabkeu yang ada di Bidkeu

Polda Jawa Barat.



Tujuan :

Untuk menghasilkan output dari aksi perubahan yaitu Aplikasi
Penyimpanan Digital data pertanggungjawaban keuangan pada
Bidkeu Polda Jawa Barat.

Hasil Kegiatan :

- Action Leader bersama Tim IT membuat konsep aplikasi

penyimpanan digital data perwabkeu Polda Jawa Barat.

- Tim IT telah membuat email induk SIPADIKU

Kesimpulan :

Proses pembuatan aplikasi penyimpanan digital

pertanggungjawaban keuangan dalam proses pembuatan.

Dokumentasi :



Action Leader berkoordinasi dengan Tim IT dalam pembuatan
aplikasi penyimpanan digital perwabkeu.

Bandung, 05 Mei 2023
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR,

st
s (
ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS 20230207021117




KEGIATAN HARI KE-17

Hari : Sabtu
Tanggal : 06 Mei 2023
Kegiatan : Pembuatan Laporan Minggu ke Il dan penyempurnaan

Laporan Harian

Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Sabtu 06 Mei 2023
pukul 09.00 — 11.00 Wib, Action Leader membuat laporan
minggu ke Il dan penyempurnaan laporan harian yang
dilaksanakan pada tanggal 01 - 06 Mei 2023.

Tujuan :

Untuk menjelaskan kegiatan yang dilakukan dalam

implementasi aksi perubahan yang dilaksanakan.

Hasil Kegiatan :

Pada minggu ini dilaksanakan pengumpulan bahan dan data
yang dibutuhkan untuk penyusunan SOP dan Ceklist
Kelengkapan Perwabkeu, pembuatan Kkuesioner awal

sebelum aksi perubahan dan penyusunan SOP.

Kesimpulan :

Pembuatan Laporan Mingguan dan penyempurnaan

laporan harian telah dilaksanakan dengan baik.

Dokumentasi :



LOG ACs o ITY MINGGU KE-2
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR

Mama Peserta 3 BELIZABETH NOVRITASMLG S.E
Instansi : Bidkeu Palda Lawa Barat
Topik Aksi bl - | saban Kevangan Melalul

Sistemn  Penyimpanan, Dightal - Perwabkeu (51
PADIKL) Bidkeu Polda jawa Barat

Tanggal
1| Senin, Libigr Hars Buguh
01 Mei 2023
2 | salasa, - Pengumglan babian dan data terkait | 08:30-10.30 | Folo
02 Mei 2023 Berwabken B
trerkait
penyusunan
B
Perwableu

- Pembuatan  kuesioner awal dan | 1L00-14.00 | Foto
pembagian kuesioner awal sebelum

Kuesloner
rencana aksi perubahan Awal
3| Rabu, - Penyusunan S0P dengan Tim Efektif | 09.00-13.30 | Foto,
O0F Mei 2023 S0P
4 Kamls, « Pemyusunan  dan  pembahasan | DU00-14.00 | Foto,
04 Med 2023 kareksi SOP dengan Tim Efektil sop
5 | jumat, « Penyempurnaan S0P dan pengajuan | 09.00-11.30 | Fate,
05 Mei 2023 pengesalian SOF kepada Phnpinan sop
- Pembuatisy  Skstem  Penyimpanan | 1300-14.00 | Fote, email
Digital Perwabken dengan Tim 1T induk
SIPADIRY
| Sabt, ek i i DEOU-S.00 | Laporan
06 Met 2033 | T TR LARGTR RN Minggun
Bandung, 06 Mei 2023
MENTOR. PESERTA PKA Polri,
HENL KRES? TLSP. SE. MSi ELIZARETH NOVRITA SM.LG. SE
KEP NRP 70060457 NOSIS 20230207021117

Draft Laporan Minggu Ke I

Bandung, 06 Mei 2023
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR,

st

v

ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS 20230207021117




LOG ACTIVITY
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR

MINGGU KE-3

DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN
MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Oleh:

ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS:20230207021117

LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI
BANDUNG
2023



LOG ACTIVITY MINGGU KE-3

PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR

Nama Peserta

ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

Instansi Bidkeu Polda Jawa Barat
Topik Aksi Perubahan Digitalisasi Pertanggungjawaban Keuangan Melalui
Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu (SI-
PADIKU) Bidkeu Polda Jawa Barat
No Hari, Kegiatan Jam Kerja Output
’ Tanggal g ) P
1. | Senin, - Koordinasi Pembuatan Aplikasi | 08.30-12.00 | Foto
8 Mei 2023 Sistem Penyimpanan Digital
Perwabkeu dengan Tim IT
- Koordinasi dengan Mentor tentang | 13.00-14.00 | Foto
pelaksanaan Aksi Perubahan
2 | Selasa, - Pembuatan Buku Panduan | 09.00-12.00 | Foto
9 Mei 2023 bersama Tim Efektif Buku
Panduan
3 | Rabu, Penyempurnaan Buku Panduan | 09.00-12.00 | Foto
10 Mei 2023 Sistem Penyimpanan Digital Buku
Perwabkeu
Panduan
4 | Kamis, - Pembuatan Ceklist Kelengkapan | 09.00-13.00 | Foto,
11 Mei 2023 Perwabkeu dengan Tim Efektif Ceklist
5 | Jumat, - Menyelesaikan pembuatan Ceklist | 09.00-11.30 | Foto,
12 Mei 2023 K.elengkapan Perwabkeu dengan Ceklist
Tim Efektif
6 | Sabtu, - Mengikuti Webinar dengan Tema | 10.00-12.00 | Laporan
13 Mei 2023 Mahir Berbicara di Depan Umum : Mingguan
Teknik Dasar Public Speaking
(Pembicara Indriati Permanasari -
Glints Expert Class)




Hari, . .
No. Tanggal Kegiatan Jam Kerja Output
- Pembuatan Laporan Mingguan 12.00-13.00 La.poran
Mingguan
Bandung, 13 Mei 2023
MENTOR, PESERTA PKA Polri,

st
v :

ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS 20230207021117




LOG ACTIVITY HARIAN

PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA)

Hari

Tanggal

Kegiatan 1

MINGGU KE-3

KEGIATAN HARI KE-19

Senin

8 Mei 2023

Koordinasi Pembuatan Aplikasi Sistem Penyimpanan
Digital Perwabkeu dengan Tim IT

Kegiatan ini dilaksanakan setelah apel pagi pada pukul 08.30
s.d. 12.00 WIB, bertempat di ruang Urkeu Bidkeu Polda Jawa
Barat. Action Leader bersama tim IT melanjutkan pembuatan

Aplikasi Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu.

Tujuan :

- Untuk menghasilkan Aplikasi Sistem Penyimpanan Digital

Perwabkeu .

Hasil Kegiatan :
s Action Leader menyampaikan :

- Bahwa setelah disusunnya SOP maka dilanjutkan
dengan pembuatan Aplikasi Sistem Penyimpanan
Digital Perwabkeu (SI-PaDiKu).

s Tim IT menyampaikan :

- Pembuatan Aplikasi Sistem Penyimpanan Digital
Perwabkeu (SI-PaDiKu) sedang dalam tahap

penyempurnaan.



Kesimpulan :

Pembuatan Aplikasi Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu
(SI-PaDiKu) sudah berjalan dan sedang dalam tahap

penyempurnaan.

Dokumentasi :

Action Leader dan Tim IT berdiskusi dalam pembuatan
Aplikasi Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu.




Kegiatan 2

Action Leader dan Tim IT berdiskusi dalam pembuatan
Aplikasi Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu.

Koordinasi dengan Mentor tentang pelaksanaan Aksi

Perubahan

Kegiatan ini dilaksanakan setelah istirahat siang pada pukul
13.00 s.d. 14.00 WIB, bertempat di ruang Kerja Kabidkeu Polda
Jawa Barat. Action Leader menyampaikan laporan dan
berkonsultasi dengan Mentor tentang kegiatan Aksi Perubahan
yang sudah dilaksanakan dan akan dilaksanakan, meliputi
proses pengesahan SOP dan pembuatan Aplikasi Sistem

Penyimpanan Digital Perwabkeu.

Tujuan :

- Melaporkan dan menyampaikan kegiatan Aksi Perubahan
yang telah dilaksanakan selama 2 minggu.
- Untuk mendapatkan arahan dalam melanjutkan Aksi

Perubahan.



Hasil Kegiatan :

% Action Leader menyampaikan :

Bahwa saat ini SOP sudah diajukan untuk mendapatkan

pengesahan jika tidak ada koreksi dari Pimpinan;

Bahwa setelah disusunnya SOP maka dilanjutkan
dengan pembuatan Aplikasi Sistem Penyimpanan
Digital Keuangan dan Buku Panduannya sesuai dengan

Peraturan terbaru yang berlaku dalam Keuangan.

s Mentor menyampaikan :

Agar Action Leader tetap memantau proses

pengesahan SOP;

Agar Action Leader tetap mematuhi jadwal/milestone
yang telah dibuat agar seluruh tahapan dapat
dilaksanakan sesuai waktu yang telah ditentukan dan

memperoleh hasil yang optimal.

Agar Action Leader Bersama Tim Efektif tetap mengikuti
perkembangan terbaru untuk peraturan-peraturan yang
menjadi dasar hukum dalam pelaksanaan kegiatan
keuangan sehingga SOP, Aplikasi Sistem Penyimpanan
Digital Perwabkeu dan Buku Panduan yang disusun

mengadaptasi peraturan terbaru.

Kesimpulan :

Mentor sangat mendukung dalam proses pelaksanaan Aksi

Perubahan dan mengingatkan Action Leader agar tetap meng-

update peraturan terbaru yang menjadi dasar hukum dalam



pelaksanaan keuangan negara dan mematuhi milestone

pelaksanaan Aksi Perubahan ini.

Dokumentasi :

Action Leader laporan kepada Mentor mengenai
perkembangan pelaksanaan Aksi Perubahan

Bandung, 8 Mei 2023
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR,

st
- i
ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS 20230207021117




Hari

Tanggal

Kegiatan

KEGIATAN HARI KE-20

Selasa

9 Mei 2023

Pembuatan Buku Panduan Bersama Tim Efektif

Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Selasa 9 Mei 2023 pukul
09.00 — 12.00 Wib, Action Leader beserta Tim efektif

melaksanakan pembuatan Buku Panduan.
Tujuan :

Untuk menghasilkan output dari Aksi Perubahan yaitu berupa

Buku Panduan Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu.
Hasil Kegiatan :

- Kegiatan pembuatan Buku Panduan ini dilaksanakan di
ruang keuangan Bidkeu. Action Leader dan tim efektif
membuat Buku Panduan Sistem Penyimpanan Digital

Perwabkeu.

Kesimpulan :

Kegiatan pembuatan Buku Panduan Sistem Penyimpanan
Digital Perwabkeu berjalan dengan baik dan akan dilanjutkan
keesokan hari.

Dokumentasi :



Tim Efektif dalam tahap penyusunan Buku Panduan Sistem
Penyimpanan Digital Pertanggungjawaban Keuangan

Bandung, 9 Mei 2023
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR,

st
v z
ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS 20230207021117




Hari

Tanggal

Kegiatan

KEGIATAN HARI KE-21

Rabu

10 Mei 2023

Penyempurnaan Buku Panduan Sistem Penyimpanan

Digital Perwabkeu

Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Rabu 10 Mei 2023 pukul
09.00 — 12.00 Wib, Action Leader beserta Tim efektif
melanjutkan penyempurnaan pembuatan Buku Panduan

Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu.

Tujuan :

Untuk menghasilkan output dari Aksi Perubahan yaitu berupa

Buku Panduan Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu.

Hasil Kegiatan :

- Kegiatan pembuatan Buku Panduan ini dilaksanakan di
ruang keuangan Bidkeu. Action Leader dan tim efektif
membuat Buku Panduan Sistem Penyimpanan Digital
Perwabkeu.

- Draft buku panduan selesai disusun dan siap diajukan

kepada Mentor untuk koreksi

Kesimpulan :

Kegiatan pembuatan Buku Panduan Sistem Penyimpanan
Digital Perwabkeu telah disusun dengan baik dan akan
digunakan untuk proses sosialisasi setelah mendapatkan

persetujuan Mentor.




Dokumentasi :

- W

Qo

Tim Efektif dalam tahap penyempurnaan
penyusunan Buku Pedoman kelengkapan
administrasi pertanggungjawaban keuangan

Bandung, 10 Mei 2023
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR,

st
s (
ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS 20230207021117




Hari

Tanggal

Kegiatan

KEGIATAN HARI KE-22

Kamis

11 Mei 2023

Pembuatan Ceklist Kelengkapan Perwabkeu dengan Tim
Efektif

Kegiatan ini dilaksanakan pada setelah selesai apel pagi pukul
09.00 s.d. 13.00 WIB. Action Leader dan Tim Efektif membuat

ceklist kelengkapan pertanggungjawaban keuangan

Tujuan :

Untuk menghasilkan output dari aksi perubahan yaitu ceklist
kelengkapan pertanggungjawaban keuangan dalam
penyusunan pertanggungjawaban keuangan pada Bidkeu

Polda Jawa Barat.

Hasil Kegiatan :

- Action Leader bersama Tim Efektif membuat Ceklist
kelengkapan pertanggungjawaban keuangan untuk belanja

barang yang terbagi menjadi beberapa jenis.

- Ceklist kelengkapan pertanggungjawaban keuangan ini
dibuat sebagai alat bantu dalam pengecekan perwabkeu
yang masuk sehingga mempermudah pelaksanaan
pekerjaan verifikasi perwabkeu kegiatan dan penyimpanan

dalam Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu.

Kesimpulan :

Ceklist kelengkapan pertanggungjawaban keuangan ini baru

dibuat sebagian dan akan dilanjutkan besok pagi.



Dokumentasi :

¥ Anggota Tim Efektif membuat Ceklist kelengkapan
perwabkeu.

Bandung, 11 Mei 2023
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR,

st
v z
ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS 20230207021117




Hari

Tanggal

Kegiatan

KEGIATAN HARI KE-23

Jumat

12 Mei 2023

Menyelesaikan Ceklist Kelengkapan Perwabkeu dengan
Tim Efektif

Kegiatan ini dilaksanakan pada setelah selesai apel pagi pukul
09.00 s.d. 11.30 WIB. Action Leader dan Tim Efektif
menyelesaikan pembuatan Ceklist kelengkapan

pertanggungjawaban keuangan.

Hasil Kegiatan :

- Draft Ceklist kelengkapan perwabkeu sudah siap diajukan

untuk dikoreksi oleh Mentor;

Kesimpulan :

Proses penyusunan Ceklist kelengkapan perwabkeu teah
diselesaikan dan dalam proses koreksi Pimpinan vyaitu
Kabidkeu Polda Jawa Barat.

Dokumentasi :



Anggota Tim Efektif menyempurnakan penyusunan
Ceklist kelengkapan perwabkeu.

Action Leader berkoordinasi dengan Tim IT dalam
menyempurnakan penyusunan Ceklist kelengkapan
perwabkeu.dalam bentuk digital




Bandung, 12 Mei 2023
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR,

st
Ve (
ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS 20230207021117




Hari

Tanggal

Kegiatan

KEGIATAN HARI KE-24

Sabtu

13 Mei 2023

Mengikuti Webinar dengan Tema Mahir Berbicara di

Depan Umum : Teknik Dasar Public Speaking

Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Sabtu 13 Mei 2023 pukul
10.00 — 12.00 melalui zoom di kediaman Action Leader.
Webinar ini mengambil tema Mahir Berbicara di Depan Umum

: Teknik Dasar Public Speaking.

Tujuan :

Untuk memenuhi salah satu persyaratan dalam pendidikan
PKA Polri TA. 2023, kegiatan yang dilakukan ini dalam rangka
menambah kemampuan peserta didik PKA Polri TA. 2023.

Hasil Kegiatan :

Dalam webinar ini diperoleh pelajaran bagaimana cara
berbicara di depan umum dengan baik dan hal apa saja yang
harus disiapkan oleh pembicara sebelum berbicara dalam

suatu acara.

Kesimpulan :

Proses pelaksanaan webinar berjalan dengan lancer dari awal

sampai akhir webinar.



Dokumentasi :
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Action Leader mengikuti Webinar Mahir Berbicara di
Depan Umum yang dilaksanakan oleh Glints Expertise




Kegiatan

Pembuatan Laporan Minggu ke lll dan penyempurnaan
Laporan Harian

Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Sabtu 13 Mei 2023 pukul
12.00 — 13.00 Wib, Action Leader membuat laporan minggu
ke Ill dan penyempurnaan laporan harian yang dilaksanakan
pada tanggal 8 -12 Mei 2023.

Tujuan :

Untuk menjelaskan kegiatan yang dilakukan dalam
implementasi aksi perubahan yang dilaksanakan.

Hasil Kegiatan :

Pada minggu ini dilaksanakan pembuatan Aplikasi Sistem
Penyimpanan Digital Perwabkeu, Buku Panduan, dan Ceklist
Kelengkapan Perwabkeu.

Kesimpulan :

Pembuatan Laporan Mingguan dan penyempurnaan laporan

harian telah dilaksanakan dengan baik.

Dokumentasi :



LOGACTIVITY MINGGU KE-3
PESERTA PELATIHAN ...PEMIMPINAN ADMINISTRATOR

Nama Peserta i ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, 5.E
Instansi : Bidkeu Polda Jawa Barat
Topik Aksit Perubahan : Digitalisasl Pertanggungjawahan Keuangan Melatul

Sistern  Penyimpanan Digital Perwabkeu (SI-
PADIKU) Bidkeu Polda Jawa Barat

Hari, —— y - 5
No| 2 Kegiatan Jam Output
1.| Senin. - Koordinasi. Pembuatan  Aplikasi | 08.30-12.00 | Foto
B Mei 2023 Sistem  Penyimpanan.  Digital
Perwabken dengan Tim IT
- Koordinasi dengan Mentor tentang | 13.00-14.00 | Eoto
pelaksanaan Aksi Perubahan
2| Selasa, - Pembuatan Buku Panduan bersama | 09.00-12.00 | Foto
9 Mei 2023 Tim Bfektif Bula
Panduan
3| Rabu, Penyempurnaan. Buku  Panduag | 09.00-12.00 | Foto
10 Mel 2023 Sistemn  Penyimpanan.  Digital Bulu
Perwatisey Panduan
4 | Kamls, ¥ buatan Ceklist Kelengkapan | 09.00-13.00 | Foto,
11 Mei 2023 Perwabkeu dengan Tim Efektif Ceklist
5| [umat, - Menyelesaikan. pembuatan Ceklist | 09.00-11.30 | Foto,
12 Mei 2023 Kelenghapan Perwabkeu dengan Ceklist
Tim Efektif
6 | Sabtw, 5 st 11.30-12.30 | Laporan
13 Mol 2023 |~ ERDVALER Laporan Minezyan Mingauan
Bandung, 13 Mei 2023
MENTOR, PESERTA PKA Polri,
HEN] KRESNOWATI 5., 8.F., M.5i ELIZABETH NOVRITA S.M.LG. S.E
KOMBES POL NRP 70060457 NOSIS 20230207021117

Draft Laporan Minggu Ke VIII

Bandung, 13 Mei 2023
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR,

st

v

ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS 20230207021117




LOG ACTIVITY
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR

MINGGU KE-3

DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN
MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Oleh:

ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS:20230207021117

LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI
BANDUNG
2023



LOG ACTIVITY MINGGU KE-3

PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR

Nama Peserta

ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

Instansi Bidkeu Polda Jawa Barat
Topik Aksi Perubahan Digitalisasi Pertanggungjawaban Keuangan Melalui
Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu (SI-
PADIKU) Bidkeu Polda Jawa Barat
No Hari, Kegiatan Jam Kerja Output
’ Tanggal g ) P
1. | Senin, - Koordinasi Pembuatan Aplikasi | 08.30-12.00 | Foto
8 Mei 2023 Sistem Penyimpanan Digital
Perwabkeu dengan Tim IT
- Koordinasi dengan Mentor tentang | 13.00-14.00 | Foto
pelaksanaan Aksi Perubahan
2 | Selasa, - Pembuatan Buku Panduan | 09.00-12.00 | Foto
9 Mei 2023 bersama Tim Efektif Buku
Panduan
3 | Rabu, Penyempurnaan Buku Panduan | 09.00-12.00 | Foto
10 Mei 2023 Sistem Penyimpanan Digital Buku
Perwabkeu
Panduan
4 | Kamis, - Pembuatan Ceklist Kelengkapan | 09.00-13.00 | Foto,
11 Mei 2023 Perwabkeu dengan Tim Efektif Ceklist
5 | Jumat, - Menyelesaikan pembuatan Ceklist | 09.00-11.30 | Foto,
12 Mei 2023 K.elengkapan Perwabkeu dengan Ceklist
Tim Efektif
6 | Sabtu, - Mengikuti Webinar dengan Tema | 10.00-12.00 | Laporan
13 Mei 2023 Mahir Berbicara di Depan Umum : Mingguan
Teknik Dasar Public Speaking
(Pembicara Indriati Permanasari -
Glints Expert Class)




Hari, . .
No. Tanggal Kegiatan Jam Kerja Output
- Pembuatan Laporan Mingguan 12.00-13.00 La.poran
Mingguan
Bandung, 13 Mei 2023
MENTOR, PESERTA PKA Polri,

st
v :

ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS 20230207021117




LOG ACTIVITY HARIAN

PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA)

Hari

Tanggal

Kegiatan 1

MINGGU KE-3

KEGIATAN HARI KE-19

Senin

8 Mei 2023

Koordinasi Pembuatan Aplikasi Sistem Penyimpanan
Digital Perwabkeu dengan Tim IT

Kegiatan ini dilaksanakan setelah apel pagi pada pukul 08.30
s.d. 12.00 WIB, bertempat di ruang Urkeu Bidkeu Polda Jawa
Barat. Action Leader bersama tim IT melanjutkan pembuatan

Aplikasi Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu.

Tujuan :

- Untuk menghasilkan Aplikasi Sistem Penyimpanan Digital

Perwabkeu .

Hasil Kegiatan :
s Action Leader menyampaikan :

- Bahwa setelah disusunnya SOP maka dilanjutkan
dengan pembuatan Aplikasi Sistem Penyimpanan
Digital Perwabkeu (SI-PaDiKu).

s Tim IT menyampaikan :

- Pembuatan Aplikasi Sistem Penyimpanan Digital
Perwabkeu (SI-PaDiKu) sedang dalam tahap

penyempurnaan.



Kesimpulan :

Pembuatan Aplikasi Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu
(SI-PaDiKu) sudah berjalan dan sedang dalam tahap

penyempurnaan.

Dokumentasi :

Action Leader dan Tim IT berdiskusi dalam pembuatan
Aplikasi Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu.




Kegiatan 2

Action Leader dan Tim IT berdiskusi dalam pembuatan
Aplikasi Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu.

Koordinasi dengan Mentor tentang pelaksanaan Aksi

Perubahan

Kegiatan ini dilaksanakan setelah istirahat siang pada pukul
13.00 s.d. 14.00 WIB, bertempat di ruang Kerja Kabidkeu Polda
Jawa Barat. Action Leader menyampaikan laporan dan
berkonsultasi dengan Mentor tentang kegiatan Aksi Perubahan
yang sudah dilaksanakan dan akan dilaksanakan, meliputi
proses pengesahan SOP dan pembuatan Aplikasi Sistem

Penyimpanan Digital Perwabkeu.

Tujuan :

- Melaporkan dan menyampaikan kegiatan Aksi Perubahan
yang telah dilaksanakan selama 2 minggu.
- Untuk mendapatkan arahan dalam melanjutkan Aksi

Perubahan.



Hasil Kegiatan :

% Action Leader menyampaikan :

Bahwa saat ini SOP sudah diajukan untuk mendapatkan

pengesahan jika tidak ada koreksi dari Pimpinan;

Bahwa setelah disusunnya SOP maka dilanjutkan
dengan pembuatan Aplikasi Sistem Penyimpanan
Digital Keuangan dan Buku Panduannya sesuai dengan

Peraturan terbaru yang berlaku dalam Keuangan.

s Mentor menyampaikan :

Agar Action Leader tetap memantau proses

pengesahan SOP;

Agar Action Leader tetap mematuhi jadwal/milestone
yang telah dibuat agar seluruh tahapan dapat
dilaksanakan sesuai waktu yang telah ditentukan dan

memperoleh hasil yang optimal.

Agar Action Leader Bersama Tim Efektif tetap mengikuti
perkembangan terbaru untuk peraturan-peraturan yang
menjadi dasar hukum dalam pelaksanaan kegiatan
keuangan sehingga SOP, Aplikasi Sistem Penyimpanan
Digital Perwabkeu dan Buku Panduan yang disusun

mengadaptasi peraturan terbaru.

Kesimpulan :

Mentor sangat mendukung dalam proses pelaksanaan Aksi

Perubahan dan mengingatkan Action Leader agar tetap meng-

update peraturan terbaru yang menjadi dasar hukum dalam



pelaksanaan keuangan negara dan mematuhi milestone

pelaksanaan Aksi Perubahan ini.

Dokumentasi :

Action Leader laporan kepada Mentor mengenai
perkembangan pelaksanaan Aksi Perubahan

Bandung, 8 Mei 2023
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR,

st
- i
ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS 20230207021117




Hari

Tanggal

Kegiatan

KEGIATAN HARI KE-20

Selasa

9 Mei 2023

Pembuatan Buku Panduan Bersama Tim Efektif

Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Selasa 9 Mei 2023 pukul
09.00 — 12.00 Wib, Action Leader beserta Tim efektif

melaksanakan pembuatan Buku Panduan.
Tujuan :

Untuk menghasilkan output dari Aksi Perubahan yaitu berupa

Buku Panduan Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu.
Hasil Kegiatan :

- Kegiatan pembuatan Buku Panduan ini dilaksanakan di
ruang keuangan Bidkeu. Action Leader dan tim efektif
membuat Buku Panduan Sistem Penyimpanan Digital

Perwabkeu.

Kesimpulan :

Kegiatan pembuatan Buku Panduan Sistem Penyimpanan
Digital Perwabkeu berjalan dengan baik dan akan dilanjutkan
keesokan hari.

Dokumentasi :



Tim Efektif dalam tahap penyusunan Buku Panduan Sistem
Penyimpanan Digital Pertanggungjawaban Keuangan

Bandung, 9 Mei 2023
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR,

st
v z
ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS 20230207021117




Hari

Tanggal

Kegiatan

KEGIATAN HARI KE-21

Rabu

10 Mei 2023

Penyempurnaan Buku Panduan Sistem Penyimpanan

Digital Perwabkeu

Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Rabu 10 Mei 2023 pukul
09.00 — 12.00 Wib, Action Leader beserta Tim efektif
melanjutkan penyempurnaan pembuatan Buku Panduan

Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu.

Tujuan :

Untuk menghasilkan output dari Aksi Perubahan yaitu berupa

Buku Panduan Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu.

Hasil Kegiatan :

- Kegiatan pembuatan Buku Panduan ini dilaksanakan di
ruang keuangan Bidkeu. Action Leader dan tim efektif
membuat Buku Panduan Sistem Penyimpanan Digital
Perwabkeu.

- Draft buku panduan selesai disusun dan siap diajukan

kepada Mentor untuk koreksi

Kesimpulan :

Kegiatan pembuatan Buku Panduan Sistem Penyimpanan
Digital Perwabkeu telah disusun dengan baik dan akan
digunakan untuk proses sosialisasi setelah mendapatkan

persetujuan Mentor.




Dokumentasi :

- W

Qo

Tim Efektif dalam tahap penyempurnaan
penyusunan Buku Pedoman kelengkapan
administrasi pertanggungjawaban keuangan

Bandung, 10 Mei 2023
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR,

st
s (
ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS 20230207021117




Hari

Tanggal

Kegiatan

KEGIATAN HARI KE-22

Kamis

11 Mei 2023

Pembuatan Ceklist Kelengkapan Perwabkeu dengan Tim
Efektif

Kegiatan ini dilaksanakan pada setelah selesai apel pagi pukul
09.00 s.d. 13.00 WIB. Action Leader dan Tim Efektif membuat

ceklist kelengkapan pertanggungjawaban keuangan

Tujuan :

Untuk menghasilkan output dari aksi perubahan yaitu ceklist
kelengkapan pertanggungjawaban keuangan dalam
penyusunan pertanggungjawaban keuangan pada Bidkeu

Polda Jawa Barat.

Hasil Kegiatan :

- Action Leader bersama Tim Efektif membuat Ceklist
kelengkapan pertanggungjawaban keuangan untuk belanja

barang yang terbagi menjadi beberapa jenis.

- Ceklist kelengkapan pertanggungjawaban keuangan ini
dibuat sebagai alat bantu dalam pengecekan perwabkeu
yang masuk sehingga mempermudah pelaksanaan
pekerjaan verifikasi perwabkeu kegiatan dan penyimpanan

dalam Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu.

Kesimpulan :

Ceklist kelengkapan pertanggungjawaban keuangan ini baru

dibuat sebagian dan akan dilanjutkan besok pagi.



Dokumentasi :

¥ Anggota Tim Efektif membuat Ceklist kelengkapan
perwabkeu.

Bandung, 11 Mei 2023
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR,

st
v z
ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS 20230207021117




Hari

Tanggal

Kegiatan

KEGIATAN HARI KE-23

Jumat

12 Mei 2023

Menyelesaikan Ceklist Kelengkapan Perwabkeu dengan
Tim Efektif

Kegiatan ini dilaksanakan pada setelah selesai apel pagi pukul
09.00 s.d. 11.30 WIB. Action Leader dan Tim Efektif
menyelesaikan pembuatan Ceklist kelengkapan

pertanggungjawaban keuangan.

Hasil Kegiatan :

- Draft Ceklist kelengkapan perwabkeu sudah siap diajukan

untuk dikoreksi oleh Mentor;

Kesimpulan :

Proses penyusunan Ceklist kelengkapan perwabkeu teah
diselesaikan dan dalam proses koreksi Pimpinan vyaitu
Kabidkeu Polda Jawa Barat.

Dokumentasi :



Anggota Tim Efektif menyempurnakan penyusunan
Ceklist kelengkapan perwabkeu.

Action Leader berkoordinasi dengan Tim IT dalam
menyempurnakan penyusunan Ceklist kelengkapan
perwabkeu.dalam bentuk digital




Bandung, 12 Mei 2023
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR,

st
Ve (
ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS 20230207021117




Hari

Tanggal

Kegiatan

KEGIATAN HARI KE-24

Sabtu

13 Mei 2023

Mengikuti Webinar dengan Tema Mahir Berbicara di

Depan Umum : Teknik Dasar Public Speaking

Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Sabtu 13 Mei 2023 pukul
10.00 — 12.00 melalui zoom di kediaman Action Leader.
Webinar ini mengambil tema Mahir Berbicara di Depan Umum

: Teknik Dasar Public Speaking.

Tujuan :

Untuk memenuhi salah satu persyaratan dalam pendidikan
PKA Polri TA. 2023, kegiatan yang dilakukan ini dalam rangka
menambah kemampuan peserta didik PKA Polri TA. 2023.

Hasil Kegiatan :

Dalam webinar ini diperoleh pelajaran bagaimana cara
berbicara di depan umum dengan baik dan hal apa saja yang
harus disiapkan oleh pembicara sebelum berbicara dalam

suatu acara.

Kesimpulan :

Proses pelaksanaan webinar berjalan dengan lancer dari awal

sampai akhir webinar.



Dokumentasi :
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arir | 5 Wi o s Wl SravmAiHT Racarding éh

How public speaking ¥ o
can benefit you ExperiClass

* s

Builds

skills
o i Mz el o
il s rpt

prospects

B sgrmtky oo e
i st
ity

Action Leader mengikuti Webinar Mahir Berbicara di
Depan Umum yang dilaksanakan oleh Glints Expertise




Kegiatan

Pembuatan Laporan Minggu ke lll dan penyempurnaan
Laporan Harian

Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Sabtu 13 Mei 2023 pukul
12.00 — 13.00 Wib, Action Leader membuat laporan minggu
ke Ill dan penyempurnaan laporan harian yang dilaksanakan
pada tanggal 8 -12 Mei 2023.

Tujuan :

Untuk menjelaskan kegiatan yang dilakukan dalam
implementasi aksi perubahan yang dilaksanakan.

Hasil Kegiatan :

Pada minggu ini dilaksanakan pembuatan Aplikasi Sistem
Penyimpanan Digital Perwabkeu, Buku Panduan, dan Ceklist
Kelengkapan Perwabkeu.

Kesimpulan :

Pembuatan Laporan Mingguan dan penyempurnaan laporan

harian telah dilaksanakan dengan baik.

Dokumentasi :



LOGACTIVITY MINGGU KE-3
PESERTA PELATIHAN ...PEMIMPINAN ADMINISTRATOR

Nama Peserta i ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, 5.E
Instansi : Bidkeu Polda Jawa Barat
Topik Aksit Perubahan : Digitalisasl Pertanggungjawahan Keuangan Melatul

Sistern  Penyimpanan Digital Perwabkeu (SI-
PADIKU) Bidkeu Polda Jawa Barat

Hari, —— y - 5
No| 2 Kegiatan Jam Output
1.| Senin. - Koordinasi. Pembuatan  Aplikasi | 08.30-12.00 | Foto
B Mei 2023 Sistem  Penyimpanan.  Digital
Perwabken dengan Tim IT
- Koordinasi dengan Mentor tentang | 13.00-14.00 | Eoto
pelaksanaan Aksi Perubahan
2| Selasa, - Pembuatan Buku Panduan bersama | 09.00-12.00 | Foto
9 Mei 2023 Tim Bfektif Bula
Panduan
3| Rabu, Penyempurnaan. Buku  Panduag | 09.00-12.00 | Foto
10 Mel 2023 Sistemn  Penyimpanan.  Digital Bulu
Perwatisey Panduan
4 | Kamls, ¥ buatan Ceklist Kelengkapan | 09.00-13.00 | Foto,
11 Mei 2023 Perwabkeu dengan Tim Efektif Ceklist
5| [umat, - Menyelesaikan. pembuatan Ceklist | 09.00-11.30 | Foto,
12 Mei 2023 Kelenghapan Perwabkeu dengan Ceklist
Tim Efektif
6 | Sabtw, 5 st 11.30-12.30 | Laporan
13 Mol 2023 |~ ERDVALER Laporan Minezyan Mingauan
Bandung, 13 Mei 2023
MENTOR, PESERTA PKA Polri,
HEN] KRESNOWATI 5., 8.F., M.5i ELIZABETH NOVRITA S.M.LG. S.E
KOMBES POL NRP 70060457 NOSIS 20230207021117

Draft Laporan Minggu Ke VIII

Bandung, 13 Mei 2023
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR,

st

v

ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS 20230207021117




LOG ACTIVITY
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR

MINGGU KE-4

DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN
MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Oleh:

ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS:20230207021117

LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI
BANDUNG
2023



LOG ACTIVITY MINGGU KE-4
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR

Nama Peserta ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

Instansi Bidkeu Polda Jawa Barat
Topik Aksi Perubahan Digitalisasi Pertanggungjawaban Keuangan Melalui
Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu (SI-
PADIKU) Bidkeu Polda Jawa Barat
No Hari, Kegiatan Jam Kerja Output
’ Tanggal g ) P
1. | Senin, - Koordinasi dengan Mentor tentang | 13.00-14.00 | Foto
15 Mei 2023 pelaksanaan Aksi Perubahan
- Penggandaan SOP dan Buku | 14.15-15.00 | Foto
Pedoman
2 | Selasa, - Coaching dengan Coach melalui | 09.00-10.00 | Foto
16 Mei 2023 Zoom Meeting
- Koordinasi dengan Tim Efektif | 11.00-12.00 | Foto
terkait output Aksi Perubahan.
3 | Rabu, - Koordinasi  dengan  Kasubbag | 09.00-11.00 | Foto
17 Mei 2023 Renmin terkait output Aksi
Perubahan.
- Koordinasi dengan Tim Teknis IT | 13.00-14.00 | Foto
untuk kelengkapan menu pada
SIPADIKU
4 | Kamis, LIBUR HARI RAYA KENAIKAN ISA
18 Mei 2023 | ALMASIH
5 | Jumat, - Koordinasi dengan Mentor terkait | 09.00-11.00 | Foto,
19 Mei 2023 perencanaan pelaksanaan SOP, Buku
sosialisasi aksi perubahan
Panduan
6 | Sabtu, Pemb L Mi 09.00-11.00 | Laporan
20 Mei 2023 | - Pembuatan Laporan Mingguan Mingguan




Bandung, 20 Mei 2023

MENTOR,

HENI KRESNOWATHSP, S.E., M.Si
KOMBES POENRP 70060457

PESERTA PKA Polri,

st
/(

ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

NOSIS 20230207021117




LOG ACTIVITY HARIAN

PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA)

Hari

Tanggal

Kegiatan 1

MINGGU KE-4

KEGIATAN HARI KE-26

Senin

15 Mei 2023

Koordinasi dengan Mentor tentang pelaksanaan Aksi

Perubahan

Kegiatan ini dilaksanakan pada pukul 13.00 s.d. 14.00 WIB,
bertempat di ruang Kerja Kabidkeu Polda Jawa Barat. Action
Leader menyampaikan laporan dan berkonsultasi dengan
Mentor tentang kegiatan Aksi Perubahan yang sudah
dilaksanakan dan akan dilaksanakan, meliputi proses
pengesahan SOP dan pembuatan Buku Panduan Sistem

Penyimpanan Digital Pertanggungjawaban Keuangan.

Tujuan :

¢ Melaporkan dan menyampaikan kegiatan Aksi Perubahan
yang telah dilaksanakan.
« Untuk mendapatkan arahan dalam melanjutkan Aksi

Perubahan.

Hasil Kegiatan :
s Action Leader menyampaikan :

+ Bahwa saat ini SOP yang diajukan masih dalam tahap

mendapatkan pengesahan dari Pimpinan;



« Bahwa setelah disusunnya SOP telah dilanjutkan
dengan pembuatan Buku Panduan sesuai dengan

Peraturan terbaru yang berlaku dalam Keuangan.
% Mentor menyampaikan :

« Agar Action Leader tetap mematuhi jadwal/milestone
yang telah dibuat agar seluruh tahapan dapat
dilaksanakan sesuai waktu yang telah ditentukan dan

memperoleh hasil yang optimal.

% Agar Action Leader Bersama Tim Efektif mengecek
kembali SOP dan Buku Panduan sebelum diperbanyak.

Kesimpulan :

Mentor sangat mendukung dalam proses pelaksanaan Aksi
Perubahan dan mengingatkan Action Leader agar memeriksa
kembali SOP dan Buku Panduan sebelum diperbanyak dan

mematuhi milestone pelaksanaan Aksi Perubahan ini.

Dokumentasi :



Action Leader laporan kepada Mentor mengenai
perkembangan pelaksanaan Aksi Perubahan




Kegiatan 2

Penggandaan SOP dan Buku Panduan yang akan

disosialisasikan

Kegiatan ini dilaksanakan pada pukul 14.15 s.d. 15.00 WIB.
Action Leader bersama Tim Efektif melakukan persiapan
penggandaan SOP dan Buku Panduan dan dilakukan penijilidan
untuk dibagikan kepada setiap Subbid, Subbag Renmin di
Bidkeu Polda Jawa Barat dan operator Keuangan di jajaran
Bidkeu Polda Jawa Barat sehingga dapat digunakan sebagai
alat bantu/panduan dalam administrasi penyimpanan digital

pertanggungjawaban keuangan.

Hasil Kegiatan :

SOP Pengelolaan ~ Administrasi Pertanggungjawaban
Keuangan Kontraktual Sumber Anggaran DIPA Satker dan
Buku Panduan Sistem Penyimpanan Digital Keuangan (SI-
PADIKU) telah diperbanyak untuk dapat dibagikan pada saat

pelaksanaan sosialisasi.

Kesimpulan :

SOP dan Buku Panduan telah diperbanyak dan dijilid, siap
untuk dibagikan kepada tiap Subbid, Subbag Renmin dan

operator Keuangan di jajaran Polda Jawa Barat.

Dokumentasi :



SOP Digitalisasi Pertanggungjawaban Keuangan Belanja
Kontraktual Sumber Anggaran DIPA Satker dan Buku
Panduan Sistem Penyimpanan Digital Pertanggungjawaban
Keuangan (SI-PADIKU) yang telah diperbanyak.

Bandung, 15 Mei 2023
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR,

st
v i
ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS 20230207021117




Hari

Tanggal

Kegiatan 1

KEGIATAN HARI KE-27

Selasa

16 Mei 2023

Coaching melalui zoom

Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Selasa 16 Mei 2023 pukul
09.00-10.00 Wib melalui media Zoom Meeting. Coach
memberikan arahan untuk mempersiapkan video tutorial bagi
peserta didik PKA Polri yang membuat Aksi Perubahan berupa
aplikasi, untuk mengikuti seminar sebagai salah satu syarat
dalam pendidikan PKA Polri, membuat Surat Pernyataan
Keberlangsungan Aksi Perubahan yang ditandatangani oleh

Mentor.

Tujuan :

Untuk setiap peserta didik melaksanakan tahapan
pelaksanaan Aksi Perubahan sesuai dengan milestone yang
telah dibuat saat pembuatan RAP dan setiap peserta didik
mengikuti seminar yang merupakan salah satu tugas dalam
pelatihan PKA Polri TA. 2023

Hasil Kegiatan :

+ Dari hasil kegiatan ini, peserta didik sudah melaksanakan

kegiatan sesuai dengan milestone pada RAP dan telah



Kegiatan 2

mengikuti seminar sebagai salah satu tugas dalam
pelatihan PKA Polri TA. 2023.

Kesimpulan :

Kegiatan Coaching berjalan dengan baik dan peserta didik
telah melaksanakan kegiatan Aksi Perubahan sesuai dengan

sesuai dengan milestone pada RAP.

Dokumentasi :

Y rre——

-----

Action Leader melaksanakan Coaching melalui Zoom meeting.

Koordinasi dengan Tim Efektif terkait Output Aksi

Perubahan

Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Selasa 16 Mei 2023 pukul
11.00 — 12.00 Wib, Action Leader beserta Tim Efektif
melaksanakan pemeriksaan bahan terkait pelaksanaan Aksi
Perubahan berupa Aplikasi SI-PADIKU, SOP, Buku Panduan

dan Ceklist kelengkapan perwabkeu.



Tujuan :

Untuk pemeriksaan kembali output dari Aksi Perubahan yaitu
berupa Aplikasi SI-PADIKU, SOP, Buku Panduan Sistem
Penyimpanan Digital Pertanggungjawaban Keuangan (SI-
PADIKU) dan Ceklist kelengkapan perwabkeu yang telah

disusun.

Hasil Kegiatan :

« Dari hasil koordinasi ini, SOP tahapan digitalisasi
pertanggungjawaban keuangan telah mendapatkan
pengesahan Pimpinan, Buku Panduan telah selesai
disusun dan Ceklist kelengkapan keuangan telah selesai
dibuat.

Kesimpulan :

Output aksi perubahan berupa SOP telah mendapatkan
pengesahan Pimpinan, Buku pedoman dan Ceklist
kelengkapan perwabkeu telah disusun dan diselesaikan

dengan baik dan akan digunakan untuk proses sosialisasi.

Dokumentasi :



e
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Koordinasi dengan Tim Efektif terkait output Aksi
Perubahan.

Bandung, 16 Mei 2023
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR,

st
s (
ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS 20230207021117




Hari

Tanggal

Kegiatan 1

KEGIATAN HARI KE-28

Rabu

17 Mei 2023

Koordinasi dengan Kasubbag Renmin untuk mengirimkan
nama-nama Operator SI-PADIKU Bidkeu Polda Jawa Barat

Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Rabu 17 Mei 2023 pukul
09.00 — 11.00 Wib, Action Leader berkoordinasi dengan
Kasubbag Renmin terkait pelaksanaan Aksi Perubahan
berupa surat permintaan pengiriman nama operator keuangan

jajaran Polda Jawa Barat.

Tujuan :

Adanya Operator Sistem Penyimpanan Digital
Pertanggungjawaban Keuangan (SI-PADIKU) Bidkeu Polda
Jawa Barat untuk masing-masing Satker dan Polres Jajaran

Polda Jawa Barat.

Hasil Kegiatan :

+ Dari hasil koordinasi ini, renmin akan membuatkan surat
permintaan pengiriman nama operator keuangan jajaran

Polda Jawa Barat.



Kegiatan 2

Kesimpulan :

Surat permintaan pengiriman nama operator keuangan jajaran

Polda Jawa Barat dalam proses.

Dokumentasi :

Koordinasi dengan Kasubbag Renmin terkait output Aksi
Perubahan.

Koordinasi dengan Tim Teknis IT untuk kelengkapan
menu pada SIPADIKU

Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Rabu 17 Mei 2023 pukul
13.00 — 14.00 Wib, Action Leader berkoordinasi dengan Tim
Teknis IT terkait penambahan kelengkapan menu pada
aplikasi SIPADIKU.



Tujuan :

Adanya folder khusus pada Sistem Penyimpanan Digital
Pertanggungjawaban Keuangan (SI-PADIKU) Bidkeu Polda
Jawa Barat untuk masing-masing Satker dan Polres Jajaran
Polda Jawa Barat.

Hasil Kegiatan :

% Dari hasil koordinasi ini, tim teknis IT akan membuatkan
folder untuk masing-masing satker jajaran Polda Jawa
Barat.

Kesimpulan :

Proses pembuatan folder untuk masing-masing satker jajaran
Polda Jawa Barat telah selesai ditambahkan.

Dokumentasi :




Proses penambahan folder masing-masing satker jajaran
Polda Jawa Barat telah selesai ditambahkan

Bandung, 17 Mei 2023
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR,

st
v i
ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS 20230207021117




Hari

Tanggal

Kegiatan

Hari

Tanggal

Kegiatan

KEGIATAN HARI KE-29

Kamis

18 Mei 2023

LIBUR HARI RAYA KENAIKAN ISA ALMASIH

KEGIATAN HARI KE-30

Jumat

19 Mei 2023

Koordinasi kepada Mentor perihal perencanaan

pelaksanaan sosialisasi Aksi Perubahan

Kegiatan ini dilaksanakan pada setelah selesai apel pagi pukul
09.00 s.d. 11.00 WIB. Action Leader berkoordinasi dengan
Mentor perihal pelaksanaan sosialiasi Aksi Perubahan yang

akan dilaksanakan minggu depan.

Tujuan :

Untuk merencanakan pelaksanaan sosialisasi aksi perubahan
yaitu sosialisasi aplikasi SI-PADIKU, SOP Digitalisasi

pertanggungjawaban keuangan dan Buku Panduan.



Hasil Kegiatan :

% Action Leader menyampaikan :

Bahwa sesuai Milestone maka sosialisasi Aplikasi SI-
PADIKU, SOP Digitalisasi dan Buku Panduan akan

dilaksanakan pada minggu depan.

Teknis pelaksanaan sosialisasi akan dilakukan dengan
mengundang para Kaur Keu/Kasi Keu dan Operator
Keuangan ke Bidkeu Polda Jawa Barat agar dapat
diberikan penjelasan mengenai aplikasi SI-PADIKU,
SOP digitalisasi pertanggungjawaban keuangan dan

Buku Panduan.

Penggandaan SOP digitalisasi pertanggungjawaban
keuangan dan Buku Panduan telah selesai

dilaksanakan.

«» Mentor menyampaikan :

Pada saat pelaksanaan kegiatan sosialisasi agar selalu

mempedomani milestone Aksi Perubahan.

Supaya semua bahan-bahan yang diperlukan agar

dipersiapkan dengan baik.

Kesimpulan :

Pelaksanaan sosialisasi akan dilaksanakan dengan cara

mengundang Kaur Keu/Kasi Keu dan Operator jajaran Polda

Jawa Barat ke Bidkeu Polda Jawa Barat..

Dokumentasi :



Action Leader koordinasi kepada Mentor terkait perencanaan
pelaksanaan sosialisasi Aksi Perubahan.

Bandung, 17 Mei 2023
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR,

st
v z
ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS 20230207021117




Hari

Tanggal

Kegiatan

KEGIATAN HARI KE-31

Sabtu

20 Mei 2023

Pembuatan Laporan Minggu ke IV dan penyempurnaan

Laporan Harian

Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Sabtu 20 Mei 2023 pukul
09.00 — 11.00 Wib, Action Leader membuat laporan minggu
ke IV dan penyempurnaan laporan harian yang dilaksanakan
pada tanggal 15 Mei — 19 Mei 2023.

Tujuan :

Untuk menjelaskan kegiatan vyang dilakukan dalam

implementasi aksi perubahan yang dilaksanakan

Hasil Kegiatan :

Pada minggu ini dilaksanakan pengesahan SOP Digitalisasi
Pertanggungjawaban Keuangan Belanja Barang Kontraktual
Sumber Anggaran DIPA Satker, penggandaan SOP dan Buku

Panduan.

Kesimpulan :

Pembuatan Laporan Mingguan dan penyempurnaan laporan

harian telah dilaksanakan dengan baik



Dokumentasi :

LM AU 42 ITY MINGGU KE-4

PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR

Nama Peserta : ELEZABETH NOVRITA SMLG.SE
Instansi : Ridken Pokda [awa Barat
Topik Alksi Pes Kermmgan Melalgi
Sistem  Penyimpanan  Digital  Perwablos (51
PADIKU) Bidkews Palda [aws Barat
Hari, ¥
B 2 Kt Tiam Huria bt
1| Sepin, - Koordmasi dengan Mentor tentang | 11.00-14.00 | Foto
18 Mel 202% pelalosnaan Alosi Perulishan
- Peoggapdaan S0P dap Buko | 14.05-1500 | Feto
Pevlaman
2| Selasa, - Coaching dengan Coach melah | 09.00-10.00 | Foto
16 Mei 2y | Fo0m Mesting
- Woordmagi dengan  Tim Elokt | 10.00.12.00 | faen
terkeit outpat Al Perubabas
3| Rabe, -Fonnbinml  devgan  Hasblsg | 09.00-11.00 | Foto
{TMelz0p3 | RenmEm  ferkalt oumr  Aksl
Petubahan.
- Kewrdinasl dongan Tun Tokpls IT | 13.00.14,00 | Fato
uptud helmghapas. meni poda
SIPADIKY
-]Km LA HARI YA KERATRAN 154
| inMeiznzy | ALMASTH
5 | Dummat, - lipariinasi dengan Mentor fevkag | 09.00-11.00 | Fotm,
19Mei 02y | PEEEREOA el SO, Bubn
saxslalisast skt perubslun =
Paduan
W | sabi, il i & 05.00-11.00 | Lapsran
200 Met 2124 - Pembiuian Laporan Miugguan Mengguan
Bandung. 20 Mel 2023
MENTOR, PESERTA PKA Polri,

HENL KRESNOWATI 5., SE. M5
KOMBES POL NRP 70060457

NOSIS 20230207021117

ELIZARETH NOVEITA S.MLG S

Draft Laporan Minggu Ke IV

Bandung,

20 Mei 2023

PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR,

st

Ve

ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

NOSIS 20230207021117



LOG ACTIVITY
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR

MINGGU KE-5

DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN
MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Oleh:

ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS:20230207021117

LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI
BANDUNG
2023



LOG ACTIVITY MINGGU KE-5
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR

Nama Peserta ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

Instansi Bidkeu Polda Jawa Barat
Topik Aksi Perubahan Digitalisasi Pertanggungjawaban Keuangan Melalui
Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu (SI-
PADIKU) Bidkeu Polda Jawa Barat
No T Kegiatan Jam Kerja Output
: Tanggal 8 ) P
1. | Senin, - Koordinasi dengan tim efektif | 10.00-11.30 | Foto
22 Mei 2023 untuk persiapan sosialisasi
2 | Selasa, - Ujicoba dan simulasi aplikasi SI- | 10.00-11.00 | Foto,
23 Mei 2023 PADIKU oleh Action Leader dan aplikasi
user
3 | Rabu, - Sosialisasi aplikasi SI-PADIKU dan | 09.00-10.30 | Foto,
24 Mei 2023 penyerahan Buku Panduan kepada absensi
Kaur Keu dan Operator keuangan
Satker Polda dan Polres jajaran
Polda Jawa Barat.
4 | Kamis, - Laporan kepada Mentor terkait | 09.00-10.30 | Foto,
25 Mei 2023 hasil pelaksanaan sosialisasi
5 | Jumat, - Implementasi sistem kepada Staf | 09.00-10.00 | Foto,
26 Mei 2023 Keuangan satker Polda Jawa Barat
6 | Sabtu, - Pembuatan Laporan Mingguan 09.00-11.00 | Laporan
27 Mei 2023 Mingguan




KOMBES POL NRP 70060457

Bandung, 27 Mei 2023
PESERTA PKA Polri,

st
~ ;

ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

NOSIS 20230207021117



LOG ACTIVITY HARIAN
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA)
MINGGU KE-5

KEGIATAN HARI KE-33

Hari : Senin
Tanggal . 22 Mei 2023
Kegiatan : Koordinasi dengan tim efektif untuk persiapan sosialisasi

Kegiatan ini dilaksanakan pada pukul 10.00 s.d. 11.30 WIB,
bertempat di ruang Keuangan Bidkeu Polda Jawa Barat. Action

Leader melaksanakan koordinasi dengan tim efektif.

Tujuan :

s Untuk mempersiapkan kegiatan sosialisasi aplikasi Sistem
Penyimpanan Digital Pertanggungjawaban keuangan (SI-
PADIKU) Bidkeu Polda Jawa Barat.

Hasil Kegiatan :

« Terlaksananya persiapan kegiatan sosialisasi aplikasi
Sistem  Penyimpanan Digital Pertanggungjawaban
Keuangan (SI-PADIKU) Bidkeu Polda Jawa Barat.

Kesimpulan :

R/

« Tim Efektif siap untuk melaksanakan kegiatan sosialisasi
aplikasi Sistem Penyimpanan Digital
Pertanggungjawaban Keuangan (SI-PADIKU) Bidkeu

Polda Jawa Barat.



« Kegiatan sosialisasi aplikasi Sistem Penyimpanan Digital
Pertanggungjawaban keuangan (SI-PADIKU) Bidkeu
Polda Jawa Barat akan dilaksanakan pada hari Rabu
tanggal 24 Mei 2023.

Dokumentasi :

Koordinasi bersama Tim Efektif sebelum pelaksanaan
sosialisasi

Bandung, 22 Mei 2023
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR,

st
v t
ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS 20230207021117




Hari

Tanggal

Kegiatan

KEGIATAN HARI KE-34

Selasa

23 Mei 2023

Ujicoba dan simulasi aplikasi SI-PADIKU

Kegiatan ini dilaksanakan pada pukul 10.00 s.d. 11.00 WIB,
bertempat di ruang keuangan Bidkeu Polda Jawa Barat. Action
Leader melaksanakan ujicoba dan simulasi aplikasi Sl-

PADIKU sebelum pelaksanaan Sosialisasi.

Tujuan :

Untuk memastikan aplikasi Sistem Penyimpanan Digital
Pertanggungjawaban Keuangan (SI-PADIKU) sudah siap
untuk digunakan sebelum pelaksanaan Sosialisasi, jika ada

koreksi dapat segera ditindaklanjuti oleh Tim Teknis IT.

Hasil Kegiatan :

 Aplikasi Sistem Penyimpanan Digital Pertanggungjawaban
Keuangan (SI-PADIKU) sudah siap untuk digunakan dan
disosialisasikan kepada para pengguna di jajaran Polda
Jawa Barat.

Kesimpulan :

Ujicoba dan simulasi aplikasi Sistem Penyimpanan Digital

Pertanggungjawaban Keuangan (SI-PADIKU) telah



dilaksanakan dengan baik dan sudah siap untuk di
sosialisasikan kepada para pengguna di jajaran Polda Jawa
Barat.

Dokumentasi :







Lo

Ujicoba dan simulasi aplikasi SI-PADIKU  sebelum
disosialisasikan kepada pengguna di jajaran Polda Jawa Barat

Bandung, 23 Mei 2023
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR,

st
s (
ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS 20230207021117




Hari

Tanggal

Kegiatan

KEGIATAN HARI KE-35

Rabu

24 Mei 2023

Sosialisasi aplikasi SI-PADIKU dan penyerahan buku
panduan kepada Kaur Keu dan Operator keuangan Satker

Polda dan Polres jajaran Polda Jawa Barat

Kegiatan ini dilaksanakan pada pukul 09.00 s.d. 10.30 WIB,
bertempat di Aula Jayagiri Grand Pasundan Convention
Center. Action Leader melakukan sosialisasi kepada Kaur Keu
dan Operator keuangan satker Polda dan Polres jajaran Polda
Jawa Barat. Kegiatan sosialisasi aplikasi SI-PADIKU selain
dihadiri oleh Kaur Keu dan Operator keuangan Satker dihadiri
juga oleh Kabidkeu Polda Jawa Barat Kombes Pol Heni
Kresnowati S.P, S.E., M.Si dan Kasubbag Akun Puskeu Polri
AKBP Indra Rambitan, S.E.

Tujuan :

Untuk memberikan gambaran kepada Kaur Keu dan Operator
dalam mengoperasikan aplikasi Sistem Penyimpanan Digital
Pertanggungjawaban  Keuangan  (SI-PADIKU) dalam

pelaksanaan tugas sehari-hari.

Hasil Kegiatan :

% Sosialisasi kepada Kaur Keu dan Operator Keuangan

jajaran Polda Jawa Barat telah dilaksanakan dengan baik..



Kesimpulan :

Pelaksanaan sosialisasi aplikasi SI-PADIKU dan penyerahan
Buku Panduan aplikasi SI-PADIKU kepada Kaur Keu dan

Operator Keuangan telah dilaksanakan dengan baik.

Dokumentasi :










Sosialisasi aplikasi SI-PADIKU dan Penyerahan Buku
Panduan kepada Kaur Keu dan Operator jajaran Polda Jawa
















Bandung, 24 Mei 2023
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR,

_ &
Fd :

ELIZABETH NOVRITAS.M.L.G, S.E

NOSIS 20230207021117



Hari

Tanggal

Kegiatan

KEGIATAN HARI KE-36

Kamis

25 Mei 2023

Laporan kepada Mentor terkait hasil pelaksanaan

sosialisasi

Kegiatan ini dilaksanakan pada pukul 09.00 s.d. 10.30 WIB.
Action Leader melaporkan kepada Mentor terkait hasil

pelaksanaan sosialisasi.

Tujuan :

Untuk memberikan laporan kepada Mentor mengenai
pelaksanaan kegiatan Sosialisasi Sistem Penyimpanan Digital
Pertanggungjaaban Keuangan (SI-PADIKU) Bidkeu Polda

Jawa Barat.

Hasil Kegiatan :

+ Kegiatan sosialisasi berjalan dengan baik dan lancer,
Mentor memberikan arahan agar segera menindaklanjuti
hasil sosialisasi Sistem Penyimpanan Digital Keuangan
Pertanggungjawaban Keuangan (SI-PADIKU) Bidkeu

Polda Jawa Barat ke jajaran Polda Jawa Barat.

Kesimpulan :



Mentor memberikan arahan terkait tindak lanjut hasil
sosialisasi Sistem Penyimpanan Digital Pertanggungjawaban
Keuangan (SI-PADIKU) kepada jajaran Polda Jawa Barat.

Dokumentasi :

Action Leader melaporkan hasil sosialisasi aplikasi Sistem
Penyimpanan Digital Pertanggungjawaban Keuangan (SI-
PADIKU)

Bandung, 25 Mei 2023
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR,

st
s E
ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS 20230207021117




Hari

Tanggal

Kegiatan

KEGIATAN HARI KE-37

Jumat

26 Mei 2023

Implementasi aplikasi Sistem Penyimpanan Digital

Pertanggungjawaban Keuangan (SI-PADIKU)

Kegiatan ini dilaksanakan pada pukul 09.00 s.d. 10.00 WIB,
bertempat di ruang kerja keuangan Bidkeu Polda Jawa Barat.
Action Leader melakukan pengawasan implementasi kepada
Staf keuangan satker jajaran Polda Jawa Barat melalui aplikasi

whatsapp.

Tujuan :

- Untuk mengetahui sejauhmana implementasi Sistem
Penyimpanan Digital Pertanggungjawaban Keuangan (SI-
PADIKU) dapat digunakan oleh satker dan polres jajaran
Polda Jawa Barat.

- Agar Sistem Penyimpanan Digital Pertanggungjawaban
Keuangan (SI-PADIKU) dapat digunakan oleh satker dan

polres jajaran Polda Jawa Barat sesuai dengan kebutuhan.

Hasil Kegiatan :

% Satker dan Polres jajaran Polda Jawa Barat telah
memahami cara pengisian dalam Sistem Penyimpanan

Digital Pertanggungjawaban Keuangan (SI-PADIKU).

Kesimpulan :



- Penginputan Sistem Penyimpanan
Pertanggungjawaban Keuangan (SI-PADIKU)

dengan lancar.

Dokumentasi :
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Koordinasi hasil implementasi aplikasi SI-PADIKU pada salah
satu operator keuangan di satker jajaran Polda Jawa Barat

Bandung, 26 Mei 2023
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR,

st

-

s

ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS 20230207021117




KEGIATAN HARI KE-38

Hari : Sabtu
Tanggal . 27 Mei 2023
Kegiatan : Pembuatan Laporan Minggu ke V dan penyempurnaan

Laporan Harian

Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Sabtu 27 Mei 2023
pukul 09.00 — 11.00 Wib, Action Leader membuat laporan
minggu ke V dan penyempurnaan laporan harian yang
dilaksanakan pada tanggal 22 Mei — 27 Mei 2023.

Tujuan :

Untuk menjelaskan kegiatan yang dilakukan dalam

implementasi aksi perubahan yang dilaksanakan.

Hasil Kegiatan :

Pada minggu ini dilaksanakan simulasi dan ujicoba aplikasi
Sistem  Penyimpanan  Digital  Pertanggungjawaban
Keuangan (SI-PADIKU), sosialisasi aplikasi SI-PADIKU
beserta Buku Panduan dan implementasi aplikasi SI-
PADIKU.

Kesimpulan :

Pembuatan Laporan Mingguan dan penyempurnaan

laporan harian telah dilaksanakan dengan baik.

Dokumentasi :



LOGACHavdTY MINGGU KE-5
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR

Nama Peserta : ELIZABETH NOVRITASMLG SE
Instans| ¢+ Bidken Polda Jawa Barat
Topik Aksi Perubahan + Digitalisasi Pertangg ban Kepuangan Melalul

Sisten  Penyimpanan Digital Perwabkew (SI-
PADIKU] Bidkeu Polda lawa Barat

Hari,

Noj IKegiatan Kerja Qutput
Tangual Jom
L. | Senin - Koordinasi  dengan i efektif | 10,00-11.30 | Foto
22 Mei 2023 untuk persiapan sosialisasl
2 | Selasa, - Ujicpba dan simulasi aplikasi S1- | 10.00-11.00 | Foto,
2 Mei 2023 PADIKU aleh Action Leader dan aplikasi
user
3| Raby, - Sosialisasi aplikasl SI-PADIKU dan | 09.00-10.30 | Fotg,
penyerahan Buku Panduan kepada absensi

24 Mei 2023
Kaur Keu dan Operater kevangan

Satker Polda dan Polres jajaran

Polda [awa Barat.
4 | Kamils, - Laporan  kepada Mentor teckait | 09.00-10.30 | Foto
25 Mel 2033 hasil pelaksanan sosialisasi
5 | Jumat, - Implementas| sistem kepada Staf | 09.00-1000 | Foto.

26 Mei 2023 Kepangan satker Polda Jawa Barat

& | Sabiw - Pembuatan Laperan Mingguan 02.00-11.00 | Laporan
27 Mei 2023 | Minggnan

Bandung, 27 Meij 2023

MENTOR, PESERTA PKA Palri,
HENI| KRESNOWATI S.P, 5.E., M.5E ELIZABETH NOVRITA SM.LG. 5.E
KOMBES POL NRP 70060457 NOSIS 20230207021117

Draft Laporan Minggu Ke V

Bandung, 27 Mei 2023
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR,

st

v

ELIZABETH NOVRITAS.M.L.G, S.E
NOSIS 20230207021117




LOG ACTIVITY
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR

MINGGU KE-6

DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN
MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Oleh:

ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS:20230207021117

LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI
BANDUNG
2023



LOG ACTIVITY MINGGU KE-6
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR

Nama Peserta : ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
Instansi : Bidkeu Polda Jawa Barat
Topik Aksi Perubahan : Digitalisasi Pertanggungjawaban Keuangan Melalui

Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu (SI-

PADIKU) Bidkeu Polda Jawa Barat

Hari, . n
No. Tanggal Kegiatan Jam Kerja Output
1. | Senin, - Implementasi penggunaan aplikasi | 10.00-11.00 | Foto
29 Mei 2023 SI-PADIKU pada satker dan polres
jajaran Polda Jawa Barat.
2 | Selasa, - Implementasi penggunaan aplikasi | 10.00-11.00 | Foto
30 Mei 2023 .SI.-PADIKU pada satker dan polres
jajaran Polda Jawa Barat..
3 | Rabu, - Implementasi penggunaan aplikasi | 10.00-11.00 | Foto
31 Mei 2023 .SI.-PADIKU pada satker dan polres
jajaran Polda Jawa Barat..
- Laporan kepada Mentor | 13.00-13.30 | Foto
pelaksanaan implementasi aplikasi
SI-PADIKU
4 | Kamis, LIBUR HARI LAHIR PANCASILA
1 Juni 2023
5 | Jumat, - CUTI BERSAMA HARI RAYA
2 Juni 2023 WAISAK
6 | Sabtu, Pemb L Mi 09.00-11.00 | Laporan
3 Juni 2023 - Pembuatan Laporan Mingguan Mingguan




MENTOR,

-

HENI KRESN TI SP S.E., M.Si

KOMBES POL NRP 70060457

Bandung, 3 Juni 2023
PESERTA PKA Polri,
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ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

NOSIS 20230207021117



LOG ACTIVITY HARIAN
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA)
MINGGU KE-6

KEGIATAN HARI KE-40

Hari : Senin
Tanggal ;29 Mei 2023
Kegiatan : Implementasi penggunaan aplikasi SI-PADIKU pada satker

dan polres jajaran Polda Jawa Barat

Kegiatan ini dilaksanakan pada pukul 10.00 s.d. 11.00 WIB,
bertempat di ruang Aula Bidkeu Polda Jawa Barat. Action
Leader melakukan asistensi kepada personel atau pelaksana
kegiatan di satker jajaran Polda Jawa Barat dalam penggunaan
aplikasi SI-PADIKU.

Tujuan :

% Untuk mengetahui sejauh mana aksi perubahan
dilaksanakan oleh Pelaksana kegiatan yang akan
menyusun pertanggungjawaban keuangan secara digital di

jajaran Polda Jawa Barat.

Hasil Kegiatan :

« Asistensi kepada pelaksana kegiatan dilakukan untuk
melihat dan menjelaskan kepada personel yang akan
menyusun perwabkeu dengan menggunakan buku

panduan yang ada dan untuk mengecek apakah proses



penyusunan perwabkeu secara digital telah sesuai dengan

SOP yang disusun.

Kesimpulan :

Pelaksanaan asistensi dan implementasi dilaksanakan dengan
baik.

Dokumentasi :




Implementasi aplikasi SI-PADIKU di Aula Bidkeu Polda Jawa
Barat bersama operator keuangan satker jajaran.

Bandung, 29 Mei 2023
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR,

st
v t
ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS. 20230207021117




Hari

Tanggal

Kegiatan

KEGIATAN HARI KE-41

Selasa

30 Mei 2023

Implementasi penggunaan aplikasi SI-PADIKU pada

satker dan polres jajaran Polda Jawa Barat

Kegiatan ini dilaksanakan pada pukul 10.00 s.d. 11.00 WIB,
bertempat di ruang Keuangan Bidkeu Polda Jawa Barat.
Action Leader melakukan asistensi kepada personel atau
pelaksana kegiatan di satker jajaran Polda Jawa Barat secara

online menggunakan whatsapp.

Tujuan :

Untuk mengetahui sejauh mana aksi perubahan dilaksanakan
oleh  Pelaksana kegiatan yang akan menyusun
pertanggungjawaban keuangan secara digital di satker jajaran

Polda Jawa Barat.

Hasil Kegiatan :

« Asistensi kepada pelaksana kegiatan dilakukan untuk
melihat dan menjelaskan kepada personel yang akan
menyusun perwabkeu secara digital dengan menggunakan
aplikasi SI-PADIKU dan buku panduan yang ada dan untuk
mengecek apakah proses penyusunan perwabkeu telah

sesuai dengan SOP yang disusun.



Kesimpulan :

Pelaksanaan asistensi dan implementasi dilaksanakan dengan
baik.

Dokumentasi :
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Implementasi aplikasi SI-PADIKU dengan Operator keuangan
Bid Propam Polda Jawa Barat.

Bandung, 30 Mei 2023
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR,

st
v z
ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS. 20230207021117




Hari

Tanggal

Kegiatan 1

KEGIATAN HARI KE-42

Rabu

31 Mei 2023

Implementasi penggunaan aplikasi SI-PADIKU pada

satker dan polres jajaran Polda Jawa Barat

Kegiatan ini dilaksanakan pada pukul 10.00 s.d. 11.00 WIB,
bertempat di ruang Keuangan Bidkeu Polda Jawa Barat.
Action Leader melakukan asistensi kepada personel atau
pelaksana kegiatan di satker jajaran Polda Jawa Barat secara

online menggunakan whatsapp.

Tujuan :

Untuk mengetahui sejauh mana aksi perubahan dilaksanakan
oleh  Pelaksana kegiatan yang akan menyusun
pertanggungjawaban keuangan secara digital di satker jajaran

Polda Jawa Barat.

Hasil Kegiatan :

« Asistensi kepada pelaksana kegiatan dilakukan untuk
melihat dan menjelaskan kepada personel yang akan
menyusun perwabkeu secara digital dengan menggunakan
aplikasi SI-PADIKU dan buku panduan yang ada dan untuk
mengecek apakah proses penyusunan perwabkeu telah

sesuai dengan SOP yang disusun.



Kesimpulan :

Pelaksanaan asistensi dan implementasi dilaksanakan dengan
baik.

Dokumentasi :
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Kegiatan 2
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Implementasi aplikasi SI-PADIKU dengan Operator keuangan
Polres Sukabumi Polda Jawa Barat.

Laporan kepada Mentor terkait hasil pelaksanaan

implementasi Minggu ke VI

Kegiatan ini dilaksanakan pada pukul 13.00 s.d. 13.30 WIB.
Action Leader melaporkan kepada Mentor terkait hasil
pelaksanaan implementasi Aksi Perubahan di minggu ke VI

Tujuan :

Untuk memberikan laporan kepada Mentor mengenai

pelaksanaan kegiatan implementasi Sistem Penyimpanan



Digital Pertanggungjaaban Keuangan (SI-PADIKU) Bidkeu
Polda Jawa Barat pada minggu ke VI.

Hasil Kegiatan :

Kegiatan implementasi berjalan dengan baik dan lancar,
Mentor memberikan arahan agar segera menindaklanjuti hasil
implementasi  Sistem Penyimpanan Digital Keuangan
Pertanggungjawaban Keuangan (SI-PADIKU) Bidkeu Polda

Jawa Barat di jajaran Polda Jawa Barat.

Kesimpulan :

Mentor memberikan arahan terkait tindak lanjut hasil
implementasi Sistem Penyimpanan Digital
Pertanggungjawaban Keuangan (SI-PADIKU) kepada jajaran
Polda Jawa Barat.

Dokumentasi :




Action Leader melaporkan hasil implementasi aplikasi Sistem
Penyimpanan Digital Pertanggungjawaban Keuangan (SI-
PADIKU) di minggu ke VI

Bandung, 31 Mei 2023
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR,

st
s (
ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS. 20230207021117




Hari

Tanggal

Kegiatan

Hari

Tanggal

Kegiatan

Hari

Tanggal

Kegiatan

KEGIATAN HARI KE-43

Kamis

1 Juni 2023

Libur Hari Lahir Pancasila

KEGIATAN HARI KE-44

Jumat

2 Juni 2023

CUTI BERSAMA HARI RAYA WAISAK 2567 BE

KEGIATAN HARI KE-45

Sabtu

3 Juni 2023

Pembuatan Laporan Minggu ke VI dan penyempurnaan

Laporan Harian

Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Sabtu 3 Juni 2023 pukul
09.00 — 11.00 Wib, Action Leader membuat laporan minggu
ke VI dan penyempurnaan laporan harian yang
dilaksanakan pada tanggal 29 Mei — 2 Juni 2023.



Tujuan :

Untuk menjelaskan kegiatan yang dilakukan dalam

implementasi aksi perubahan yang dilaksanakan.

Hasil Kegiatan :

Pada minggu ini dilaksanakan implementasi aksi perubahan
di masing-masing Satker dan Polres jajaran Polda Jawa

Barat.

Kesimpulan :

Pembuatan Laporan Mingguan dan penyempurnaan

laporan harian telah dilaksanakan dengan baik.

Dokumentasi :

LOG AL v ITY MINGGT KE-6
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR

Harmn Pessiris : ELIZARETH NOVRITASMLG, 53
Instupsi 1 Fiictlen Podia |owa Barat
Topk Akst Perubahan : Digltalisast Pertangunglewaban Keuwangan Melabi

Slstem  Peryimpanan Migital Pervabken {S1-

PADIKI) Ridken Palda fawa Barat

Hari, £
degiatan JamKera | Output
Tangzal |
L | Sesin, - lmplenaetas pengrunaan aplikenl | 10.00-1100  Folg
29 Med 2023 PR ! atier dan palres

7| Sehas \mplensentas: penggnaan apikast | 10001100 Eoto
AT o a
o pergzs | SHEADIKL s satleer lan polres
{laran Podda laven Titrat

Tabu - tplementas pergamaan apikast | HO00-11.00  Fotn

st mecnnge | SHPADIKU o sallees e polis
sz Polda |aws Harat
Lapesas  kopads  Mentor | I3DO-1339 | Fom
elniisowes G luumirial it
S1-PADIKI
4| Kamis LEBUI AR LAHIR PANCASILA
1 Juai 20023
o T CLUTE BERSAMA  HARL  RAYA
2 Jusd 2023 walsak
o saba n o 1001100 | Laporm
Yjupianzy | PR A Mmpguan
Bandung 3 unl 2023
MONTOR, PESERTA PKA Paldd,
HEN| KEESNOWAT] SP. S, M8 ELIZARETH BOVRITAS M LG S E
KOMBES POIL KRP 70060457 NOSIS 2023020702117

Draft Laporan Minggu Ke VI




Bandung, 2 Juni 2023
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR,

st
P (
ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS. 20230207021117




LOG ACTIVITY
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR

MINGGU KE-7

DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN
MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Oleh:

ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS:20230207021117

LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI
BANDUNG
2023



LOG ACTIVITY MINGGU KE-7
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR

Nama Peserta ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

Instansi Bidkeu Polda Jawa Barat
Topik Aksi Perubahan Digitalisasi Pertanggungjawaban Keuangan Melalui
Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu (SI-
PADIKU) Bidkeu Polda Jawa Barat
No Hari, Kegiatan Jam Kerja Output
: Tanggal g ) P
1. | Senin, - Monitoring penggunaan aplikasi | 10.00-11.00 | Foto
5 Juni 2023 SI-PADIKU di jajaran Polda Jawa
Barat
2 | Selasa, - Monitoring penggunaan aplikasi SI- | 10.00-11.00 | Foto
6 Juni 2023 PADIKU di jajaran Polda Jawa
Barat.
3 | Rabu, - Monitoring penggunaan aplikasi SI- | 10.00-11.00 | Foto
7 Juni 2023 PADIKU di jajaran Polda Jawa
Barat.
- Penyerahan hasil Aksi Perubahan | 11.00-12.00 | Foto, BAST
berupa Aplikasi SIPADIKU, Buku
Panduan, SOP dan Ceklist
kelengkapan perwabkeu
4 | Kamis, - Pembuatan draft kuesioner hasil | 09.00-11.00 | Foto, Draft
8 Juni 2023 aksi perubahan yang akan diisi oleh Kuesioner
Staf Keuangan jajaran Polda Jawa
Barat
5 | Jumat, - Pembagian kuesioner setelah Aksi | 11.00-15.00 | Foto,
9 Juni 2023 Perubahan Kuesioner
6 | Sabtu, Pemb L Mi 09.00-11.00 | Laporan
10 Juni 2023 | embuatan Laporan Mingguan Mingguan




Bandung, 10 Juni 2023

MENTOR, PESERTA PKA Polri,
sk
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LOG ACTIVITY HARIAN
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA)
MINGGU KE-7

KEGIATAN HARI KE-47

Hari : Senin
Tanggal : 5Juni 2023
Kegiatan : Implementasi penggunaan aplikasi SI-PADIKU pada satker

dan polres jajaran Polda Jawa Barat

Kegiatan ini dilaksanakan pada pukul 10.00 s.d. 11.00 WIB,
bertempat di ruang keuangan Bidkeu Polda Jawa Barat. Action
Leader melakukan monitoring dan asistensi kepada personel
atau pelaksana kegiatan di satker jajaran Polda Jawa Barat
dalam penyusunan pertanggungjawaban keuangan digital

melalui whatsapp grup.

Tujuan :

% Untuk mengetahui sejauh mana aksi perubahan
dilaksanakan oleh Pelaksana kegiatan yang akan
menyusun pertanggungjawaban keuangan secara digital di

satker jajaran Polda Jawa Barat.

Hasil Kegiatan :

% Asistensi kepada pelaksana kegiatan dilakukan untuk
melihat dan menjelaskan kepada personel yang akan
menyusun perwabkeu secara digital dengan menggunakan

aplikasi SI-PADIKU dan buku panduan yang ada dan untuk



mengecek apakah proses penyusunan perwabkeu telah

sesuai dengan SOP yang disusun.

Kesimpulan :

Pelaksanaan asistensi dan implementasi dilaksanakan dengan
baik.

Dokumentasi :
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Implementasi aplikasi SI-PADIKU dengan Kaur Keu dan
Operator keuangan Dit Reskrimsus Polda Jawa Barat.

Bandung, 5 Juni 2023
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR,

st
s (
ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS. 20230207021117




Hari

Tanggal

Kegiatan

KEGIATAN HARI KE-48

Selasa

6 Juni 2023

Implementasi penggunaan aplikasi SI-PADIKU pada

satker dan polres jajaran Polda Jawa Barat

Kegiatan ini dilaksanakan pada pukul 10.00 s.d. 11.00 WIB,
bertempat di ruang Keuangan Bidkeu Polda Jawa Barat.
Action Leader melakukan asistensi kepada personel atau
pelaksana kegiatan di satker jajaran Polda Jawa Barat secara

online menggunakan whatsapp.

Tujuan :

Untuk mengetahui sejauh mana aksi perubahan dilaksanakan
oleh  Pelaksana kegiatan yang akan menyusun
pertanggungjawaban keuangan secara digital di satker jajaran

Polda Jawa Barat.

Hasil Kegiatan :

« Asistensi kepada pelaksana kegiatan dilakukan untuk
melihat dan menjelaskan kepada personel yang akan
menyusun perwabkeu secara digital dengan menggunakan
aplikasi SI-PADIKU dan buku panduan yang ada dan untuk
mengecek apakah proses penyusunan perwabkeu telah

sesuai dengan SOP yang disusun.



Kesimpulan :

Pelaksanaan asistensi dan implementasi dilaksanakan dengan
baik.

Dokumentasi :
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Implementasi aplikasi SI-PADIKU dengan Operator keuangan
Polrestabes Bandung Polda Jawa Barat.
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Implementasi aplikasi SI-PADIKU dengan Operator keuangan
Polrestabes Bandung Polda Jawa Barat.

Bandung, 6 Juni 2023
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR,

st
v z
ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS. 20230207021117




KEGIATAN HARI KE-49

Hari Rabu
Tanggal 7 Juni 2023
Kegiatan 1 Implementasi penggunaan aplikasi SI-PADIKU pada

satker dan polres jajaran Polda Jawa Barat

Kegiatan ini dilaksanakan pada pukul 10.00 s.d. 11.00 WIB,
bertempat di ruang Keuangan Bidkeu Polda Jawa Barat.
Action Leader melakukan asistensi kepada personel atau
pelaksana kegiatan di satker jajaran Polda Jawa Barat secara

online menggunakan whatsapp.

Tujuan :

Untuk mengetahui sejauh mana aksi perubahan dilaksanakan
oleh  Pelaksana kegiatan yang akan  menyusun
pertanggungjawaban keuangan secara digital di satker jajaran

Polda Jawa Barat.

Hasil Kegiatan :

« Asistensi kepada pelaksana kegiatan dilakukan untuk
melihat dan menjelaskan kepada personel yang akan
menyusun perwabkeu secara digital dengan menggunakan
aplikasi SI-PADIKU dan buku panduan yang ada dan untuk
mengecek apakah proses penyusunan perwabkeu telah

sesuai dengan SOP yang disusun.




Kesimpulan :

Pelaksanaan asistensi dan implementasi dilaksanakan dengan
baik.

Dokumentasi :
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Implementasi aplikasi SI-PADIKU dengan Operator keuangan
Biro Logistik Polda Jawa Barat.

Kegiatan 2

Penyerahan Hasil Aksi Perubahan berupa Aplikasi Si-
PADIKU, Buku Panduan, SOP dan Ceklist Kelengkapan
Perwabkeu kepada Kabidkeu Polda Jawa Barat

Kegiatan ini dilaksanakan pada pukul 11.00 s.d. 12.00 WIB,
bertempat di ruang kerja Kabidkeu Polda Jawa Barat. Action
Leader menyerahkan hasil aksi perubahan kepada Kabidkeu

Polda Jawa Barat




Tujuan :

Agar aplikasi SI-PADIKU, Buku Panduan, SOP dan Ceklist
Kelengkapan Perwabkeu dapat digunakan dalam pelaksanaan

kegiatan penyusunan administrasi perwabkeu secara digital

Hasil Kegiatan :

Kabidkeu Polda Jawa Barat memberikan atensinya atas
pelaksanaan aksi kegiatan yang telah dilaksanakan dan
memberikan arahan agar aksi perubahan ini dapat
dilaksanakan secara berkesinambungan dan dapat
memberikan manfaat positif khususnya untuk Satker Bidkeu

dan satker jajaran Polda Jawa Barat

Kesimpulan :

Penyerahan hasil aksi perubahan berupa aplikasi SI-PADIKU,
Buku Panduan, SOP dan Ceklist Kelengkapan perwabkeu dan
penandantanganan Berita Acara telah dilaksanakan dengan
baik

Dokumentasi :




Penyerahan aplikasi SI-PADIKU, Buku Panduan, SOP Digitalisasi
Pertanggungjawaban Keuangan Bel. Barang Kontraktual Sumber
Anggaran DIPA Satker kepada Kabidkeu Polda Jawa Barat selaku
Sponsor.

Bandung, 7 Juni 2023
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR,

st
# (
ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS. 20230207021117




Hari

Tanggal

Kegiatan

KEGIATAN HARI KE-50

Kamis

8 Juni 2023

Pembuatan Draft Kuesioner Hasil Aksi Perubahan yang
akan diisi oleh personil keuangan jajaran Polda Jawa

Barat

Kegiatan ini dilaksanakan pada pukul 09.00 s.d. 11.00 WIB.
Action Leader Bersama anggota Tim Efektif membuat draft

kuesioner untuk mengevaluasi hasil Aksi Perubahan.

Tujuan :

Untuk mengetahui hasil dari aksi perubahan yang sudah dibuat

dan sebagai alat ukur aksi perubahan yang telah dilaksanakan.
Hasil Kegiatan :

% Action Leader bersama anggota Tim Efektif membuat draft
kuesioner aksi perubahan yang akan diisi oleh personil
keuangan jajaran Polda Jawa barat untuk mengetahui hasil
aksi perubahan yang akan dilaksanakan berkaitan dengan
aplikasi SI-PADIKU, buku panduan, SOP Digitalisasi
Ceklist Kelengkapan Perwabkeu yang telah dibuat.

¢ Draft kuesioner ini berisi 16 pertanyaan dan akan dibuat
menggunakan google form agar mempermudah proses
penyebaran kuesioner. Draft kuesioner diberikan kepada

Mentor untuk dikoreksi.




Kesimpulan :

Pembuatan draft kuesioner telah dilaksanakan dengan baik

dan akan dibuat menggunakan google form.

Dokumentasi :
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Draft Kuesioner Hasil Aksi Perubahan

Bandung, 8 Juni 2023
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR,

st
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ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS. 20230207021117




KEGIATAN HARI KE-51

Hari Jumat
Tanggal 9 Juni 2023
Kegiatan Pembuatan kuesioner menggunakan Google Form dan

menyebarkan kepada personil keuangan jajaran Polda

Jawa Barat melalui media online

Kegiatan ini dilaksanakan pada pukul 11.00 s.d. 15.00 WIB,
Action Leader menggunakan google form untuk mempermudah
penyebaran kuesioner. Draft kuesioner yang telah dikoreksi
oleh Mentor diketik pada aplikasi google form dan setelah
selesai dilanjutkan dengan pengiriman link kuesioner melalui
whatsapp grup SI-PADIKU Polda Jawa Barat kepada personil

keuangan jajaran Polda Jawa Barat untuk diisi

Tujuan :

+» Untuk membuat alat ukur hasil pelaksanaan aksi perubahan.

Hasil Kegiatan :

+ Kuesioner telah dibuat di google form yang terdiri dari 16
pertanyaan untuk mengetahui sejauhmana output yang
telah dibuat dapat dirasakan dalam implementasi
penyimpanan perwabkeu secara digital oleh pelaksana

kegiatan




Kesimpulan :

Kuesioner telah dibuat dan disebarkan kepada personil

keuangan jajaran Polda Jawa Barat.

Dokumentasi :
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* Manimpusckan partanynan yang wajib disel

Email =

Ermail Anda

NAMA ¢

Jawaban Anda

PANGKAT *

Jawsban Ands

SATKER *

Jawiaban Anda




1. Stakeholder telah memahami Aksi Perubahan serta tujuan dari Aksi Perubahan *
yang akan dilakukan

(O 55 (SANGAT SETUJL)
O sisETUIY)

(O N{NETRAL)

(O Ts(TIDAK SETUIL)

O STS (SANGAT TIDAK SETUJU)

2. Aplikasi SI-PADIKU telah disosialisasikan kepada para stakeholder =

(O 55 (SANGAT SETUIU)
O siseTuay

(O N(NETRAL)

O Ts(TIDAK SETUIL)

(O STS(SANGAT TIDAK SETUJL)

Kuesioner Setelah Aksi Perubahan

Bandung, 9 Juni 2023
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR,

st

-

P

ELIZABETH NOVRITAS.M.L.G, S.E
NOSIS. 20230207021117




KEGIATAN HARI KE-52

Hari : Sabtu
Tanggal ;10 Juni 2023
Kegiatan : Pembuatan Laporan Minggu ke VII dan penyempurnaan

Laporan Harian

Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Sabtu 10 Juni 2023
pukul 09.00 — 11.00 Wib, Action Leader membuat laporan
minggu ke VII dan penyempurnaan laporan harian yang

dilaksanakan pada tanggal 5 Juni — 9 Juni 2023.

Tujuan :

Untuk menjelaskan kegiatan yang dilakukan dalam

implementasi aksi perubahan yang dilaksanakan.

Hasil Kegiatan :

Pada minggu ini dilaksanakan monitoring aksi perubahan di
masing-masing satker jajaran Polda Jawa Barat, pembuatan
draft kuesioner, penyerahan hasil Aksi Perubahan dan

pembagian kuesioner.

Kesimpulan :

Pembuatan Laporan Mingguan dan penyempurnaan

laporan harian telah dilaksanakan dengan baik.

Dokumentasi :



LOGAC v ITY MINGGU KE-7
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR

Nama Peserta 1 ELIZABETH NOVRITA 5.M.L.G, 5.E
Instansi ¢ Bidkeu Polda Jawa Barat
Topik Aksi Perubahan italisasi Pertanggungj Melalui

Sistem  Penyimpanan Digital Perwabkeu (SI-
PADIKL) Bidkeu Polda Jawa Barat

Moy
Sei Kegiatan Jam Kerja. | Output
1.| Senin, - Monitoring penggunaan aplikasi SI- | 10.00-11.00 | Foto
5 Jund 2023 PADIKU di fajaran Polda Jawa Barat
2 | Selasa, = Monitoring penggunaan aplikasi S1- | 10.00-11.00 | Foto
& Juni 2023 PADIKU di fajaran. Polda |awa
Barat.
3 | Rabu, - Monitoring penggunaan aplikazi $1- | 10.00-11.00 | Foto
7 Juni 2023 PADIKU di jajaran Polda Jawa
Barat
ban basil Alsi 11.00-12.00 | Foto, BAST
berupa Apliknsi SIPADIKD, Buku
Panduan,  SOP  dan  Celdist
kelenghkapan perwabken
4| Kams, - Pembuatan draft kuesioner hasil | 09.00-11.00 | Foto, Draft
8 Juni 2023 aksi perubahan yang akan diisi oleh Kuesloner
Staf Kewangan jajaran Polda Jawa
Barat
5 | Jumat, - Pembagian kuesioner setelah Aksi | 11.00-15.00 | Foto,
9 Juni 2023 Peruhahan Kuesionar
& | Sabtu, R - 09.00-11.00 | Laporan
10Junizozy | o LApaTIAARTAn Mingguan
Bandung, 10 Juni 2023
MENTOR, PESERTA PKA Polri,
HENI KRESNOWATLSF, 5 E,M.Si ELIZABETH NOVRITA S.M.LG,5.E
KOMBES POL NRP 70060457 NODSIS 20230207021117

Draft Laporan Minggu Ke VII

Bandung, 10 Juni 2023
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR,

st

v

ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS. 20230207021117




LOG ACTIVITY
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR

MINGGU KE-8

DIGITALISASI PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN
MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU) BIDKEU POLDA JAWA BARAT

Oleh:

ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS:20230207021117

LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI
BANDUNG
2023



LOG ACTIVITY MINGGU KE-8
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR

Nama Peserta ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

Instansi Bidkeu Polda Jawa Barat
Topik Aksi Perubahan Digitalisasi Pertanggungjawaban Keuangan Melalui
Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu (SI-
PADIKU) Bidkeu Polda Jawa Barat
No ST Kegiatan Jam Kerja Output
Tanggal g ) P
1. | Senin, - Monitoring dan coaching dari | 09.00-15.00 | Foto
12 Juni 2023 Pusdikmin Lemdiklat Polri
- Membuat analisa hasil tanggapan | 15.00-16.00 | Foto
terhadap kuesioner setelah aksi
perubahan
2 | Selasa, - Monitoring dan coaching dari | 09.00-14.00 | Foto
13 Juni 2023 Pusdikmin Lemdiklat Polri
3 | Rabuy, - Laporan kepada Mentor perihal | 10.30-11.30 | Foto
. pelaksanaan Implementasi dan
14Juni 2023 koreksi draft LHAP
4 | Kamis, - Bimbingan kepada Mentor untuk | 11.00-12.00 | Foto,
15 Juni 2023 persetujuan Laporan Hasil Aksi
Perubahan
Bandung, Juni 2023
MENTOR, PESERTA PKA Polri,
S
_ e :
HENI KRESNOWATI S.P, S.E., M.Si ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E

KOMBES POL NRP 70060457 NOSIS 20210207021117



LOG ACTIVITY HARIAN

PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA)

Hari

Tanggal

Kegiatan
1dan

MINGGU KE-8

KEGIATAN HARI KE-54

Senin

12 Juni 2023

Monitoring dan Coaching terhadap pelaksanaan

implementasi aksi perubahan oleh Pusdikmin Polri

Kegiatan ini dilaksanakan pada pukul 09.00 s.d. 15.00 WIB,
bertempat di Polda Banten. Kegiatan ini diikuti oleh siswa PKA
dari Lemdiklat Polri, Polda Jawa Barat, Polda Banten dan Polda
Sumatera Selatan. Lemdiklat Polri, Polda Jabar dan Polda

Sumatera Selatan mengikuti lewat zoom.

Tujuan :

« Untuk mengevaluasi sejauh mana pelaksanaan aksi
perubahan yang telah dilaksanakan oleh siswa PKA Polri
T.A 2023.

Hasil Kegiatan :

% Monitoring dan evaluasi terhadap pelaksanaan
implementasi aksi perubahan dilaksanakan oleh Pusdikmin
Polri. Kegiatan dipimpin oleh Ketua Monev AKBP Fitri
Syofiani, S.H., M.MPd dan dihadiri oleh peserta PKA Polri.
Kegiatan Monev dibuka oleh AKBP Fitri Syofiani, S.H.,
M.MPd dilanjutkan dengan paparan oleh Action Leader
perihal Aksi Perubahan yang telah dilaksanakn sampai
dengan tahap Monev. Dan dilanjutkan dengan beberapa

koreksi oleh Ketua Monev.



Kegiatan 2

v Beberapa koreksi dari Ketua Monev diantaranya tahap
pasca pelatihan setelah aksi perubahan agar lebih
diuraikan kegiatannya dan stakeholder yang terlibat serta
untuk rekomendasi agar ditujukan agar aksi perubahan

dapat terus berlangsung

Kesimpulan :

Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi implementasi aksi

perubahan dapat dilaksanakan dengan baik.

Dokumentasi :

Monitoring dan Coaching dari Pusdikmin Lemdiklat Polri Hari 1

Mendownload dan membuat analisa hasil kuesioner

setelah aksi perubahan

Kegiatan ini dilaksanakan pada pukul 15.00 s.d. 16.00 WIB.
Action Leader melakukan pengolahan data dari kuesioner yang
telah diisi oleh pelaksana kegiatan/responden. Action Leader

merekap hasil dari kuesioner yang telah diisi dengan



menggunakan kriteria dari setiap jawaban yang diisi oleh

responden.

Tujuan :

Untuk melihat hasil/respon terhadap Aksi Perubahan yang

dilaksanakan.

Hasil Kegiatan :

Hasil dari kuesioner yang telah diolah adalah jawaban dari
setiap responden, menunjukkan kategori sangat baik dari
setiap pertanyaan yang diberikan. Ini menunjukkan bahwa
respon dari pelaksana kegiatan/pengguna anggaran sangat
positif terhadap aksi perubahan yang dilaksanakan. Adapun
link kuesioner tersebut adalah link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpPQLSc6iRO_roYU9j5

mamx4MwB9vr fJL1wT2YHGe0j0RX DORX3A/viewform?us
p=sf link yang berisi 16 pertanyaan untuk responden

sebanyak 73 orang responden.

Kesimpulan :

Penghitungan hasil kuesioner telah direkapitulasi untuk
menentukan hasil aksi perubahan yang telah dilaksanakan

dengan baik. Respon dari responden sangat positif.

Dokumentasi :



Hasil Rekapitulasi Kuesioner setelah Aksi Perubahan

Bandung, 12 Juni 2023
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR,

st
v z
ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS. 20230207021117




Hari

Tanggal

Kegiatan

KEGIATAN HARI KE-55

Selasa

13 Juni 2023

Monitoring dan Evaluasi terhadap pelaksanaan

implementasi aksi perubahan oleh Pusdikmin Polri

Kegiatan ini dilaksanakan pada pukul 10.00 s.d. 14.00 WIB,
bertempat di Polda Banten. Kegiatan ini diikuti oleh siswa PKA
dari Lemdiklat Polri, Polda Jawa Barat, Polda Banten dan
Polda Sumatera Selatan. Lemdiklat Polri, Polda Jabar dan

Polda Sumatera Selatan mengikuti lewat zoom..
Tujuan :

Untuk mengevaluasi sejauh mana pelaksanaan aksi
perubahan yang telah dilaksanakan oleh siswa PKA Polri T.A
2023.

Hasil Kegiatan :

% Monitoring dan evaluasi terhadap pelaksanaan
implementasi aksi perubahan dilaksanakan oleh Pusdikmin
Polri. Kegiatan dipimpin oleh Ketua Monev AKBP Fitri
Syofiani, S.H., M.MPd dan dihadiri oleh peserta PKA Polri.
Kegiatan Monev melanjutkan dengan pemeriksaan

terhadap tindak lanjut dari hasil koreksi hari sebelumnya.
Kesimpulan :

Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi implementasi aksi

perubahan dapat dilaksanakan dengan baik.



Dokumentasi :

Monitoring dan  Evaluasi terhadap pelaksanaan
implementasi aksi perubahan oleh Pusdikmin Polri

Bandung, 13 Juni 2023
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR,

st
v z
ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS. 20210207021117




Hari

Tanggal

Kegiatan

KEGIATAN HARI KE-56

Rabu

14 Juni 2023

Laporan kepada Mentor perihal pelaksaanaan
Implementasi dan pembuatan Laporan Akhir.

Kegiatan ini dilaksanakan pada pukul 10.30 s.d. 11.30 WIB,
bertempat di ruang kerja Kabidkeu Polda Jawa Barat. Action
Leader melakukan koordinasi dengan Mentor terkait laporan
pelaksanaan Aksi Perubahan yang telah dilaksanakan dan

konsultasi perihal pembuatan Laporan Akhir yang akan dibuat.
Tujuan :

Untuk memberikan laporan kepada Mentor atas kemajuan Aksi

Perubahan yang telah dilaksanakan.
Hasil Kegiatan :

% Action Leader menyampaikan kepada Mentor bahwa
implementasi Aksi Perubahan telah dilaksanakan sesuai
dengan rencana/milestone yang dibuat dan Kuesioner
setelah Aksi Perubahan dilaksanakan sudah dibagikan
secara online kepada jajaran keuangan Polda Jawa Barat
dan telah diperoleh hasilnya. Draft Laporan Akhir sudah

dibuat dan mohon koreksi dan masukan dari Mentor.



% Mentor menyampaikan agar hasil implementasi
pelaksanaan Aksi Perubahan tetap dipantau agar
hasilnya sesuai dengan yang diharapkan, agar memantau
kuesioner akhir setelah aksi perubahan secara online
sehingga dapat segera memproses hasilnya, agar Action
Leader mempedomani pedoman penyusunan Laporan
Akhir dan arahan dari Coach terkait Laporan Akhir Aksi

Perubahan
Kesimpulan :

Koordinasi dengan Mentor telah dilaksanakan dengan baik.

Dokumentasi :

Koordinasi dengan Mentor terkait pelaksanaan implementasi dan
draft Laporan Hasil Aksi Perubahan.

Bandung, 14 Juni 2023
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR,

st
e (
ELIZABETH NOVRITAS.M.L.G, S.E
NOSIS. 20230207021117




Hari

Tanggal

Kegiatan

KEGIATAN HARI KE-57

Kamis

15 Juni 2023

Bimbingan kepada Mentor terkait pembuatan Laporan
Akhir dan persetujuan LHAP

Kegiatan ini dilaksanakan pada pukul 11.00 s.d. 12.00 WIB,
bertempat di ruang kerja Kabidkeu Polda Jawa Barat. Action
Leader melakukan koordinasi dengan Mentor terkait laporan
pelaksanaan Aksi Perubahan yang telah dilaksanakan dan
pengajuan persetujuan pembuatan Laporan Akhir yang telah
dibuat.

Tujuan :

Untuk memberikan laporan kepada Mentor atas kemajuan Aksi

Perubahan yang telah dilaksanakan.
Hasil Kegiatan :

% Action Leader menyampaikan kepada Mentor bahwa draft
Aksi Perubahan telah diperbaiki dan mohon periksa untuk

selanjutnya menandatangani lembar persetujuan LHAP.

Kesimpulan :

Koordinasi dengan Mentor telah dilaksanakan dengan baik.

Lembar persetujuan LHAP telah ditandatangani Mentor.



Kegiatan

Dokumentasi :

Koordinasi dan laporan kepada Mentor terkait penandatanganan
lembar persetujuan LHAP.

Penyusunan laporan minggu Vi

Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Kamis 15 Juni 2023 pukul
13.00 — 14.00 Wib, Action Leader membuat laporan minggu ke
VIII dan penyempurnaan laporan harian yang dilaksanakan
pada tanggal 12 Juni — 15 Juni 2023

Tujuan :

Untuk menjelaskan kegiatan yang dilakukan dalam

implementasi aksi perubahan yang dilaksanakan

Hasil Kegiatan :

Pada minggu ini dilaksanakan Monitoring dan Coaching dari
Pusdikmin Lemdiklat Polri, pengolahan data hasil kuesioner

dan proses pembuatan laporan hasil aksi perubahan.



Hasil Kegiatan :

Pada minggu ini dilaksanakan Monitoring dan Coaching dari
Pusdikmin Lemdiklat Polri, pengolahan data hasil kuesioner

dan proses pembuatan laporan hasil aksi perubahan

Kesimpulan :

Pembuatan Laporan Mingguan dan penyempurnaan laporan

harian telah dilaksanakan dengan baik

Dokumentasi :

LOGACTIVITY MINGGU KE-8
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR

Nama Pesesta ELIZARETH NOVRITA SMLG SE
Instans| Eutkeu Polda lawa Barar
Topik Absl Penshshas Diptalisas Prrtangesgiweban Ksgan Melalu

Sisma Prepiopanan Dighal Perwskhen (8

FADIRU] Bk Eoba s Bara

JamnRerde. [ Dutyut

| 30001500 | Fare

san | £5.00-1600 | Pate

ot | 89001400 | P

| 40,0190 | Pate

ak | 1109-1200 | Parey

au | 90.00-1030 | Bute,

1340

Bandurg,  [uni 2023
MENTOR PESEITTA PICA Pult
MR KRESIOWAT S, 5.6 M1 ELIZABETILNOVRITA S M LG 55
KIOMEES FOL NAF 70060457 NOSIS 202103

Draft Laporan Minggu Ke VI




Bandung, 15 Juni 2023
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR,

st
Ve (
ELIZABETH NOVRITA S.M.L.G, S.E
NOSIS. 20230207021117




LAMPIRAN 6 : RENCANA AKSI PERUBAHAN YANG DISETUJUI
MENTOR DAN COACH



LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI

RENCANA AKSI PERUBAHAN

DIGITALISAS| PERTANGGUNGJAWABAN KEUANGAN
MELALUI SISTEM PENYIMPANAN DIGITAL PERWABKEU
(SI-PADIKU)

PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT

OLEH :
ELIZABETH NOVRITA SRIKANDI MARBUN LUMBAN GAOL, S.E.
NOSIS 20230207021117

PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR
ANGKATAN VII T.A. 2023



LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI

PENJELASAN COACH
TENTANG KEMAMPUAN PESERTA

Nama Peserta Latihan - ELIZABETH NOVRITA SM.L.G, S.E
Nosis : 20230207021117

Saya menilai peserta Sangat Mampul Kurang Mampu / Tidak
Mampu melaksanakan Perencanaan AkSTPerubahan, dengan penjelasan

sebagai berikut :

,,,,,, — Sop. unkl  &semmorbos,
Bandung, April 2023
COACH
L4
» b

RENI AYI HERYANI, S.E., S.IK., M.M
KOMPOL NRP 83051450

i



LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI

PENJELASAN MENTOR
TENTANG KEMAMPUAN PESERTA

Nama Peserta Latihan . ELIZABETH NOVRITAS.M.LG, S.E
Nosis 1 20230207021117

Saya menilai peserta Sangat Mampu*/ Mempu-/ Kurang Mampu / Teak
Mempu melaksanakan Perencanaan Aksi Perubahan, dengan
penjelasan sebagai berikut :

Bandung, April 2023
MENTOR

HENI KRESNOWATI S.P, S.E. M.Si
KOMBES POL NRP 70060457

i




KATA PENGANTAR

Puji dan syukur penulis aturkan kepada Tuhan Yang Maha Esa,
karena berkat Karunia-Nya, penulis dapat menyelesaikan penyusunan
Rencana Aksi Perubahan ini dengan segala keterbatasan dan kekurangan
yang ada.

Tujuan penyusunan Rencana Aksi perubahan ini sebagai rangkaian
kurikulum Pelatihan Kepemimpinan Administrator Angkatan VII dan VI
Tahun 2023 dan untuk mengidentifikasi permasalahan yang ada di Urkeu
Bidkeu Polda Jawa Barat. Penyusunan Rencana Aksi Perubahan ini
merupakan langkah awal untuk menyelesaikan laporan akhir Rencana Aksi
perubahan serta persyaratan kelulusan Pelatihan Kepemimpinan
Administrator T.A. 2023.

Penulis menyadari bahwa penyusunan Rencana Aksi Perubahan ini
masih jauh dari sempurna, karena kesempurnaan hanya milik Tuhan Yang
Maha Esa. Dalam proses penyusunan Rencana Aksi Perubahan ini, penulis
tidak terlepas dari peran dan dukungan berbagai pihak. Oleh karena itu, pada
kesempatan ini penulis ingin mengucapkan terimakasih yang setulus-

tulusnya kepada :

1. Kapusdikmin Lemdiklat Polri Polri Kombes Pol Drs. Taufik Supriyadi
beserta seluruh jajarannya yang telah memberikan kesempatan kepada
penulis memperoleh ilmu selama pelaksanaan Pelatihan Kepemimpinan
Pengawas Angkatan Ill dan IV T.A. 2021;

2. Ka Bidkeu Polda Jawa Barat Kombes Pol Heni Kresnowati S P, S.E., M.Si
yang telah memberikan arahan dan dukungan moril dan materil dalam

penyelesaian rencana perubahan ini;

3. Kompol Reni Ayi Heriyani, S.E., S.IK., M.M. Selaku coach selama peserta
pelatihan kepemimpinan administrator berada di Pusdikmin Lemdiklat

Polri yang senantiasa memberikan arahan dan bimbingan dalam

iv



penyusunan rencana aksi perubahan ini;

Kompol Rahmat, sebagai Patun yang selalu memberikan arahan,
bimbingan serta motivasi kepada peserta Pelatihan Kepemimpinan

Pengawas selama berada di Pusdikmin Polri;

Keluarga tercinta, yang senantiasa memberikan dukungan dan motivasi

agar tetap semangat dalam mengikuti pendidikan hingga selesai;

Rekan-rekan peserta Pelatihan Kepemimpinan Administrator Angkatan
VII dan VIII T.A. 2023 yang selalu memberikan saran dan masukan serta
semangat sehingga dapat menyelesaikan rencana aksi perubahan ini

dengan tepat waktu.

Bandung, April 2023

Elizabeth Novrita S.M.L.G, S.E
NOSIS 20230207021117
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1.

Pendahuluan

a.

Latar Belakang

Bidang Keuangan yang selanjutnya disebut Bidkeu adalah
unsur unsur pendukung dalam bidang pembinaan keuangan pada
tingkat Polda yang berada di bawah Kapolda. Bidkeu bertugas
menyelenggarakan dan membina pengelolaan keuangan yang
meliputi pembiayaan, pengendalian, penata bukuan dan akuntansi
pelaporan keuangan, verifikasi pertanggungjawaban keuangan
serta pembinaan fungsi keuangan. Dalam melaksanakan tugas
Bidkeu menyelenggarakan fungsi penyusunan rencana kerja dan
anggaran, pengelolaan dan pembinaan manajemen personel dan
logistik, administrasi dan ketatausahaan, serta pengelolaan
keuangan. Pelaksanaan pembukuan dan akuntansi keuangan
sesuai ketentuan dan peraturan yang berlaku serta melaksanakan
penerimaan dan penyaluran dana sesuai otorisasi. Pelaksanaan
anggaran dan pendanaan, serta melaksanakan verifikasi laporan
keuangan sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-
undangan. Pengumpulan dan pengolahan data, serta penyajian
informasi dan dokumentasi program kegiatan Bidkeu.

Struktur organisasi Bidkeu adalah sesuai dengan Peraturan
Kapolri Nomor 14 Tahun 2018 tentang Susunan Organisasi dan
Tata Kerja Satuan Organisasi dan Tata Kerja pada Kepolisian

Daerah sebagai berikut:



Struktur Organisasi Bidkeu Polda Tipe A
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1.1 Gambar Struktur Organisasi Bidkeu Polda Jawa Barat

Sedangkan Urkeu yang merupakan sub unit organisasi satker Bidkeu Polda

Jawa Barat, seperti bagan berikut ini:
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1.2 Gambar Struktur Organisasi Subbag Renmin Bidkeu Polda Jawa Barat

Pengelolaan keuangan pada Urkeu Bidkeu merupakan
penyelenggaraan fungsi keuangan yang meliputi
menyelenggarakan proses akuntansi dan verifikasi data keuangan
satker, menyelenggarakan pembinaan fungsi keuangan di
lingkungan satker, serta menyusun laporan keuangan satker
dengan menggunakan program Sistem Akuntansi Instansi
berdasarkan Standar Akuntansi Pemerintah (SAP) yang meliputi
Laporan Realisasi Anggaran (LRA), Neraca dan Catatan atas
Laporan Keuangan (CalLK).

Penulis sebagai Kaur Keu dalam hal ini Bendahara
Pengeluaran sesuai dengan Peraturan Kapolri Nomor 5 Tahun
2022 tentang administrasi pertanggungjawaban keuangan di
Kepolisian Negara Republik Indonesia memiliki tupoksi yaitu:

1. Menerima, menyimpan, menatausahakan dan membukukan
uang/surat berharga yang berada dalam pengelolaannya;

2. Melakukan pengujian dan pembayaran berdasarkan perintah
PPK;



3. Menolak perintah pembayaran apabila tidak memenuhi
persyaratan untuk dibayarkan;

4. Melakukan pemotongan/pemungutan penerimaan negara dari
pembayaran yang dilakukannya;

5. Menyetorkan pemotongan/pemungutan kewajiban kepada

Negara ke Kas Negara;

Mengelola rekening tempat penyimpanan UP/TUP;

Menyiapkan SPP dan SPM;

Mengajukan tagihan kepada KPPN;

Mengambil Surat Perintah Pencairan Dana (SP2D) ke KPPN;

0.Menyelenggarakan proses akuntansi dan verifikasi data

= © © N o

keuangan Satker;

11.Menyelenggarakan pengolahan, posting atau cetak data
pelaksanaan back up serta penyimpanannya;

12.Menyelenggarakan pembinaan fungsi keuangan di lingkungan
Satker;

13. Mencatat administrasi keuangan khususnya terhadap anggaran
dan dana yang belum masuk dalam program komputerisasi;

14.Menyusun laporan keuangan Satker dengan menggunakan
program Sistem Akuntansi Instansi berdasarkan Standar
Akuntansi pemerintah (SAP) yang meliputi Laporan Realisasi
Anggaran (LRA), Neraca, dan Catatan atas Laporan Keuangan
(CaLK);

15.Menyampaikan Laporan Pertanggungjawaban (LPJ) kepada
Kepala KPPN selaku Kuasa BUN.

Untuk mendukung terlaksananya fungsi keuangan dengan
baik harus didukung dengan pertanggungjawaban keuangan yang
sesuai  dengan Peraturan Menteri Keuangan Nomor
210/PMK.05/2022 tentang tata cara pembayaran dalam rangka
pelaksanaan APBN dan Peraturan Kapolri Nomor 5 Tahun 2022
tentang administrasi pertanggungjawaban keuangan di Kepolisian

Negara Republik Indonesia.



Sesuai dengan Keputusan Kepala Arsip Nasional Republik
Indonesia No 01.A Tahun 2003 tentang Jadwal Retensi Arsip
Keuangan, pada Pasal 1 ayat 2 disebutkan Arsip Keuangan adalah
Arsip yang berkaitan dengan pengelolaan keuangan/fiskal yang
meliputi kegiatan perencanaan, pelaksanaan, pengawasan dan
pertanggungjawaban.

Pada Pasal 2 ayat 2 disebutkan bahwa “setiap Arsip
keuangan ditentukan retensinya atas dasar nilai guna yang
dituangkan dalam bentuk Jadwal Retensi Arsip Keuangan. Dalam
lampiran Surat Keputusan Kepala Arsip Nasional poin 4.2. tentang
Belanja disebutkan masa penyimpanan Arsip Keuangan tersebut
mulai dari rentang 2 tahun s.d 9 tahun.

Terdapat beberapa permasalahan pada Urkeu Bidkeu Polda
Jawa Barat, antara lain:

a) Tidak tersedianya Gudang penyimpanan dikarenakan
pembongkaran gudang arsip terkait pembangunan Gedung
kantor Polda Jawa Barat, dapat dilihat dari surat Kayanma
Polda Jawa Barat perihal pengosongan Gudang Bidang

Keuangan;



1.3 Gambar Surat dari Kayanma Polda Jabar

b) Jangka waktu penyimpanan dokumen keuangan dengan
masa retensi selama 10 tahun sehingga dibutuhkan tempat

penyimpanan yang luas;



1.4 Gambar Tempat dokumen keuangan saat ini

Penarikan anggaran yang tidak sesuai dengan RPD karena
disesuaikan dengan kegiatan satker, dapat dilihat dari
adanya temuan wasrik tahap | aspek perencanaan T.A. 2022
di Bidkeu Polda Jawa Barat;



1.5 Gambar Temuan Wasrik

Dari permasalahan tersebut diatas, tentunya ada prioritas
yang harus dikerjakan sesegera mungkin dan merujuk pada
penentuan prioritas.

Dalam menentukan prioritas masalah dilakukan metode USG
(Urgency, Seriousness, Growth). Metode ini merupakan salah satu
cara menetapkan urutan prioritas masalah dengan metode teknik
scoring 1-5 dan dengan mempertimbangkan tiga komponen dalam
metode USG.



1.1 Tabel Matriks Analisis USG Isu Strategis

NO

ISU STRATEGIS

NILAI

S

TOTAL

RANGKING

Tidak tersedianya Gudang

penyimpanan dokumen perwabkeu

manual yang memadai dikarenakan

pembangunan Gedung utama Polda

Jawa Barat, dapat dilihat dari surat
Kayanma Polda Jawa Barat perihal
pengosongan Gudang Bidang
Keuanganyang

12

Jangka waktu penyimpanan
dokumen keuangan dengan masa
retensi selama 10 tahun sehingga
dibutuhkan tempat penyimpanan

yang luas

11

Penarikan anggaran yang tidak
sesuai dengan RPD karena
disesuaikan dengan kegiatan
satker, dapat dilihat dari adanya
temuan wasrik tahap | aspek
perencanaan T.A. 2022 di Bidkeu

Polda Jawa Barat

10

Keterangan:

U : Urgency, yaitu dilihat dari tersedianya waktu, mendesak atau

tidak masalah tersebut diselesaikan

S : Seriousness, yaitu dengan melihat dampak masalah tersebut

terhadap produktivitas kerja, pengaruh terhadap keberhasilan,

membahayakan sistem atau tidak




G : Growth, yaitu tingkat perkembangan masalah, apakah masalah
tersebut berkembang sedemikian rupa sehingga sulit untuk

dicegah.

Hasil dari pembobotan menunjukkan bahwa masalah utama
yang dihadapi adalah tidak tersedianya gudang penyimpanan
dikarenakan pembangunan Gedung utama Polda Jawa Barat,
dapat dilihat dari surat Kayanma Polda Jawa Barat perihal
pengosongan gudang Bidang Keuangan.

Oleh karena itu dalam menangani permasalahan yang ada,
dipandang perlu adanya sistem yang dapat digunakan untuk
meningkatkan kualitas  penyimpanan pertanggungjawaban
keuangan secara digital.

Berdasarkan analisis tersebut diatas maka dalam rangka
memenuhi standar kompetensi manajerial jabatan Administrator
penulis selaku Kaur Keu Subbag Renmin Bldkeu Polda Jawa Barat
akan membuat Rencana Aksi Perubahan dengan judul “Digitalisasi
Pertanggungjawaban Keuangan melalui Sistem Penyimpanan
Digital Perwabkeu (Si-PaDiKu) pada Urkeu Bidkeu Polda Jawa

Barat”.

b. Tujuan
Adapun tujuan akhir dalam pelaksanaan aksi perubahan ini adalah
terwujudnya sistem Digitalisasi Pertanggungjawaban Keuangan
melalui Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu (Si-PaDiKu) di
Urkeu Bidkeu Polda Jawa Barat agar pelayanan publik dalam
pengelolaan administrasi pertanggungjawaban keuangan lebih
optimal. Untuk mencapai tujuan akhir tersebut, maka dilakukan
pentahapan sebagai berikut:
1)  Tahap off campus selama 60 hari
a) Terwujudnya Aplikasi Sistem Penyimpanan Digital
Perwabkeu, Standar Operasional Prosedur Sistem

Penyimpanan Digital Perwabkeu, buku panduan dan
10



ceklist kelengkapan pertanggungjawaban keuangan
yang dapat mempercepat proses pengambilan informasi
pertanggungjawaban keuangan yang diperlukan;

b) Disahkannya Standar Operasional Prosedur Sistem
Penyimpanan Digital Perwabkeu, buku panduan dan
ceklist kelengkapan pertanggungjawaban keuangan

c) Terimplementasinya aplikasi Sistem Penyimpanan
Digital Perwabkeu, Standar Operasional Prosedur
Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu, buku panduan
dan ceklist kelengkapan pertanggungjawaban keuangan

d) Tersedianya tempat penyimpanan digital data
perwabkeu untuk semua satker jajaran Polda Jawa Barat

e) Terselenggaranya pengelolaan administrasi
penyimpanan pertanggungjawaban keuangan yang

berjalan baik pada Bidkeu Polda Jawa Barat;

2) Tahap pasca pelatihan

a) Terlaksananya implementasi secara berkelanjutan
system digitalisasi dokumen perwabkeu, buku panduan
mekanisme system penyimpanan digital keuangan dan
SOP penyimpanan dokumen keuangan dalam bentuk
digital yang efektif dan efisien di jajaran Polda Jawa
Barat

b) Melakukan  monitoring dan evaluasi terhadap
pelaksanaan system penyimpanan dokumen perwabkeu
digital di jajaran Polda Jawa Barat

c) Melakukan perbaikan dan pengembangan system
penyimpanan digital perwabkeu di jajaran Polda Jawa

Barat sesuai dengan kebutuhan organisasi

c. Manfaat
Adapun manfaat dari Rencana Aksi Perubahan aplikasi Sistem

Penyimpanan Digital Perwabkeu Keuangan ini adalah :
11



1)

2)

Manfaat Internal

a) Menciptakan tertib administrasi dalam rangka upaya
peningkatan kinerja Bidkeu Polda Jawa Barat.

b) Memberikan kemudahan kepada personil keuangan
dalam mencari data pertanggungjawaban keuangan.

c) Mempercepat waktu dalam pencarian data perwabkeu
yang diperlukan pada saat pemeriksaan keuangan

Manfaat Eksternal

a) Memberikan kemudahan pencarian data
pertanggungjawaban keuangan masing-masing Satker
dan Polres jajaran Polda Jawa Barat.

b) Mempercepat pengiriman pertanggungjawaban
keuangan yang diperlukan pada saat pemeriksaan oleh

pihak eksternal.

Ruang Lingkup

Ruang lingkup dari Rencana Aksi Perubahan ini
difokuskan kepada pembuatan sistem Digitalisasi
Pertanggungjawaban Keuangan melalui Sistem Penyimpanan
Digital Perwabkeu (Si-PaDiKu) Belanja Barang Kontraktual untuk
menciptakan tertib administrasi dan meningkatkan kinerja

layanan pada Urkeu Bidkeu Polda Jawa Barat.

2. Inovasi dan Output Rencana Aksi

a.

b.

Inovasi Rencana Aksi

Inovasi rencana aksi perubahan yang dilakukan yaitu dengan

membuat aplikasi Sistem Penyimpanan Digital

Pertanggungjawaban Keuangan, SOP, buku panduan dan ceklist

kelengkapan perwabkeu pada Bidkeu Polda Jawa Barat agar data

informasi dapat tersedia lebih cepat, tepat dan akurat.

Output Rencana Aksi

Output yang diharapkan pada rencana aksi ini adalah :
12



1) Tahap off campus selama 60 hari
Terwujudnya Sistem Penyimpanan Digital
Pertanggungjawaban Keuangan pada Bidkeu Polda Jawa
Barat;

2) Tahap pasca pelatihan
Terlaksananya sosialisasi dan implementasi Sistem
Penyimpanan Digital Keuangan Pertanggungjawaban
Keuangan pada satker dan polres jajaran Polda Jawa

Barat.

3. Tata Kelola Sumber Daya
a. Pengorganisasian Sumber Daya Manusia (SDM)
Struktur organisasi tata kelola Sumber Daya Aksi

perubahan ini dibentuk dengan susunan sebagai berikut :

SPONSOR
KBP HENI KRESNOWATI SP, S.E., M.Si
|
MENTOR
KBP HENI KRESNOWATI SP, S.E., M.Si

Action Leader

PENATA TK | ELIZABETH
NOVRITA S.M.L.G, SE

Area AksiPerubahan

TIM EFEKTIF

IPDA HERI S

PENDA ARIES ARIFIN, S.M
BRIGADIR ANCI LARINCI, SH
BRIPDA DHANDY ALFIANTO

= SIS =
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3.1 Gambar Pengorganisasian Sumber Daya Manusia

Tugas/Fungsi dari setiap unit dalam tata kelola aksi ini
dapat dijelaskan sebagai berikut:
1) Sponsor : KBP HENI KRESNOWATI, S.E., M.Si (Ka
Bidkeu Polda Jawa Barat) memiliki tugas:
a) Memberikan legitimasi dan dukungan rencana aksi
perubahan.
b) Memfasilitasi dalam menyelesaikan masalah yang

timbul selama proses pelaksanaan Aksi perubahan.

2) Mentor : KBP HENI KRESNOWAT], S.E., M.Si (Ka Bidkeu

Polda Jawa Barat) memiliki tugas:

a) Memberikan otorisasi kepada peserta untuk
menyusun rencana aksi perubahan;

b) Mempelajari dan mendalami rencana aksi perubahan
yang dilakukan;

c) Memberikan masukan penyempurnaan terhadap
rencana aksi perubahan;

d) Memastikan rencana aksi perubahan tersebut
membantu peningkatan kinerja organisasi;

e) Menyetujui rencana aksi perubahan;

f) Bertindak sebagai pembimbing dan pengawas
peserta berdasar sikap profesionalisme;

g) Memberikan dukungan penuh kepada peserta diklat
dalam mengimplementasikan aksi perubahan;

h) Memberikan dukungan kepada peserta dalam
mendayagunakan seluruh potensi sumber daya yang
diperlukan dalam melakukan implementasi aksi
perubahan;

i) Memberikan bimbingan kepada peserta dalam
mengatasi kendala yang muncul selama proses

implementasi berlangsung;

14



3)

4)

)

Berperan sebagai inspirator bagi peserta diklat.

Coach : KOMPOL RENI AYI HERYANI, S.E., S.IK., M.M,
Gadik Muda pada Pusdikmin Lemdiklat Polri, Bandung),

memiliki tugas :

a)

d)

Memberikan  bimbingan dan  koreksi  serta
pengawasan dalam proses pelaksanaan aksi
perubahan

Membantu untuk mengoptimalkan resources untuk
mendapatkan hasil yang lebih baik.

Memberikan metodologi dan dukungan proses atas
pelaksanaan aksi perubahan.

Membantu memberikan motivasi dan arahan dalam

pelaksanaan aksi perubahan.

Action Leader : PENATA TK | ELIZABETH NOVRITA
SRIKANDI MARBUN LUMBAN GAOL, S.E. (Kaurkeu

Bidkeu Polda Jawa Barat) memiliki tugas :

a)

b)

f)

Mengelola tim efektif agar rencana aksi dapat
terlaksana dan mendapatkan hasil yang diharapkan.
Berinisiatif melakukan diskusi secara aktif dengan
mentor dan coach tentang persiapan, konsep
penyelenggaraan dan pelaporan aksi perubahan.
Membangun kerjasama dan jejaring dengan seluruh
stakeholder;

Mengarahkan, mengatur dan memotivasi tim.
Memimpin, mendelegasikan, mengarahkan
penyelenggaraan aksi perubahan sesuai kapasitas
tim.

Mengelola tim agar perubahan dapat terlaksana dan

mendapatkan hasil.

15



9)

h)

Mengkoordinir agar seluruh Tim Efektif dapat
bekerjasama dan memberikan hasil terhadap
rencana aksi perubahan.

Membuat laporan kegiatan pelaksanaan aksi

perubahan kepada penyelenggara.

5) Tim Efektif : Personel Staf Keuangan Urkeu Bidkeu Polda
Jawa Barat.

a)

b)

d)

e)
f)

Anggaran

Membantu/mendukung action leader untuk mencapai
tujuan dan sasaran yang diharapkan pada rencana
aksi perubahan agar hasil rencana aksi sesuai yang
diharapkan

Bertugas dalam pelaksanaan sosialisasi;

Bertugas dalam membuat perencanaan, penyertaan
partisipasi stakeholder, penyusunan format evaluasi,
pelaksanaan evaluasi kegiatan aksi perubahan;
Bertugas dalam menyediakan data pendukung
dalam aksi perubahan secara umum.

Bertugas dalam melaksanakan aksi perubahan.
Memberikan feedback terhadap kemajuan laporan

implementasi aksi perubahan.

Anggaran aksi perubahan ini tidak didukung oleh DIPA

Bidkeu Polda Jawa Barat, melainkan menggunakan swadaya

sehingga perlu koordinasi yang baik terutama kepada pihak-

pihak yang berkompeten terhadap pelaksanaan aksi perubahan.

Sarana dan prasarana

Untuk mendukung pelaksanaan rencana aksi perubahan

diperlukan sarana dan prasarana yang dapat mempermudah
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proses pelaksanaan rencana aksi perubahan. Sarana dan
prasarana yang digunakan dalam rencana aksi perubahan ini
adalah :

1) 1 (satu) unit laptop;

2) 1 (satu) unit komputer;

3) 1 (satu) unit scanner;

4) 1 (satu) unit printer;

5) 1 (satu) unit modem;

6) 1 (satu) unit telepon genggam;

7) Ruang rapat Bidkeu Polda Jawa Barat

8) Jaringan internet yang ada di Bidkeu Polda Jawa Barat

d. Metode

Metode yang digunakan dalam penyusunan rencana aksi
adalah :

1) Pengumpulan data dan informasi bersama Tim Efektif
untuk menghimpun data awal yang diperlukan untuk
rencana aksi perubahan;

2) Melakukan diskusi dengan stakeholder terkait untuk
pelaksanaan aksi perubahan dengan metode komunikasi
sebagai berikut :

a. Direct, komunikasi langsung melalui tatap muka
maupun rapat koordinasi;

b. Indirect, komunikasi tidak langsung melalui telepon,
sosial media (zoom meeting/google meet) dengan
stakeholders  internal ~dan  eksternal  untuk

pelaksanaan sosialisasi, bimbingan teknis.

4. Stakeholder
a. Identifikasi Stakeholder
Stakeholder didefinisikan sebagai “perorangan maupun

kelompok-kelompok yang tertarik, baik yang berasal dari dalam
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maupun dari luar organisasi, yang berpengaruh maupun

terpengaruh oleh tujuan-tujuan dan tindakan-tindakan sebuah

Tim”.

Dalam organisasi publik, sangat penting untuk mengetahui

siapa stakeholder yang memiliki kepentingan dan pengaruh

terhadap program yang dimiliki oleh organisasi. Untuk itu perlu

dikenali jenis stakeholder sebagai berikut :

1)

2)

3)

Stakeholder utamal/kunci

Stakeholder utamal/kunci adalah stakeholder yang memiliki
pengaruh positif/negatif terhadap kegiatan Satker dan
keberadaan mereka sangat penting bagi organisasi yang
memiliki program tersebut.

Stakeholder primer

Stakeholder primer adalah stakeholder yang langsung
dipengaruhi oleh kegiatan yang dijalankan oleh organisasi
publik tertentu. Pengaruh disini dapat bersifat positif
maupun negatif.

Stakeholder sekunder

Stakeholder sekunder adalah stakeholder yang tidak
langsung dipengaruhi oleh kegiatan yang dijalankan oleh
organisasi publik tertentu. Pengaruh disini dapat bersifat

positif maupun negatif juga.

Setiap stakeholder dikelompokkan ke dalam kuadran

kualifikasi stakeholders sebagai berikut :

a)

b)

Promoters memiliki kepentingan besar terhadap program
serta mempunyai kekuatan yang besar pula untuk
membuatnya berhasil;

Defenders memiliki kepentingan pribadi dan dapat
menyuarakan dukungannya dalam komunitas, tetapi

kekuatannya kecil untuk mempengaruhi kegiatan;

18



c) Latents tidak memiliki kepentingan khusus maupunt terlibat
dalam kegiatan, tetapi memiliki kekuatan besar untuk
mempengaruhi program jika mereka tertarik;

d) Apathetics kurang memiliki kepentingan maupun kekuatan,

bahkan mungkin tidak mengetahui adanya kegiatan.

Dalam konteks membangun Tim Efektif, upaya mempengaruhi
Stakeholders perlu diawali dengan pengelompokkan stakeholders
berdasarkan pengaruh dan kepentingan yang dimilikinya. Stakeholder
atau pemangku kepentingan berkaitan dengan Aksi Perubahan dapat

dilihat pada tabel dibawah ini :

4 1 Tabel Identifikasi

JENIS KELOMPOK
W STAKEHOLDER STAKEHOLDER
= STRATEGI
NO STAKEHOLDER i
™ x 2} 0 ]
i o 14 %) 4 o KOMUNIKASI
s |G |2 |2 = = i E
= > = pd o i
4 < = = = w =
N i e e T T
@ o a} <
A | INTERNAL
KABIDKEU N +++ (8) Persuasif, Manage Closely
PAMIN 1 URKEU N ++(7) Canalizing, Keep Informed
PAMIN 2 URKEU N ++(7) Canalizing, Keep Informed
BAMIN 1 URKEU N ++ (7) Canalizing, Keep Informed
BAMIN 2 URKEU N ++(7) Canalizing, Keep Informed
B | EKSTERNAL
KASUBBID DALVERIF v ++ Persuasif, Keep Satisfied
“4)
KASUBBAG RENMIN v ++ Persuasif, Monitor
“4)
KAUR VERIF v ++ Persuasif, Monitor
(4
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PAUR VERIF v ++ Persuasif, Monitor
(4
KAUR KEU/KASI KEU v ++ Persuasif, Monitor
(4
KAUR BIA v +/- Persuasif, Monitor
2
KAUR REN v +/- Persuasif, Monitor
2
KAUR MIN v +/- | Persuasif, Monitor
(2)
BANUM URKEU v +/- Persuasif, Monitor
SATKER JAJARAN @)
PARA PAMIN v +/- Persuasif, Monitor
2
STAF BIDKEU v +/- Persuasif, Monitor
(2)
KONSULTAN TEKNIS N N ++ (7) Canalizing, Keep Informed
Keterangan Nilai Pengaruh:
9< :Sangat Tinggi
6-8 :Tinggi
3-5 :Sedang
0-2 :Rendah
Promoter pengaruh tinggi peran tinggi
Defender pengaruh rendah peran tinggi
Latens pengaruh tinggi peran rendah
Apathetic pengaruh rendah peran rendah
Jenis Posisi:
a Sangat mendukung +++
b. Mendukung ++
C Netral + -
d Menentang -
b. Peta Jejaring
Dalam merencanakan suatu aksi perubahan, perlu

mengenal

terlebih dahulu
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berkepentingan terhadap perubahan itu. Oleh karena itu perlu
dibuat suatu peta jaringan atau net map yang bertujuan
memetakan stakeholder yang terkait dengan perubahan
tersebut. Apabila dipetakan dalam net map, maka Stakeholder
yang terlibat dalam aksi perubahan ini dapat digambarkan

sebagai berikut :

Kasubbid Dalverif
-7 ++4 LATENTS

ACTION » Kasubbag Renmin

4—
LEADER ++4 LATENTS
- o -
A "T--_,  KAURVERIF
. N
: N ++4 LATENTS
. RN
: s
[ ] N s N
: L «  PAURVERIF
N ++4 LATENTS

“4 Kaur Keu/KasiKeu

++4 LATENTS

Keterangan Panah :

: Perintah

_—
—_— : Laporan & Konsultasi
----------- > : Koordinasi

: Sosialisasi

4.1 Gambar Peta Jejaring
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Penjelasan :

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Action leader melakukan laporan dan konsultasi terhadap
mentor tentang kegiatan aksi perubahan yang akan
dilaksanakan  meliputi rencana aksi  perubahan,
pembentukan tim efektif, keterlibatan stakeholder internal
dan eksternal, serta hal — hal lain yang diperlukan dalam
kegiatan aksi perubahan;

Sponsor mengeluarkan Surat Perintah/Surat Keputusan
tentang pembentukan tim efektif (tim work) untuk
bersama-sama dengan action leader melaksanakan
kegiatan aksi perubahan yang telah dilaksanakan;

Action Leader berkoordinasi dengan Stakeholder
Eksternal tentang pelaksanaan aksi perubahan;

Action Leader berkoordinasi dengan Stakeholder Internal
tentang pelaksanaan aksi perubahan;

Action Leader berkoordinasi dengan tim Efektif serta
membuat  Aplikasi  Sistem  Penyimpanan  Digital
Perwabkeu, SOP, buku pedoman dan ceklis kelengkapan
perwabkeu;

Action Leader mensosialisasikan hasil aksi perubahan
kepada stakeholder internal tentang  kegiatan

penyusunan;

Kuadran Stakeholder

Seluruh stakeholder tersebut apabila dipetakan dalam

Kuadran Analisis Stakeholders, maka akan tampak seperti pada

gambar berikut :
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PENGARUH TINGGI
A

LATENTS :

KASUBBAG DALVERIF
KASUBBAG RENMIN
KAUR VERIF

PAUR VERIF

KAUR KEU/KASI KEU
SATKER

SUEN

ACTION
KEPENTINGAN RENDAH LEADER KEPENTINGAN

v

PENGARUH RENDAH
4.2 Gambar Kuadran Stakeholder

Keterangan :

Promoters : Pengaruh tingqgi, kepentingan tinggi
Latent . Pengaruh tinggi, kepentingan rendah
Defenders . Pengaruh rendah. Kepentingan tinggi
Apathetics . Pengaruh rendah, kepentingan rendah

5. Pentahapan Rencana Aksi
Berdasarkan tujuan yang akan dicapai di dalam pelaksanaan rencana
aksi perubahan tersebut maka milestone atau pentahapan yang akan
dilaksanakan terdiri dari 4 (empat) tahap yaitu :
a. Perencanaan (Planning)
b. Pengorganisasian (Organizing)
c. Pelaksanaan (Actuating)

d. Monitoring dan Evaluasi (Controlling)
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Milestone atau pentahapan rencana aksi perubahan dapat dilihat pada

tabel berikut ini :

5.1 Tabel Tahapan Rencana Aksi Perubahan

WAKTU OUTPUT
NO PENTAHAPAN UTAMA PENTAHAPAN
JANGKA PENDEK (Tahap Off Campus
A .
60 hari)
1. [TAHAP | PERENCANAAN : Minggu |
1. Melaksanakan koordinasi dengan 26 April 2023
mentor dan staf mengenai rencana
aksi perubahan;
. Undangan,
2. Melaporkan ke Kasatker hasil rapat 26 April 2023 Absen Rapat,
koordinasi perencanaan aksi Notulen rapat
perubahan;
3. Koordinasi dengan stakeholder _
internal dan eksternal; 26 April 2023
2. | TAHAP Il PENGORGANISASIAN : Minggu |
1. Pembentukan Tim Efektif untuk 27 April 2023
mendukung aksi Perubahan;
2. Pembuatan Surat Perintah Tim 27 April 2023
efektif;
. P [ Tah :
3. Penyampaian ahapan dan 28 April 2023 Surat penn.tah
Pembagian tugas kepada Tim Efektif tentang Tim
, , Efektif
perihal pelaksanaan aksi perubahan.
4. Melaksanakan rapat  koordinasi
28 April 2023

dengan Tim Efektif tentang Rencana
Aksi Perubahan.

24




. [TAHAP Il PELAKSANAAN :
1.

data

terkait dengan Pertanggungjawaban

Pengumpulan bahan dan
keuangan;

Pembuatan SOP penyimpanan
dokumen pertanggungjawaban
keuangan yang efektif dan efisien
dalam bentuk digital;

Pembuatan system penyimpanan
(Si-PaDiKu)

dengan memanfaatkan goodle drive;

digital keuangan
Pembuatan Buku Panduan tentang

mekanisme system penyimpanan
digital keuangan;

Pembuatan ceklis kelengkapan
perwabkeu ;

Pengesahan SOP dan Buku Panduan
tentang mekanisme system
penyimpanan digital keuangan,;

SOP dan Buku

Panduan tentang mekanisme system

Penggandaan

penyimpanan digital keuangan;
Pelaksanaan Sosialisasi sistem
penyimpanan digital keuangan, SOP
dan Buku Panduan ;

Pelaksanaan Implementasi system
penyimpanan digital keuangan ,SOP
dan Buku Panduan tentang
mekanisme system penyimpanan

digital keuangan.

Minggu II-VII
2 Mei 2023

3-4 Mei 2023

5-8 Mei 2023

9-10 Mei 2023

11 Mei 2023

11-12 Mei 2023

15 Mei 2023

17 — 22 Mei 2023

22 Mei - 9 Juni 2023

Kuesioner,
SOP,

Buku
Pedoman,
ceklis
kelengkapan
perwabkeu,
system
penyimpanan
digital
perwabkeu (Si-
PaDiKu)

25




TAHAP IV MONITORING DAN

EVALUASI

1. Monitoring pelaksanaan Aksi
Perubahan

2. Penyusunan kuesioner  survey

kepuasan  penggunaan  Sistem
Penyimpanan Digital Keuangan
Membagikan angket/kuisioner
tentang perkembangan aksi
perubahan kepada seluruh
stakerholder internal dan eksternal.
Evaluasi pelaksanaan Aksi
Perubahan

Menyusun laporan akhir
pelaksanaan aksi perubahan;
Membuat persetujuan laporan
pelaksanaan aksi perubahan oleh

sponsor dan mentor.

Minggu VII-VIII

29 Mei - 9 Juni 2023

8 Juni 2023

9-12 Juni 2023

13 Juni 2023

14 Juni 2023

15 Juni 2023

Kuesioner
setelah aksi
perubahan,

Laporan Hasil
Aksi Perubahan

JANGKA MENENGAH (PASCA
PELATIHAN)

1.

Terlaksananya implementasi secara
berkelanjutan  system  digitalisasi
dokumen perwabkeu, buku panduan
mekanisme system penyimpanan
digital keuangan dan SOP
penyimpanan dokumen keuangan
dalam bentuk digital yang efektif dan

efisien di jajaran Polda Jawa Barat

Juli 2023

Melakukan monitoring dan evaluasi
terhadap pelaksanaan system

penyimpanan dokumen perwabkeu

Juli 2023
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digital di jajaran Polda Jawa Barat

Melakukan

pengembangan system penyimpanan
digital perwabkeu di jajaran Polda

Jawa Barat sesuai dengan kebutuhan

organisasi

perbaikan

dan

Juli — Desember 2023

6.

Manajemen Resiko

6.1 Tabel Analisa Manajemen Resiko Rencana Aksi Perubahan

NO

POTENSI MASALAH

RESIKO

STRATEGI MENGATASI
PERMASALAHAN

Saat memasuki masa
off campus bersamaan
libur

dengan masa

lebaran sehingga
mengurangi waktu
pelaksanaan aksi

perubahan.

Proses pelaksanaan
aksi perubahan kurang
maksimal karena

banyaknya hari libur

Melakukan penyusunan

jadwal yang disepakati
bersama, sehingga
tahapan-tahapan jadwal
kegiatan dapat menjadi
panduan untuk
menyelesaikan aksi

perubahan tepat waktu.

Stakeholder

ganda

berperan
dalam
melaksanakan aksi

perubahan

Kurang maksimalnya
stakeholder

melaksanakan perannya
karena stakeholder

memiliki beban tugas

sehari-hari yang cukup
banyak dan
melaksanakan tugas

lain disamping tugas

dan
yang baik
Stakeholder

Eksternal

Komunikasi
koordinasi
dengan

Internal dan
dalam pembagian waktu
dengan
yang

antara proyek perubahan

penjadwalan
menyesuaikan
sehari-

dan pekerjaan
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pokoknya sehari-hari hari.
Aplikasi  tidak dapat | Rencana aksi | Melakukan  komunikasi
selesai tepat waktu perubahan tidak bisa | dan koordinasi yang
diselesaikan pada waktu | efektif dan intensif
yang telah ditentukan dengan pihak terkait

dalam menyusun jadwal

yang efektif dan optimal.

Identifikasi system
apakah sudah
memenuhi  kebutuhan

user (user friendly)

Terjadinya kesulitan
SDM

pelaksanaan

dalam
aplikasi
Sistem Penyimpanan

Digital Perwabkeu

Mempertemukan

programmer dengan user

sehingga bias didapat
aplikasi yang user
friendly

Action Leader kesulitan
dalam mengadakan
rapat secara langsung
dengan stakeholder
karena kegiatan rutin

para stakeholder

Stakeholder

mendapatkan

tidak
informasi
yang ingin disampaikan

oleh action leader

Mengadakan rapat virtual

melalui zoom meeting

7.

Rencana Strategi Pengembangan Kompetensi

Dalam meningkatkan kompetensi

operator aplikasi

Sistem

Penyimpanan Digital Perwabkeu (Si-PaDiKu) yang akan berdampak

terhadap perubahan implementasi aksi perubahan ini, maka rencana

strategi pembangunan kompetensi yang akan dilaksanakan adalah

mengadakan

bimbingan

teknis kepada

para

operator dalam

pengoperasian aplikasi Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu.
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Penutup

Demikianlah rancangan Rencana Aksi Perubahan terkait dengan
Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu (Si-PaDiKu) Bidang Keuangan
Polda Jawa Barat ini kami buat. Semoga dalam pembuatan rencana
aksi perubahan ini diberikan kemudahan dan kelancaran sehingga
rencana aksi perubahan ini dapat diterima dan dapat bermanfaat bagi
kita semua, dan tidak lupa kami ucapkan syukur kepada Tuhan Yang
Maha Esa karena atas segala Kasih dan Karunia-Nya kami dapat

menyelesaikan proposal rencana aksi perubahan ini.

Bandung, April 2023

PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR

ELIZABETH NOVRITA SRIKANDI MARBUN LUMBAN GAOL, S.E
NOSIS 20230207021117
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LAMPIRAN 7 : VIDEO AKSI PERUBAHAN



LINK VIDEO AKSI PERUBAHAN

https:/lyoutube.com/watch?v=yvlvimUByjs&feature=share



LAMPIRAN 8 : BAHAN TAYANG
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LATAR BELAKANG

KEP KEPALA ARSIP
NASIONAL INDONESIA NO 01.A
TH 2003 TENTANG JADWAL

. RETENSI ARSIP KEUANGAN 2-9
TAHUN KUALITAS PENYIMPANAN

DOKUMEN
PERTANGGUNGJAWABAN
KEUANGAN YANG
AKUNTABEL DI JAJARAN
POLDA JAWA BARAT DAN
MEMUDAHKAN
PENCARIAN DOKUMEN

KAPAN SAJA DIPERLUKAN

Proses Perubahan

APLIKASI SI-PADIKU,SOP. BUKU
TIDAK TERSEDIANYA GUDANG PEDOMAN DAN CHECKLIST

PENYIMPANAN DOKUMEN KARENA KELENGKAPAN PERWABKEU
PEMBONGKARAN GEDUNG

JANGKA WAKTU PENYIMPANAN
DOKUMEN KEUANGAN DENGAN
MASA RETENSI SELAMA 10 THN
MEMERLUKAN TEMPAT
. PENYIMPANAN YANG LUAS

INOVASI |

DIHARAPKAN BERMANFAAT DALAM PEDOMAN KERJA DAN
MENINGKATKAN PEMAHAMAN BAGI MASING-MASING
BAGIAN DALAM PENGELOLAAN DOKUMEN ADMINISTRASI
PERWABKEU PADA BIDKEU POLDA JAWA BARAT




DATA DUKUNG

NOTA DINAS KAYANMA LEMARI PENYIMPANAN ARSIP



TUJUAN

Tahap Off Campus selama 60 hari

1. Terwujudnya Aplikasi Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu (SI-
PADIKU), Buku Panduan aplikasi SI-PADIKU, SOP Sistem
Penyimpanan Digital Perwabkeu, dan ceklist kelengkapan perwabkeu;

2. Disahkannya Buku Panduan, aplikasi SI-PADIKU, SOP Sistem
Penyimpanan Digital Perwabkeu ceklist kelengkapan perwabkeu;

3. Terimplementasinya aplikasi Sistem Penyimpanan Digital Perwabkeu
(SI-PADIKU), Buku Panduan aplikasi SI-PADIKU, SOP Pengelolaan
Administrasi Pertanggungjawaban Keuangan dan ceklist kelengkapan
perwabkeu;

4. Terselenggaranya pengelolaan administrasi penyimpanan
pertanggungjawaban yang berjalan baik pada Bidkeu Polda Jawa
Barat.



TAHAPAN ( MILESTONE )

o . PENGAWASAN
SRR 29 MEI - 13 JUNI 2023

Sauyuity yp~ PELAKSANAAN
,,;;; X 2 MEI -9 JUNI 2023
::;" * x__)E =

.'._':l" * ;'r-."_

e eamar  PERENCANAAN
26 APRIL 2023




INOVASI DAN OUTPUT AKSI PERUBAHAN
INOVASI .

Adanya panduan dan system vyang terintegrasi dalam kegiatan
administrasi penyimpanan pertanggungjawaban keuangan secara digital
di Satker dan Satwil jajaran Polda Jawa Barat

OUTPUT AKSI

1. Terwujudnya Sistem Penyimpanan Digital Pertanggungjawaban

Keuangan (SI-PADIKU) Bidang Keuangan Polda Jawa Barat beserta
buku panduannya;

2. Terwujudnya SOP Digitalisasi Pertanggungjawaban Keuangan;



DATA DUKUNG

GUDANG LAMA BIDKEU PROSES PEMBANGUNAN GEDUNG KANTOR POLDA JABAR



STRATEGI MENGATASI MASALAH

n Kendala/Masalah m Strategi Komunikasi

Banyaknya hari libur nasional pada saat

memasuki masa off campus sehingga

mengurangi waktu pelaksanaan aksi perubahan

2 Stakeholder berperan ganda dalam
melaksanakan aksi perubahan

3 Aplikasi tidak selesai tepat waktu

4 Komunikasi yang kurang efektif antara Action

Leader dengan Tim Efektif

Perubahan jadwal terjadi

Gangguan ritme pelaksanaan
Aksi Perubahan, adanya
kegiatan tambahan selain
tupoksinya

Implementasi Aksi Perubahan

kurang optimal

Target dan tingkat capaian
kegiatan aksi perubahan tidak

tercapai

Informasi rutin laporan,
adaptasi, konsultasi dan
penyesuaian jadwal, laporan
by WA

Persuasif, rapat koordinasi,
reschedule, adaptasi,
pengaturan, koordinasi by

WA/email

Koordinasi secara efektif
dan intensif dengan pihak
terkait dalam menyusun
jadwal yang efektif dan
optimal

Koordinasi secara terus

menerus, persuasif, edukasi



PETA JEJARING STAKEHOLDERS

SPONSOR SPONSOR
KABIDKEU MENTOR KABIDKEU MENTOR
KABIDKEU +++15 PROMOTERS KABIDKEU

+++8 PROMOTERS +++8 PROMOTERS +++15 PROMOTERS

Kasubbag Yantor
=l v +++8
PROMOTERS
ACTION | ACTION L - ---—- ¥ Kasubbag Renmin
LEADER LEADER ] ¥ +++8
ad N i PROMOTERS
7z A AR ~ o B
e L Ve » Kaur Verif
Y = NS
e I RSy +++8
/ u \ N PROMOTERS
/ . MATES
P . R N
H \ N Paur Verif
. pore 4 ++48
= PROMOT!
TIM EFEKTIF v \ =5
*Pamin 1 Urkeu (++7) " \ Kaur Keu/Kasi
*Pamin 2 Urkeu (++7)
-Bamin Urkeu (++7) Pami T’IIMUE:EKT;I:-Q Y Kelif:;ker
« Konsultan Teknis (++7) amin 1 Urkeu ( )
DEFENDERS *Pamin 2 Urkeu (+++9) PROMOTERS

*Bamin Urkeu (+++9)
* Konsultan Teknis (+++9)
DEFENDERS

| SEBELUMAKSIPERUBAHAN SESUDAH AKS! PERUBAHAN
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Kep Penggunaan
SIPADIKU dan Operator

Gambar Buku Panduan aplikasi dan SOP Digitalisasi



CAPAIAN OUTPUT

e
Gambar SOP Digitalisasi Pertanggungjawaban Keuangan Pengesahan Buku Panduan Aplikasi SI-PADIKU




KOORDINASI STAKEHOLDER

Gambar Koordinasi Stakeholders Eksternal



SOSIALISASI

Gambar Sosialisasi dan Penyerahan Buku Panduan Aplikasi Si-PADIKU kepada Satker dan Satwil jJajaran Polda Jawa Barat



IMPLEMENTASI
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Gambar Implementasi di Satker dan Satwil jlajaran Polda Jawa Barat



TABEL IDENTIFIKASI STAKEHOLDER

.-. PRIMER SEKUNDER UTAMA PROMOTERS LATENTS DEFENDERS APATHETICS

INTERNAL

- Persuasif
KABIDKEU \ +++(15) - Manage
Closely

-Canalizing
*  PAMIN 1 URKEU \/ V +++(9) -Keep
Informed

-Canalizing
«  PAMIN 2 URKEU J V +++(9) -Keep
Informed

-Canalizing
«  BAMIN 1 URKEU V 3 +++(9) -Keep
Informed

-Canalizing
*  BAMIN 2 URKEU v v +++(9) -Keep
Informed



TABEL IDENTIFIKASI STAKEHOLDER

SEKUNDER UTAMA PROMOTERS LATENTS DEFENDERS ~ APATHETICS

PRIMER

- KASUBBID +++(8) -Persuasif
DALVERIF -Keep Satisfied
«  KASUBBAG RENMIN v +++(8) -Persuasif
-Keep Satisfied
. +  KAUR VERIF \ +++(8) - B
- Monitor
. «  PAUR VERIF J +++(8) - Persuasif
- Monitor
. «  KAUR KEU/KASI KEU . +++(8) - Persuasif
- Monitor
. . KAUR BIA \ +++(8) - Persuasif
- Monitor
+++(8)
«  KAUR REN v - Informatif
- Monitor
+++(8) - Informatif
. «  KAUR MIN v - Monitor
+++(8
. - BANUM URKEU J ©) - Informatif
SATKER JAJARAN - Monitor



TABEL IDENTIFIKASI STAKEHOLDER

SEKUNDER UTAMA PROMOTERS LATENTS DEFENDERS APATHETICS

. « PARA PAMIN A +++(8) - Informatif
- Monitor

. STAF BIDKEU v +++(8) - Informatif
- Monitor

. - KONSULTAN TEKNIS N N +++(9) - Canalizing

- Keep Informed



KUADRAN STAKEHOLDERS

SETELAH AKSI PERUBAHAN

SEBELUM AKSI PERUBAHAN

PENGARUH TINGGI A

LATENTS :

1. KASUBBID
DALVERIF

2. KASUBBAG
RENMIN

3. KAUR VERIF

4. PAUR VERIF

5. KAUR KEU/PAUR
KEU SATKER

PERAN RENDAH PERAN TINGGI

>

<

PENGARUH TINGGI

A

LATENTS :

PERAN RENDAH PERAN TINGGI
- T B




CAPAIAN AKSI PERUBAHAN
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WAKTU PENGUMPULAN PERWABKEU
SEMULA 14 HARI KERJA MENJADI 5-7 HARI
KERJA BULAN BERJALAN

BIAYA PENGIRIMAN PERWABKEU SEMULA
MENGELUARKAN BIAYA VYANG CUKUP
BESAR MENJADI NIHIL KARENA
PERWABKEU DISIMPAN DI SATKER



CAPAIAN AKSI PERUBAHAN
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EVALUASI KUESIONER

1. Stakeholder telah memahami Aksi Perubahan serta tujuan dari Aksi Perubahan yang 1D satin
akan dilakukan

73 jaweban
@ 55 (SANGAT SETUI)
@ 5 (SETUW)
@ N NETRAL)
@ TS [TIDAK SETUIU)
@ 575 (SANGAT TIDAK SETUJU)
2. Aplikasi SI-PADIKU telah disosialisasikan kepada para stakeholder LE_! Salin
73 jawaban

@ 55 (SANGAT SETUIU)

@ S (SETUL)

@ N (METRAL)

@ 7S (TIDAK SETLUL)

@ 575 (SANGAT TIDAK SETUJU)

3. Menu-menu transaksi dalam aplikasi Si-PADIKU mudah dipahami [Q Salin

73 jawaban

@ 55 [SANGAT SETUIL)
@ = (SETUI)

@ N (NETRAL)

@ TS (TIDAK SETLUL)

@ STS (SANGAT TIDAK SETLUU)

4. Buku Panduan aplikasi SI-PADIKU mudah dipelajari dan dipahami

73 jawaban

5. Aplikasi SI-PADIKU yang telah dibuat dapat dengan mudah digunakan oleh

pengguna (user)
72 jawaban

@ 55 (SANGAT BETUIU)
® 5 (SETWY)

@ N {NETRAL)

@ TS (TIDAK SETLUU)

@ 5TS [SANGAT TIDAK SETUL)

® 55 (SANGAT SETUJU)

@ 5 (SETUIL}

@ N(NETRAL}

@ TS (TIDAK SETUIU}

@ 5TS (SANGAT TIDAK SETUIU)

6. Aplikasi SI-PADIKU telah dibuat sesuai dengan kebutuhan organisasi

73 jawaban

@ 55 (SANGAT SETLIU)

@ S {SETUIL}

@ N (NETRAL}

@ 73 (TIDAK SETUIL}

@ 5TS (SANGAT TIDAK SETUIL)

O salin

L[_] Salin

L[_] Salin



EVALUASI KUESIONER

7. Aplikasi SI-PADIKU yang telah dibuat dapat membantu kinerja pegawal yang O salin
bersangkutan

73 jawisban

@ 55 (SANGAT SETLIU)

@ 5 (SETUIL)

B N (NETRAL}

® TS (TIDAK SETUAL

@ STS (SANGAT TIDAK SETURY

8, Aplikasi SI-PADIKU yang 1elah dibuat dapat mempercepat pekerjaan petugas atau |0 salin
operator dalam pencarian dokumen pertanggungjawaban
73 jawsban

@ 55 (SANGAT SETUJU)

@ 5 (SETLIUY

@ N (NETRAL}

@ TS (TIDAK SETUA)

@ 5TS (SANGAT TIDAK SETULY

49, Aplikasi S1-PADIKU yang telah dibuat dapat mendukung serta meningkatkan kinerja I_D Salin
pelayanan pada satuan kerja

73 jawaban

@ 95 (SANGAT SETUIU)

@ 5 (SETUIL)

@ MNETRAL)

@ TS| TIDAK SETUIU)

@ STS (SANGAT TIDAK SETUIU)

10. Aplikasi SI-PADIKU yang telah dibuat ini sudah cukup balk

73 jawaban

@ 55 (SANGAT SETLI)

@ 5 (SETUIU}

@ N(NETRAL}

@ TS (TIDAK SETUJU)

@ 5TS (SANGAT TIDAK SETLU)

11. Aplikasi SI-PADIKU merupakan hal yang baru bagi crganisasi

73 jawaban

@ 55 (SANGAT SETUIU)

@ 5 (SETUJU)

@ N{NETRAL)

@ TS (TIDAK SETLAL)

@ 5TS (SANGAT TIDAK SETUAL)

12. Output dari aplikasi SI_PADIKU memiliki manfaat bagi satuan kerja dalam laporan

penyerapan anggaran

73 jawaban

® 55 (SANGAT SETLIL)

@ 5 (SETUIU}

@ N(NETRAL)

@ 7S (TIDAK SETUIL}

@ 5TS (SANGAT TIDAK SETURS)

LB Salin

10 salin

10 salin



EVALUASI KUESIONER

13. Aplikasi SI-PADIKU perlu dikembangkan lagi untuk penyempurnaan sesuai D salin 15. Aplikasi SI-PADIKU dapat dijadikan alat kontrol dalam verifikasi perwabkeu [0 sain
kebutuhan satker :
73 jawaban
73 jawaban
@ 55 (SANGAT SETUI)

@ SS (SANGAT SETUJU) ® S (SETUL)

ol o ey

® qu FriDas S'ETUJU} @ TS (TIDAK SETUJU)

@ STS (SANGAT TIDAK SETUJU) 515 BANRAT TSRS
14, Aplikasi SI-PADIKU, Buku Panduan, SOP dan Ceklist Kelengkapan Perwabkeu lg Salin 16, SOP yang telah dibuat telah menggambarkan dengan jelas urutan penyimpanan (O salin
meningkatkan kepatuhan penyusunan perwabkeu terhadap ketentuan yang ada. pertanggungjawaban keuangan secara digital.
73 jawaban 73 jawaban

® 55 (SANGAT SETUJL) @ 5 (SANGAT SETUIU)
@ S (SETUU) @ S (SETUIL)
@ M [NETRAL) @ N (NETRAL)

@ TS (TIDAK SETUJU)
@ STS (SANGAT TIDAK SETUJU)

@ TS (TIDAK SETUJU)
@ 575 (SANGAT TIDAK SETUIU)




EVALUASI KUESIONER

JUMLAH RESPONDEN SEBANYAK 73 ORANG
MENDUKUNG APLIKASI SI-PADIKU



RENCANA STRATEGI PENGEMBANGAN KOMPETENSI

ACTION LEADER MENGIKUTI
WEBINAR

SOSIALISASI, PELATIHAN DAN
PENDAMPINGAN KEPADA KAUR

KEU / KASI KEU DAN BANUM
URKEU




TERIMA KASIH




TERIMA KASIH
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